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La CUP Tortosa som un grup de persones, de gent va-
lenta, que treballem des de fa anys a Tortosa i a les 
Terres de l’Ebre per a transformar la nostra societat i 
fer-la més justa. El pròxim 26 de maig tenim l’oportunitat 
de ser decisives a l’Ajuntament de Tortosa, afavorir el canvi 
i acabar amb 12 anys de règim convergent (amb el suport 
d’ERC) que ha situat els interessos d’uns pocs per damunt 
de les necessitats dels veïns i veïnes del municipi.

Acabarem amb el caciquisme i el clientelisme que han con-
vertit l’ajuntament, les empreses municipals i les subcon-
tractades en una agència de col·locació convergent. I serem 
garantia perquè els partits que s’anomenen d’esquerres, no 
obliden quin és el camí de l’esquerra.  La CUP Tortosa ens 
comprometem a afavorir el canvi de govern a la ciutat. Vo-
lem situar a les persones al centre de la política mu-
nicipal i fer-les part activa de la presa de decisions 
que afecten el seu dia a dia (per este motiu proposarem 
la contractació d’una persona tècnica en participació ciuta-
dana, per obrir les portes de l’ajuntament a la ciutadania). 
Apostem per la gestió pública dels serveis i la remunici-
palització d’aquells que han estat privatitzats. Promourem 
l’ecologisme i el benestar animal. Exigirem la creació de 

dues escoles bressols i posarem a l’agenda política les po-
lítiques feministes i la necessària tècnica d’igualtat per a 
portar-les a terme. Rehabilitarem i revitalitzarem el nucli 
antic de Tortosa i protegirem el mercat central i el comerç 
de proximitat. Apostarem per l’energies renovables, per fo-
mentar l’estalvi energètic als equipaments municipals i per 
avançar cap a la transició ecològica (amb la contractació 
d’una persona tècnica). Afavorirem el desenvolupament te-
rritorial en coordinació amb la resta de municipis per a que 
els i les nostres joves puguin tenir un futur a les Terres de 
l’Ebre. I formarem part activa en la construcció de la Repú-
blica exigint des de Tortosa la implementació d’allò que va 
guanyar el poble l’1 d’octubre de 2017. 

I ho farem amb gent valenta, persones que formem part 
dels moviments socials de la ciutat compromeses amb la 
lluita social i nacional. Persones de lluites compartides i 
col·lectives. Tenim una oportunitat única per a condi-
cionar les polítiques municipals del pròxims 4 anys.

SIGUEM VALENTES,
SIGUEM DECISIVES!
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01. JUSTÍCIA SOCIAL

Justícia social. Combatre la pobresa 
amb més recursos.

Les dades macroeconòmiques dibuixen un escenari de reac-
tivació econòmica que amaguen la realitat que vivim moltes 
persones. La desigualtat ha augmentat, i si bé és cert que ha 
s’ha reduït la taxa d’atur, també és cert que per una banda el 
treball generat és precari (moltes vegades no permet sortir de 
la pobresa tot i treballar), i per altra banda, la pobresa crònica i 
estructural ha augmentat.
Són les conseqüències de viure dins un sistema econòmic, el 
capitalisme, en la seua versió més salvatge (neoliberalisme), 
que explota les persones i el medi ambient per augmentar els 
seus beneficis a costa del benestar de les persones i la salut 
del medi ambient. I no podem oblidar, que en l’àmbit català, tot 
i que el govern diu que l’economia ha millorat, no s’han revertit 
les retallades en molts serveis socials i subvencions que afecten 
directament als ajuntaments.

Tortosa no és aliena a esta realitat. El nombre de persones que 
reben ajuda de Càrites i Creu Roja per poder menjar cada dia ha 
baixat en els dos darrers anys, però és superior al d’abans de 
la crisi immobiliària i l’estafa de la banca. I també és més alt 
el nombre de persones aturades, i especialment el nombre de 
persones aturades de llarga durada i molt llarga durada.

Tenim més d’un 20% de població pobra o en risc d’exclusió 
social (pobresa estructural), percentatge que augmenta si par-
lem de població infantil. La situació continua sent d’emergència 
social per gairebé una de cada quatre persones. Segons l’INDES-
CAT, tenim una renda familiar anual per sota de la mitjana de 
Catalunya (de les més baixes), i malauradament la desigualtat 
entre les rendes més altes i les més baixes és superior a la mi-
tjana catalana, a més de la taxa de sobreenvelliment que també 
és prou superior. Cal encarar esta realitat i no amagar-la.

A la CUP som conscients que els ajuntaments són l’administració 
menys finançada de l’Estat. Cal també afegir l’LRSAL (Llei de ra-
cionalització i sostenibilitat a l’administració local), que prioritza 
el pagament del deute a la banca abans que atendre les neces-

sitats de les persones. Tortosa també s’ha vist limitada per esta 
realitat, però és evident que en els darrers 12 anys de governs 
convergents i d’ERC no s’ha fet l’esforç necessari per augmentar 
la inversió social com sí s’ha fet en altres àmbits. Un estudi de 
l’Associació Estatal de Directors i Gerents de Serveis Socials a 
principis de 2019, situava Tortosa entre els 40 municipis de més 
de 20.000 habitants de l’estat amb menys inversió social per ha-
bitant (d’un total de 408).
Tenim poc personal a serveis socials, especialment treballadores 
i treballadors socials. Això fa que no s’acabe amb la cronificació 
de la pobresa perquè tenim pocs recursos i un caràcter assisten-
cialista i caritatiu.

La proposta de la CUP pretén augmentar els recursos dels ser-
veis socials i canviar el seu caràcter assistencialista per una po-
lítica que no victimitze la pobresa. Les culpables de la pobresa 
no són les persones que la pateixen, sinó les condicions de vida 
imposades pel capitalisme salvatge que vivim.

La pobresa s’ha de tractar des d’una perspectiva transversal, 
amb una concepció comunitària i d’acompanyament vital, no 
només de prestació d’ajudes per sobreviure. Per poder desenvo-
lupar este canvi calen més recursos. Si tenim recursos per  sub-
vencionar amb 30.000€ el bisbat de Tortosa, signar un contracte 
amb ACCIONA per valor de 23 milions d’€ o capacitat per orga-
nitzar els WSG, hem de tenir diners per atendre les necessitats 
de les persones més vulnerables.

A la CUP volem situar les persones i les seues necessitats com 
a eix prioritari en tota acció dels serveis socials, i fer un tracta-
ment que acabe amb el cercle de la pobresa crònica que viuen 
diferents generacions de la mateixa família. Uns serveis socials 
que estiguen al servei de totes les persones sense distinció de 
sexe, orientació sexual, origen, classe social... i que acompanye 
les persones durant tota la seua vida. L’objectiu prioritari ha de 
ser millorar les condicions de vida de les classes populars.

Des de la CUP entenem que la pobresa i emergència social no 
són d’àmbit exclusiu dels serveis socials. La pobresa és un pro-
blema estructural de la societat capitalista, i per combatre-la 
cal utilitzar tots els recursos i serveis municipals. Això significa 
que els serveis socials han de treballar de manera interdiscipli-
nar amb sanitat, educació, joventut, habitatge, esports...

La pobresa té rostre femení, perquè les dones tenen treballs més 
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precaris i pensions més baixes. Són les que assumeixen la cura 
de persones grans o malaltes, la custòdia dels fills i filles en 
molts casos, i per la violència masclista també són més vul-
nerables. Per tant, són les dones que més pateixen esta manca 
d’inversió social. En l’àmbit de serveis socials treballarem per 
introduir la perspectiva de gènere en totes les actuacions (la CUP 
proposem la contractació d’una tècnica d’igualtat, precisament 
per donar esta transversalitat a la polítiques feministes, que no 
són una altra cosa que situar les persones en el centre de l’acció 
política).

En l’àmbit de pobresa i emergència social, la CUP treba-
llarem per: 

 u Augmentar els recursos humans i materials per poder des-
envolupar polítiques socials que acaben amb la cronificació 
estructural de la pobresa.

 u Fer polítiques socials comunitàries amb més recursos. Abor-
dant la problemàtica des de diferents àmbits i acompanyant 
els col·lectius més vulnerables per trobar solucions. No ens 
podem limitar a repartir bosses de menjar, alguns plans 
d’ocupació i algunes ajudes socials. Actualment l’àrea de 
serveis socials ja impulsa programes i propostes amb una 
metodologia comunitària, però no disposa dels recursos hu-
mans suficients.

 u Impulsar formacions i convenis per constituir cooperatives 
amb persones aturades de llarga durada i amb malalties 
mentals per realitzar serveis de competència municipal.

 u Defensar els drets socials adquirits conjuntament amb els 
moviments socials i denunciar les retallades en serveis so-
cials desenvolupades des de la Generalitat i l’Estat en els 
darrers 10 anys. 

 u Recuperar tallers municipals perduts en els darrers anys 
per afavorir la reinserció laboral de persones amb malalties 
mentals o drogodependents. 

 u Garantir que Tortosa tinga pisos d’emergència social qual-
sevol dia de l’any (a la tardor de 2018 les famílies evacuades 
per l’ensorrament de dos habitatges al carrer Montcada van 
acabar allotjades a la casa d’acollida). 

 u Actualment a Tortosa hi ha poques places públiques a les 
residències permanents de gent gran. Això obliga moltes 
famílies (les que poden) a pagar més de 2.000€ mensuals. 
Estes places són un dret de les persones grans i les seues 
famílies, i obligació de les administracions supramunicipals 
(Generalitat i Estat) el finançar-les. Des de la CUP ens com-
prometem a:

 > Analitzar les places necessàries i no cobertes, denunciar 
estes necessitats i exigir a la Generalitat més recursos i 
places públiques.

 > Estudiar els projectes d’altres ajuntaments que gestionen 
residències de titularitat municipal per valorar la viabilitat 
econòmica de crear una residència permanent de gent gran 
que oferisca un servei més adequat a les necessitats de les 
persones del que actualment realitzen les existents, més 
preocupades per minimitzar despesa que per oferir un servei 
de qualitat. 

 > Fer un estudi de les necessitats socials que a llarg termini 
tindrà la gent gran a Tortosa. Som un municipi amb una taxa 
de sobreenvelliment prou superior a la mitjana catalana, i 
en un futur haurem de tenir més serveis adaptats a esta 
realitat.

 > Atendre les necessitats de les persones amb dependència i 
ajudar les famílies a realitzar la tramitació dels expedients, 
fent públiques les dades i pressionant la Generalitat perquè 
accelere l’arribada de les subvencions. 

 > Habilitar un espai físic a l’edifici consistorial per ubicar una 
oficina de Drets Socials que servisca per atendre aquelles 
persones amb problemes amb drets bàsics com l’habitat-
ge, dependència, drets laborals, talls de subministraments, 
pensions... Oficina que podria estar autogestionada per mo-
viments socials, com la PAH o Pensions Dignes, amb asses-
sorament del personal de l’Ajuntament. 

 > Fer públics els serveis socials que actualment es privatitzen 
mitjançant concursos públics que guanyen empreses pri-
vades o fundacions (moltes vinculades a l’Església). Quan 
un servei es privatitza i es treu a concurs, la major part de 
la puntuació -entre el 70% i el 90%- s’aconsegueix amb 
l’oferta econòmica. Això suposa un deteriorament de les 
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condicions laborals de les persones que treballen (salaris 
baixos i temporalitat) i menys recursos per desenvolupar el 
servei. I a més a més, suposa que cada 4 anys cal tornar a 
convocar el concurs, impedint així un treball i planificació a 
llarg termini que influeix en la qualitat del servei i dificulta 
el treball comunitari per la precarietat i temporalitat de les 
persones que el desenvolupen.

 > Introduir la tarifació social a tots els serveis municipals. 
Este punt està més desenvolupat a l’apartat de fiscalitat 
social, i fa referència a establir diferents bonificacions en 
funció dels ingressos de les persones. L’escola de música, 
les activitats esportives, culturals, el transport col·lectiu... 
no poden tancar les portes a les persones que no poden 
pagar-los. La cohesió social i el benestar emocional depèn 
de poder accedir a estos bens comuns. Cal, per tant, establir 
diferents quotes en funció dels ingressos.

 > Prioritzar als pressupostos municipals l’augment de recur-
sos en matèria social per sobre de qualsevol altre capítol.

 > Treballar perquè les persones amb situació administrativa 
irregular puguen accedir a tots els serveis i instar a les 
administracions supramunicipals perquè també practiquen 
este principi.  

 > Redefinir el funcionament dels serveis socials des d’una 
perspectiva comunitària amb la participació de les persones 
usuàries. Els serveis socials són una eina al servei de la 
ciutadania.

Cap persona sense un plat a taula.

Vora 1.500 persones a Tortosa ciutat necessiten ajuda de Càrites, 
Creu Roja i el mateix Ajuntament per poder menjar cada dia. La 
tasca lloable que desenvolupen Càrites i Creu Roja no ens pot 
fer oblidar que esta és una obligació de les administracions que 
haurien de destinar tots els recursos necessaris per garantir que 
totes les persones tinguen una dieta equilibrada i suficient.
La realitat, però, és que la cistella d’aliments que preparen Càri-
tes i Creu Roja és del tot insuficient.

La CUP aposta per capgirar este model caritatiu, que estigma-

titza la pobresa i la cronifica. Per començar cal augmentar la 
quantitat i qualitat d’estes cistelles/bosses, però només com a 
primera fase de transició cap a un model que supere esta con-
cepció caritativa. Les persones pobres no són culpables, són víc-
times d’un sistema classista i injust. El nou model ha de comptar 
amb la implicació de les persones afectades i ha de tenir un 
treball interdisciplinar i comunitari que aborde esta cronificació 
de la pobresa que afecta diferents generacions d’una mateixa 
família (fet que demostra la fallida d’este model assistencialista 
que permet sobreviure però no empodera).

En l’àmbit alimentari apostarem per:

 u Mantenir i augmentar els recursos destinats als campus 
escolars d’estiu.

 u Augmentar la partida del tiquet fresc que permet a les fa-
mílies més vulnerables comprar productes de comerç de 
proximitat.

 u Cooperar amb Càrites i Creu Roja per millorar la cistella/
bossa mensual o quinzenal. I millorar les instal·lacions que 
actualment utilitza Càrites ja que estan en un estat deplo-
rable.

 u Contemplar l’arribada de persones d’altres parts del món, 
durant la campanya de cítrics, per augmentar el nombre de 
cistelles/bosses.

 u Potenciar i recolzar propostes com la de l’hort urbà que ha 
estat abandonada per l’Ajuntament.

 u Promoure i recolzar propostes que actuen contra el malba-
ratament d’aliments.

 u Cedir espais a iniciatives que opten per l’autogestió dels re-
cursos dels col·lectius més vulnerables.

 u Abordar el problema de la pobresa alimentària des d’una 
perspectiva social i comunitària apostant per l’acompanya-
ment a les famílies més necessitades.

 u Estudiar la possibilitat d’obrir una botiga amb productes 
de primera necessitat a preus socials, un espai que hauria 
d’estar gestionat de manera compartida entre Ajuntament i 
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persones usuàries.

Diversitat funcional i salut mental

Les persones amb diversitat funcional troben a la nostra societat 
múltiples barreres -urbanístiques, arquitectòniques, de comuni-
cació…- que els priven d’una plena inclusió social. Des de la CUP 
hem incorporat al nostre ideari polític els conceptes de diversitat 
funcional i disseny universal. No es tracta d’un canvi de lèxic 
banal, sinó d’un canvi amb un significat profund que recull la 
composició real de la societat. Esta concepció suposa un canvi 
de paradigma encaminada a millorar la societat, i no només la 
vida d’alguns col·lectius determinats.
L’accessibilitat és un dels pilars clau per garantir la inclusió i una 
bona qualitat de vida. Apostem per un nou model de societat en 
què les persones aportin a la comunitat segons la seva capacitat 
i rebin segons les seves necessitats.
Les persones amb diversitat funcional i/o afectades per una 
malaltia mental, igual que qualsevol altra persona, han de poder 
tenir control de les seves vides i accedir a les mateixes oportu-
nitats.
La institució ha de treballar per garantir plenament els drets in-
dividuals i col·lectius de totes les persones, sense que ningú no 
en quede exclòs per la seva diversitat funcional o pel fet de partir 
una malaltia mental. 

 > Tots i totes som susceptibles de patir una malaltia mental o 
discapacitat al llarg de la nostra vida. 

 > La diversitat enriqueix la vida comunitària. Necessitem 
construir un nou model social que faciliti la incorporació 
sense cap tipus de barreres d’estos col·lectius, sovint ex-
closos i oblidats.

Per això la CUP ens comprometem a treballar per:

 u Adoptar noves pràctiques en les maneres de fer, pensar i 
planificar que atenguen la diversitat de la societat i que 
garanteixin l’accessibilitat de qualsevol persona en tots els 
àmbits socials.

 u Revisar i modificar tota la normativa local per adaptar-la al 
marc normatiu instaurat amb la ratificació per part de l’Es-
tat espanyol de la Convenció Internacional sobre els Drets 
de les Persones amb Discapacitat, prevenint i eliminant tot 

tipus de discriminació cap a les persones amb discapacitat, 
i disposant de mesures d’acció positiva per aconseguir el 
màxim grau d’inclusió de les persones amb discapacitat i 
les seves famílies.

 u Adoptar una Estratègia Local d’Inclusió 2019-2022 articu-
lada amb el Tercer Sector, que contingui ordenada i progra-
mada tota l’acció pública local en matèria de lluita contra 
l’exclusió.

 u Millorar els serveis municipals de promoció de l’autonomia 
personal i de suport a la vida quotidiana de les persones 
amb diversitat, garantint el dret a viure i envellir dignament 
a casa, i a viure autònomament; i prioritzar el desenvolupa-
ment de la figura de l’assistent personal: 

 > Reconvertir els serveis d’atenció domiciliària municipals 
que s’escaiguin en serveis d’assistència personal, per pro-
moure la vida independent. Impulsar la superació del model 
familiar d’atenció a la dependència perquè les persones cui-
dadores surtin de la precarietat i de l’economia submergida.

 > Crear un servei municipal d’Assistència Personal. Esta figu-
ra es desenvolupa sota el paradigma de la Filosofia de Vida 
Independent. 

 > Impulsar la formació en vida independent en els i les pro-
fessionals sociosanitaris i dels serveis socials.

 > Vetllar perquè en el desenvolupament de l’assistència per-
sonal les hores s’ajustin a les necessitats reals i situacions 
personals de les persones beneficiàries, i siguin suficients 
per garantir el seu projecte vital.

 > Formar als i a les professionals de les administracions locals 
que intervenen en el disseny, gestió, realització, informació 
i suport de les activitats culturals, recreatives, esportives i 
d’oci sobre les característiques i sistemes d’accessibilitat 
de les persones amb diversitat funcional.

 > Incloure d’ofici en tots els plecs de contractació adminis-
trativa de clàusules socials que demanin a les empreses 
licitadores que facin esforços de responsabilitat legal i so-
cial contractant persones amb diversitat funcional. No hem 
d’acceptar els procediments de licitació pública d’empreses 
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que, estant-ne obligades, no acreditin prioritàriament el 
compliment de la quota legal de reserva del 2% de persones 
amb discapacitat o bé l’acolliment de mesures alternatives

.
 > Vetllar per tal que totes les empreses que estan obligades 

acreditin el compliment de la quota legal de reserva del 2% 
de persones amb diversitat funcional, en tot tipus de con-
tractes mercantils (serveis, materials, obres...) relacionats 
amb les administracions públiques durant tota la vigència 
d’estos.

 > Elevar al 7% la quota de reserva mínima en les oposicions o 
altres proves d’accés per a persones amb diversitat funcio-
nal les Corporacions Locals.

 > Impulsar l’obertura de més pisos adaptats (pisos tutelats i 
mòduls independents de convivència) de titularitat i gestió 
pública. Actualment a Tortosa solament hi ha 3 pisos amb 
suport per a persones afectades per una malaltia mental i 
en risc d’exclusió social que apleguen un total de 9 places.

 
 u Promoure la presència en primera persona de dones amb 

diversitat funcional i/o afectades per una malaltia mental 
als espais municipals que impulsem de treball de la igualtat 
de gènere i la diversitat afectiva i d’orientació sexual, amb 
l’objectiu de garantir que el discurs feminista i les accions 
que s’impulsin tinguin en compte la interseccionalitat i les 
discriminacions múltiples.

 u Donar suport i acompanyament a les entitats del municipi 
(en especial les entitats de persones amb diversitat funcio-
nal i amb malalties mentals) per incorporar la perspectiva 
de gènere en el si de l’entitat, en el seu funcionament i pro-
jectes. Tot plegat amb l’objectiu de promoure i visibilitzar 
les dones amb diversitat funcional i/o afectades per una 
malaltia mental com agent polític actiu.

 u Garantir l’accessibilitat universal al  Serveis d’Informació i 
Atenció a les Dones (SIAD), eliminant les barreres de qual-
sevol tipus, així com assegurant la bona connectivitat de 
l’espai amb un transport públic i accessible.

 u Comptar amb les dones i nenes amb diversitat funcional del 
municipi a l’hora de fer actuacions de diagnosi implemen-
tació d’urbanisme amb perspectiva de gènere i foment de la 

coeduació als patis escolars.

Sanitat.
La salut és un dret, no un negoci.

La sanitat catalana té un model propi i diferenciat de la resta 
de l’Estat. Per diversos motius s’ha creat un model amb centres 
públics però de propietat municipal, de consells comarcals i de 
la Generalitat. Els que són propietat de la Generalitat poden ser 
gestionats per diverses entitats jurídiques com l’ICS, GIPSS, IAS, 
GSS, consorcis... Este model dificulta la fiscalització dels recur-
sos de la sanitat pública perquè no són transparents. Tot i ser 
de titularitat pública, són gestionats segons el dret mercantil 
(el dret que legisla les empreses privades), que no permet un 
control de com es gestionen els diners públics (una empresa 
privada és propietat d’una o vàries persones que poden fer el que 
vulguen amb els seus diners). Com a conseqüència d’este model 
poc transparent, han esclatat la corrupció i malversació de fons 
públics, així com  elevats sous de gerents i directors d’hospitals, 
contractacions fraudulentes, amiguismes... El cas més conegut, 
però no l’únic, és el de SAGESSA. Això significa que la sanitat 
pública catalana que té moltes mancances, perd part dels seus 
recursos per este model de gestió.
Este model, a més a més, permet que en centres públics operen 
mútues privades, establint-se un sistema de doble accés, que 
prioritza les persones usuàries de les mútues a les del sistema 
públic.

Com a CUP demanem que els centres sanitaris públics siguen 
de gestió i provisió pública, amb una versió integral de la salut 
que contemple totes les etapes de la vida, que siga sensible a la 
diversitat de la nostra societat (gènere, orientació sexual, origen, 
classe social...), que contemple la salut com un tot vital (espais 
productius, familiars, comunitaris..) i que a més a més de l’etapa 
curativa, contemple la preventiva i la rehabilitadora.

Tortosa no és aliena a este fet. Tenim dos centres, l’Hospital de 
Jesús i la Clínica Terres de l’Ebre. Dos centres sanitaris de titu-
laritat municipal, totalment necessaris, però que es gestionen 
de manera no directa i es regeixen pel dret mercantil privat. Això 
ha provocat una gran dificultat per a la seua fiscalització, perquè 
l’Ajuntament de Tortosa no té les eines per fiscalitzar estes em-
preses (el pressupost de les dues és de 35 milions d’€, el mateix 
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que el de l’Ajuntament). Com a conseqüència d’este fet, també 
han aparegut presumptes irregularitats en la gestió d’estos cen-
tres que estan sent investigats per la justícia i que van suposar 
la dimissió de l’anterior representant municipal, Pere Panisello 
(en la contractació de personal, proveïdors...).

En matèria de salut, les nostres propostes són:

 u Mantenir la titularitat municipal de l’Hospital de Jesús i 
de la Clínica Terres de l’Ebre, però cedir la seua gestió al 
Departament de Salut amb el manteniment de la plantilla 
actual. En este sentit proposem:

 > Facilitar la incorporació del personal d’estos dos centres al 
sistema de treballadors/es públics amb un sistema d’oposi-
cions restringides durant un període de cinc anys.

 > Exigir a la Generalitat que tots els centres s’integren en un 
únic sistema de titularitat, gestió i provisió pública, per aca-
bar amb la corrupció del sistema sanitari públic català.

 > Acabar amb el doble sistema d’accés, que permet a les 
mútues privades utilitzar els equipaments públics (Clínica 
Terres de l’Ebre) a uns preus molt baixos, i que prioritzen 
les persones que paguen a les de la llista d’espera de la 
sanitat pública.

 > Reclamar la construcció d’un nou hospital de referència 
territorial als terrenys del pla parcial de la Farinera (tal i 
com estava previst abans de l’estafa anomenada crisi). En 
este sentit la CUP apostarà per un gran pacte de ciutat i 
de territori per reclamar el nou hospital (tot i l’oposició de 
PDCAT i ERC).

 > Treballar amb els diferents agents del territori (pacients, 
sindicats, administracions...) per elaborar un mapa de salut 
de les Terres de l’Ebre. A nivell de Tortosa considerem que:

 > La construcció del nou hospital no ha de suposar el tan-
cament de l’HTVC i de la Clínica Terres de l’Ebre, sinó  que 
haurien de complementar-lo i ampliar l’oferta d’atenció sa-
nitària al territori i a la ciutat. Les necessitats són moltes:

 u Reforçar l’hospital de Jesús com a centre sociosanitari (el 
postoperatori moltes vegades es realitza a casa quan la per-

sona hauria d’estar més temps controlada).

 u Afavorir la investigació i pràctiques de la URV (i fer més 
atractiva l’arribada de professionals).

 u Una millor atenció en l’àmbit de la prevenció i la rehabili-
tació.

 u Complementar els CAP de la ciutat que estan saturats i 
explorar noves opcions de medicina comunitària i social. 
En tot cas, acabar concretant este nou mapa sociosanitari 
s’hauria de fer amb les persones professionals i usuàries. 
El que és evident és que Tortosa necessita un nou hospital, 
racionalitzar els existents (actualment HTVC i Clínica Te-
rres de l’Ebre ofereixen una atenció semblant sent els dos 
públics) i ajudar a l’Hospital de Jesús que està desbordat.

 u Avaluar amb els professionals de l’Hospital de Jesús les 
necessitats existents i augmentar els recursos humans (la 
gestió es basa més en criteris d’estalvi econòmic que de 
qualitat del servei). 

 u Treballar per elaborar un Pla local de salut que desenvolupe 
actuacions per reduir les desigualtats de salut per raons 
de classe o gènere. En este sentit és molt important tenir 
una visió transversal, comunitària, preventiva i pedagògica. 
Incidint en:

 > Potenciar l’educació sanitària i preventiva en la infància i 
adolescència, apostant pel programa Salut i Escola.

 > Incidir amb més recursos en la formació sexoafectiva dels i 
les adolescents i joves, especialment en la importància de 
les relacions sanes. Així com en la prevenció dels embaras-
sos no desitjats (especialment en la població més vulnera-
ble) i en la prevenció de malalties per contagi sexual (amb 
dades preocupants en els darrers anys).

 > Exigir que els dos CAP de la ciutat, més el de Jeśus, tinguen 
personal necessari per fer un treball de salut comunitària 
(treballadora comunitària, psicòloga...).

 > Garantir un treball constant i coordinat entre els serveis 
socials municipals, salut i educació.
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 u Garantir i exigir que els centres sanitaris del nostre municipi 
tinguen els recursos necessaris per superar la visió patriar-
cal de la sanitat i atenguen les necessitats específiques de 
les dones en matèria de salut.

 u Ajudar a la detecció i prevenció de problemes socials i so-
ciosanitaris que puguen tenir els col·lectius més vulnera-
bles (la CUP proposem al nostre programa augmentar els 
recursos humans dels serveis socials que també efectua-
rien esta tasca sociosanitària).

 u Eliminar la utilització de productes agrotòxics com el GLIFO-
SAT i altres de l’espai públic (jardins, zones verdes, vorals de 
carrers...). La qualitat de l’aire, terra i aigua també és salut, i 
una administració pública no ha de col·laborar en deteriorar 
el nostre entorn i salut (una moció de la CUP per no utilitzar 
el GLIFOSAT va ser rebutjada per PDCAT, ERC i PP).

 u Mesurar els nivells de contaminació acústica i de l’aire en 
les zones de més trànsit de la ciutat i adoptar les mesures 
necessàries (prioritzant la salut de les persones a la circu-
lació dels cotxes).

 u Atendre les necessitats de les persones més exposades a la 
contaminació ambiental:

 > Elaborant un registre de persones afectades i establint ca-
nals de comunicació per avisar d’actuacions que podrien 
afectar la seua salut (l’anterior equip de govern es va negar 
a fer un grup de whatsapp amb persones que tenen este 
problema).

 > Treballar conjuntament amb estes persones per detectar 
elements contaminants a l’espai públic i edificis públics 
(detergents, neteja de carrers...).

L’aigua i l’energia són un bé comú,
no un luxe.

A Tortosa nombroses famílies tenen problemes per abonar les 
factures de l’aigua, llum, gas... A este nivell els serveis socials 
municipals han fet una bona tasca impedint els talls per pobresa 

energètica.
En matèria d’aigua, el fet que l’empresa d’aigües siga un 51% pú-
blica ha permès de manera senzilla aturar qualsevol tall (fet que 
demostra la importància de garantir el control públic dels béns 
comuns). Amb les empreses elèctriques ha estat més difícil esta 
prevenció, i moltes vegades s’ha hagut de solucionar el problema 
quan ja s’havia produït el tall.
La CUP considerem que les empreses elèctriques, amb guanys 
multimilionaris anuals, haurien d’assumir el cost d’estos impa-
gaments en base a un concepte de solidaritat. Però ni PSOE, ni 
PP, ni C’s a nivell estatal han volgut promoure una legislació que 
protegisca les persones més vulnerables. A la pràctica, això ha 
obligat els ajuntaments a assumir estos impagaments.

En matèria de pobresa energètica, les nostres propostes 
són:

 u Continuar pressionant les dues empreses elèctriques que 
operen al municipi i a Gas Natural perquè apliquen un bo 
social a les persones amb menys recursos. I denunciar la 
mala praxis d’estes empreses. 

 u Dotar de més recursos la tasca pedagògica que s’està fent 
amb les famílies més vulnerables: atenció urgent als talls 
de subministrament per raó d’impagament, assessorament 
genèric sobre tarifes, descomptes, potència contractada i 
altres elements d’optimització i estalvi, tramitació de canvis 
contractuals i descomptes associats amb les companyies, 
realització de formacions i tallers al voltant dels drets ener-
gètics i l’eficiència a les llars.

 u Desplegar i defensar de la llei 24/2015: 

 > En matèria de descomptes, es recomanarà a les ciutadanes 
acollir-se al bo social a fi d’evitar l’increment del deute de 
famílies en situació de vulnerabilitat.

 > Pel que fa als deutes, instarem a la Generalitat i lluitarem 
per aconseguir la signatura de convenis amb les comercia-
litzadores.

 > Realitzar contractacions provisionals de subministraments 
en casos de persones o unitats familiars en risc d’exclusió 
residencial. 
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Activitat física saludable, una eina de 
cohesió social i benestar personal.

A Tortosa tenim un entorn immillorable per practicar activitat 
física (riu, muntanya, via verda...) i unes bones instal·lacions es-
portives. A la CUP pensem que l’activitat física va molt més enllà 
de l’esport (que és la vessant competitiva dels clubs).
Des de l’Administració hem de veure l’activitat física com a una 
eina molt més valuosa que una manera saludable d’ocupar el 
temps d’oci (que ja és important). L’esport, a més, ha de ser una 
eina per afavorir la cohesió social i la inclusió social. Les ins-
tal·lacions esportives han de ser un espai de relació entre gent 
de diferents edats, orígens, classes socials... sense cap mena de 
discriminació.

Desgraciadament a Tortosa no és així. La majoria de clubs espor-
tius que utilitzen instal·lacions municipals i reben subvencions 
tenen unes quotes que fan impossible per a molta gent (espe-
cialment adolescent i jove) accedir-hi. Per a la CUP la cohesió 
social és una tasca interdisciplinar que s’ha de tractar de manera 
transversal, i l’esport és una eina excepcional per afavorir-la.

L’activitat física i l’esport són àmbits fonamentals per transmetre 
valors. El respecte i la tolerància a la diversitat, el cooperar per 
assolir objectius col·lectius, l’autoestima, la capacitat d’esforç... 
Però moltes vegades també són espais, especialment en l’àmbit 
competitiu, que transmeten valors tòxics com la competitivitat, 
l’individualisme i el masclisme. Cal treballar en este sentit per-
què les instal·lacions esportives municipals siguen espais edu-
catius.

La igualtat està lluny encara d’arribar al món de l’activitat físi-
ca. Els homes tenen més temps lliure perquè dediquen menys 
temps a les tasques de la llar i la cura. Des de l’Ajuntament cal 
promoure la participació de les dones en les activitats físiques 
i esportives.

En els darrers temps han aparegut noves modalitats d’activitats 
físiques o s’han popularitzat algunes ja existents. Cal apostar 
per elles i afavorir-les perquè moltes vegades només necessiten 
instal·lacions amb poc manteniment i de baix cost (skate, btt, 
escalada en «boulder»...).

La pràctica d’activitat física és molt saludable, no només a ni-

vell de benestar físic i fisiològic, sinó també a nivell  afectiu, 
emocional, psicològic, social... I és especialment important per 
a aquelles persones que viuen en la precarietat (ja siga vital, 
laboral, emocional...). Precisament a estes persones amb menys 
recursos no els podem tancar les portes de les instal·lacions 
esportives. Els preus actuals dels serveis esportius municipals 
(piscina, lloguer de pistes de futbol o pàdel, activitats dirigi-
des...) no contemplen esta realitat. Una bona part de la nostra 
societat no pot abonar 30€ mensuals (més matrícula) per ac-
cedir a les activitats. Són uns preus discriminatoris que també 
afecten a la gent jove que sobreviu en la precarietat i a la gent 
gran amb pensions miserables.

I també per motius de benestar emocional, social, psicològic...  
l’activitat física és molt recomanable per a les persones amb 
diversitat funcional. Per tant, cal eliminar les barreres arquitec-
tòniques de les instal·lacions esportives (és una falta de res-
pecte l’accessibilitat a les instal·lacions de l’estadi) i facilitar 
activitats físiques que demande este col·lectiu de persones.

En matèria d’activitat física, com la resta d’àmbits, aplicarem la 
perspectiva feminista que no vol dir una altra cosa que situar les 
persones com a eix principal de totes les decisions.

En l’àmbit de l’activitat física i l’esport, les nostres pro-
postes són:

 u Promoure amb els clubs esportius que utilitzen les ins-
tal·lacions esportives unes quotes més baixes per a infants 
i adolescents. I garantir un % mínim d’infants i adolescents 
en risc d’exclusió social. L’objectiu és fer de l’esport un ele-
ment cohesionador.

 u Canviar el pla municipal de subvencions per entitats munici-
pals. Este pla discrimina l’esport femení (només 3.500€ per 
a l’equip de futbol femení) i discrimina els clubs i entitats 
amb menys practicants. Cal fer una aposta per potenciar la 
major varietat d’activitats possibles.

 u Condicionar la concessió de subvencions i la utilització de 
les instal·lacions esportives municipals a la realització de 
cursos de formació de les persones monitores i entrenado-
res. Cursos de formació en valors no sexistes, cooperatius, 
tolerants i no competitius.
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 u Aplicar a totes les instal·lacions i activitats dirigides la tari-
fació social per facilitar la participació de les persones amb 
menys ingressos, així com per a la gent gran i jove.

 u Adaptar totes les instal·lacions esportives perquè les per-
sones amb diversitat funcional puguen accedir-hi.

 u Oferir activitats físiques, instal·lacions i recursos tècnics a 
les persones amb diversitat funcional a partir de reunions 
amb els col·lectius d’este àmbit.

 u Crear nous parcs d’activitat física (especialment utilitzats 
per gent gran). Almenys un a cada barri i poble, així com un 
tercer a Ferreries (actualment en té un i està previst fer-ne 
un segon). A més a més, durant el primer mes de funciona-
ment, es proposarà realitzar sessions amb persones tècni-
ques per dinamitzar l’ús d’estos espais.

 u Estudiar noves activitats físiques que es puguen oferir a la 
gent gran.

 u Mantenir adequadament l’skate parc (actualment té planxes 
soltes, cargols solts...) i ampliar l’actual skate parc a petició 
de les persones usuàries. I construir-ne un nou a Ferreries 
(l’skate parc és un espai comunitari on es troben diverses 
generacions de joves, infants, pares i mares... amb un cost 
mínim de manteniment). No potser que joves vulguen prac-
ticar una activitat física i l’única opció que han donat ERC 
i PDCAT per aconseguir-lo siga pidolar-lo als pressupostos 
«participatius».

 u Equipar una zona de «boulder» (escalada horitzontal) dins 
de la trama urbana. Si la instal·lació funciona, estudiar 
l’equipació d’una segona zona.

 u Proposar a la secretaria general de l’Esport i l’Activitat física 
la creació d’un centre BTT a Tortosa-Bítem-Reguers- Jesús. 
Tenim la serra del Coll de l’Alba-Boix, la via verda i el Port. 
I estos centres són centres d’atracció de practicants i fa-
mílies.

 u Estudiar amb l’ATE quines mancances té l’actual pista d’at-
letisme i oferir una solució.

 u Promoure la compra de material esportiu a les botigues lo-

cals.

 u Obrir en horari extraescolar els patis dels centres d’edu-
cació primària que no tinguen equipaments esportius prop 
(Temple, Mercè i Cinta Curto). Establir amb famílies i joves 
els dies i horaris.

 u Fer a l’antic col·legi dels Josepets instal·lacions esportives 
que siguen funcionals (no grans infraestructures).

 u Fer una piscina d’estiu a l’antic col·legi dels Josepets.

 u Tenir una visió comunitària de l’activitat física i l’esport. En 
este sentit serveis socials, joventut i igualtat han de veure 
l’activitat física com a una eina de cohesió social i incloure 
l’àmbit de l’activitat física en tota acció comunitària, es-
pecialment entre la gent jove, població en risc d’exclusió 
social i gent gran.

 u Formació en actituds, llenguatge, valors no masclistes als 
esports (entrenadors/res i esportistes així com mares i pa-
res) amb especial importància al club de futbol de Tortosa, 
potenciant la creació d’equips femenins.

 u Fomentar les activitats i esports coeducatius, amb partici-
pació mixta.

 u Prioritzar les ajudes a l’esport femení per igualar practicants 
masculins i femenins, així com analitzar quines activitats fí-
siques poden atraure més població femenina, per oferir-les.

 u Vetllar perquè a les competicions no es genere un ambient 
masclista, racista o LGTBIfòbic.

Serveis funeraris.
La mort no pot ser un negoci.

Actualment la gran majoria d’ajuntaments catalans no presten 
serveis funeraris i deixen en mans d’empreses privades, la gran 
majoria agrupades en ANFUSCAT, el control d’este mercat com 
si tingueren un monopoli. Com passa sempre que un servei que 
hauria de ser públic es deixa en mans privades, es transforma 
en un negoci que prioritza el benefici empresarial als criteris 
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socials.

La privatització d’estos serveis comporta un encariment del ser-
vei i uns preus abusius que per a moltes famílies suposen un es-
forç econòmic difícil d’assumir. Al municipi de Tortosa tenim tres 
tanatoris, dos de l’empresa Remsa Memorial S.L. (un a Tortosa i 
l’altre a Jesús) i un de Serveis Funeraris Domingo.

La CUP ens comprometem a estudiar la millor manera d’aconse-
guir uns serveis funeraris públics, que garantisquen uns enterra-
ments dignes i a preus socials. I en este sentit a:

 u Crear tanatoris i sales de vetlla municipals per evitar els 
sobrecostos que suposa el seu lloguer a les empreses fu-
neràries.

 u Estudiar la viabilitat de constituir una empresa municipal de 
serveis funeraris (transport, tanatopràxia...) per prestar el 
servei des de l’Administració. Intentar implicar altres ajun-
taments i el consell comarcal en el projecte.

 u Establir la tarifació social als futurs serveis funeraris.

L’HABITATGE, UN DRET I NO 
UN NEGOCI.
Un habitatge digne és un dels primers requisits per garantir una 
vida digna i plena. Per a la CUP l’habitatge hauria de ser un bé 
comú i no una mercaderia amb la qual es pot especular. Este 
principi bàsic guiarà la nostra acció política, i impulsarem polí-
tiques d’habitatges destinades a garantir que totes les persones 
tinguen una llar en condicions, a partir  d’una Taula d’Habitatge.
A Tortosa totes les planificacions, intervencions i projeccions 
en matèria urbanística s’han fet a partir de generar expectatives 
immobiliàries, i per tant, d’especular.

Els ajuntaments poden aplicar la llei catalana d’habitatge 
(17/2015) per crear un parc d’habitatges públics (cosa que no 
ha volgut fer l’actual govern). Tortosa té més de 500 pisos buits, 
una part important propietat de la banca rescatada amb diners 
públics.
I cal prioritzar la construcció d’habitatge social per sobre de 

promocions immobiliàries de caràcter especulatiu, inaccessibles 
per a la major part de la població, així com garantir l’existència 
de pisos d’emergència social, el que no ha estat possible estos 
darrers 4 anys quan ha fet falta.

En matèria d’habitatge, les propostes de la CUP són:

 u Crear una Taula d’Habitatge amb presència d’agents socials 
com la PAH, sindicats i entitats veïnals per establir les lí-
nies prioritàries d’actuació, situant les persones i els seus 
interessos com a eix vertebrador d’un Pla d’Habitatge Mu-
nicipal.

 u Elaborar un cens de pisos buits en mans de la banca, es-
pecialment la rescatada amb diners públics (SAREB) i els 
bancs que treballen habitualment amb l’ajuntament de Tor-
tosa, per aplicar la llei catalana d’habitatge 24/2015. Si cal, 
s’ha de de multar (com ja han fet alguns ajuntaments) els 
bancs que no destinen estos pisos a un lloguer social, o 
negociar la seua compra a un preu social, per constituir un 
parc públic d’habitatges.

 u No concedir cap llicència de pisos de nova construcció si 
no es reserva un mínim del 30% de la superfície horitzontal 
a pisos de protecció oficial de titularitat pública, per pro-
mocions superiors als 2.500m² construïts. Les futures pro-
mocions previstes a la ciutat hauran de contribuir a fer de 
l’habitatge social un bé comú.  

 u De la mateixa manera, en les rehabilitacions d’edificis d’ha-
bitatges al nucli antic, també exigir que un 30% dels habi-
tatges siguen de protecció oficial i titularitat pública, per 
rehabilitacions superiors als 3.000 m² .

 u Convertir l’Ajuntament de Tortosa en un agent actiu en la 
compra d’edificis d’habitatges en mal estat als barris del 
centre històric, per rehabilitar-los i convertir-los en habi-
tatges de titularitat pública i lloguer social. Per este motiu, 
cal elaborar un informe tècnic per declarar alguns barris del 
nucli antic i històric Àrees de Conservació i Rehabilitació, 
d’acord amb els articles 15, 36 i 37 de la Llei 18/2007 (llei 
del dret a l’habitatge). De la mateixa manera, cal delimi-
tar àrees subjectes als drets de tanteig i retracte a favor 
de l’Ajuntament,  el que suposa que les finques subjectes 
a esta figura estan obligades a comunicar a l’Ajuntament 
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qualsevol oferta de compravenda perquè el Consistori puga 
igualar l’oferta i adquirir preferentment l’immoble. L’objecte 
d’esta mesura és evitar que s’especule i s’acabe expulsant 
la població amb menys recursos.

 u Garantir un protocol eficient dels serveis socials municipals 
per a famílies desnonades o en risc, amb el compromís de 
tenir pisos d’emergència social disponibles des del dia 0 
(una família no pot ser allotjada a pensions, albergs... com 
ha passat). Els serveis socials seran un agent actiu per evi-
tar desnonaments i negociar amb els propietaris.

 u Garantir un mínim de tres pisos per a emergència social, 
com ja fan altres municipis com Amposta o Gandesa que 
han signat un conveni amb la Generalitat (actualment els 
pisos d’emergència social de l’Ajuntament de Tortosa estan 
cedits a clubs esportius).

 u Aconseguir constituir un Parc de pisos de lloguer social i 
titularitat pública (la mensualitat i rebuts no poden superar 
el 30% dels ingressos familiars). Les estimacions de les en-
titats i moviments socials, situen la necessitat d’este parc 
en vora 100 habitatges.

 u Crear una Bossa de lloguer social, amb criteris i preus so-
cials. El criteri per establir el preu del lloguer serà que llo-
guer i rebuts (aigua, llum, gas) no podran superar el 30% 
dels ingressos familiars mensuals. Esta bossa facilitarà 
l’emancipació de gent jove, famílies... L’Ajuntament serà un 
agent actiu per impulsar-la, facilitant la gestió, garantint el 
cobrament i reduint l’IBI i les taxes d’escombraries mentre 
l’immoble no estiga llogat.

 u Mantenir la política seguida fins ara per Aigües de Tortosa 
de no tallar el subministrament d’aigua a cap família per 
motius d’impagaments. I pressionar més del fet fins ara 
a les subministradores elèctriques perquè també apliquen 
esta mesura.

 u Al nou Pla Municipal d’Habitatge reservar sòl de propietat 
municipal perquè persones sense recursos que es vulguen 
construir el seu habitatge ho puguen fer. Des de l’Ajunta-
ment facilitar el material, a canvi d’un lloguer social indefi-
nit, sent els habitatges de titularitat municipal.

 u Impulsar la masoveria urbana, fent una bossa de masoveria, 

assessorament legal i tècnic per a la signatura dels conve-
nis entre privats. Alhora facilitar la gratuïtat de la llicència 
d’obres.

 u Amb entitats socials, facilitar la construcció de cooperati-
ves d’habitatge facilitant sòl públic, fent exempcions d’im-
postos i assessorament legal.

 u Augmentar el nombre de places de residències obertes i 
habitatges titulats de caràcter públic per a persones amb 
malalties mentals, amb la voluntat de facilitar la seua in-
tegració social.

 u Crear un protocol de barreres arquitectòniques perquè les 
noves promocions immobiliàries, rehabilitacions d’edificis, 
obertures de locals comercials i urbanitzacions de nous es-
pais no presenten barreres arquitectòniques, i requerint que 
s’incloguen preinstal·lacions domòtiques a tots els nous 
habitatges.

FISCALITAT JUSTA, SOCIAL I 
AMBIENTAL
Els municipis són l’administració pública que, tot i ser la més 
propera, és la pitjor finançada i la que menys marge de maniobra 
té amb els impostos que cobra. De totes maneres alguns im-
postos tenen marges del tipus impositiu (limitats) i es poden fer 
bonificacions per beneficiar a les persones amb menys recursos 
i potenciar mesures ambientals. En esta línia, la CUP aposta per 
aplicar la fiscalitat progressiva en taxes i preus públics, perquè 
es pague en funció de la renda i no totes les persones per igual 
(qui més té ha de pagar més). Tenim l’exemple de l’Ajuntament 
de Sabadell que ha aplicat les bonificacions i tarifes progressi-
ves d’ofici, després d’haver aconseguit que Hisenda els facilités 
dades de renda familiar. D’esta forma la mesura arriba a totes les 
persones que més ho necessiten.

Totes les mesures que proposem analitzen cinc eixos: que no 
suposen una disminució dels ingressos, que dificulten l’elusió 
fiscal, que tinguen un benefici social, que es tinguen en compte 
la perspectiva de gènere i que tinguen impacte ambiental.



12PROGRAMA DE LA CUP TORTOSA · ELECCIONS MUNICIPALS 2019

Pel que fa a l’IBI, que és la principal font d’ingressos, pro-
posem:

 u Revisar i aplicar coeficients diferenciats en funció de l’ús de 
l’immoble, aplicant un coeficient més alt per als immobles 
no residencials i que tenen un ús comercial (i amb benefici 
econòmic).

 u Revisar i establir un coeficient d’IBI en funció del valor ca-
dastral de l’immoble. Per als immobles amb un valor cadas-
tral superior a 200.000€ aplicar el màxim coeficient, 1,1 (pel 
0,986 actual).

 u Mantenir la bonificació existent de l’import de l’IBI a fa-
mílies en què les persones empadronades en un habitatge 
(que no estigue llogat) estiguen desocupades o en situació 
d’atur, i tinguen uns ingressos inferiors a l’IRSC (índex de 
renda de suficiència). Realitzar un estudi de l’impacte que 
tindria en els ingressos un augment de les unitats familiars 
beneficiades per estes bonificacions.

 u Desincentivar els pisos buits: recàrrec de fins al 50% de 
la quota líquida de l’IBI per a aquells pisos que estiguen al 
cens municipal de pisos buits.

 u Bonificar un 50% de l’IBI, per a l’eficiència energètica dels 
immobles o per mitigar alguns impactes ambientals. La 
mesura es pot aplicar a habitatges eficients d’acord amb 
la seua eficiència energètica, i per a aquells que instal·len 
sistemes per a l’aprofitament tèrmic o elèctric de l’energia 
solar, sempre que estiguen homologats per l’Administració. 
Esta bonificació no es fa amb els immobles nous que ja es-
tan obligats per llei a fer-lo.

 u Fer una revisió dels béns immobles de l’Església i comprovar 
si paguen IBI, per garantir el compliment de la llei (només 
els béns destinats al culte i activitats relacionades haurien 
d’estar exemptes de pagar IBI). En aquells immobles on hi 
ha activitat econòmica, l’exempció no s’hauria d’aplicar.

 u Bonificar amb el 50% de l’IBI els habitatges que es desti-
nen a la bossa d’habitatge social (amb un màxim d’un per 
propietari).

Impost sobre vehicles de tracció mecànica (IVTM)

 u Multiplicar per 2 la quota per a vehicles molt contaminants 
de forma gradual. Este augment es faria progressivament 
(l’1,1 el primer any, 1,2 el segon any...).

 u Aplicar una bonificació del 75% per a vehicles elèctrics i 
híbrids i fer-ne publicitat per tal de motivar el canvi a vehi-
cles elèctrics.

 u Aplicar una bonificació del 50% per a titulars en situació 
d’atur de llarga durada.

Impost sobre l’activitat econòmica (IAE)

 u Aplicar bonificacions en l’IAE per a la preservació del medi 
ambient i adaptació d’accessos per a persones amb mo-
bilitat reduïda, condicionat al termini d’amortització de la 
inversió. La bonificació serà proporcional a la quantitat 
invertida (p.e.: si la inversió per a la preservació del medi 
ambient representa un 10% de la xifra de negocis anual, 
caldria aplicar una bonificació del 10%).

 u Fer una revisió de l’empresses que tributen, revisar acti-
vitats comercials que no tributen i comprovar que els m²  
s’ajusten a la realitat per evitar el frau.

Impost sobre el valor dels terrenys de naturalesa urbana 
(IVTNU)

 u Modificar el sistema de càlcul del pagament de l’IVTNU per 
tenir en compte les situacions dels immobles que han per-
dut valor.

Taxes

 u En la recollida de residus, estimular el porta a porta per 
barris, amb una bonificació del 90% del rebut pels barris 
que opten per aplicar el porta a porta durant els cinc pri-
mers anys.

 u Analitzar la viabilitat d’establir sistemes de pagament per 
generació de residus especials i bonificacions per als esta-
bliments que estimulen els envasos retornables.

 u Augmentar la taxa de recollida de residus a les grans super-
fícies comercials.
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 u Estudiar la introducció de criteris ambientals a les taxes 
de subministrament de l’aigua amb l’objectiu d’incentivar 
el seu ús racional, penalitzant fiscalment, per exemple, els 
consums d’aigua que no siguin de boca (com piscines i reg 
de jardins).

 u Aplicar una taxa d’ocupació de la via pública als caixers au-
tomàtics de les entitats bancàries.

 u Introduir la fiscalitat progressiva (paga més qui més té) als 
preus públics.

Multes

 u Preveure i estudiar la viabilitat legal de multar per l’incom-
pliment del deure de rehabilitació d’habitatges, estiguen o 
no habitats (es poden imposar fins a un màxim de 3 multes, 
amb una periodicitat mínima d’un mes, d’un import no su-
perior al 30% del cost estimat de les obres per a cadascuna 
d’elles). 
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02. FEMINISMES + LGTBI

Construïm una Tortosa feminista i amb 
perspectiva LGBT

Les dones representem aproximadament la meitat de la població 
i malgrat els nombrosos avenços en matèria d'igualtat d'opor-
tunitats, drets i llibertats de les últimes dècades, el cert és que 
continuem sent tractades com a ciutadanes de segona classe.

Les desigualtats socials per raó de gènere són presents en tots 
els àmbits de la societat. Les violències que patim les dones pel 
simple fet de ser dones són múltiples i transversals, violències 
que afecten les nostres condicions de vida i les precaritzen. Fe-
minicidis, bretxa salarial, assetjament als llocs de treball i als 
espais d'oci, cosificació, dificultats per arribar al poder i llocs de 
responsabilitats, violències en l'àmbit de la parella, agressions 
sexuals, visió androcèntrica de la història, la ciència, la filoso-
fia...

La societat no valora les tasques que històricament s'imposen 
a les dones i això crea un imaginari col·lectiu on les dones són 
vistes com a ciutadanes de segona classe perquè s'encarreguen 
d'allò no important, el model social de reconeixement social és 
el masculí. Es crea, doncs, un menyspreu cap a les dones. Al 
sistema capitalista li ve molt bé mantenir este sistema patriar-
cal, en cas contrari les treballadores i treballadors hauríem de 
tenir sous més alts per poder pagar serveis que es feren càrrec 
de les cures que actualment s'imposen a les dones, i amb cost 
zero. Per altra banda, si acabem amb este repartiment sexista, 
l'Estat hauria de proporcionar serveis públics que es feren càrrec 
d'estes tasques.

El sistema capitalista i patriarcal segueix sent una arma de 
destrucció d'igualtat d'oportunitats i drets, de l'apoderament de 
dones i persones del col·lectiu LGBT, i de les seues condicions 
de tenir una vida digna.
D'esta manera, des de la CUP apostem per un feminisme de clas-
se que porte una mirada interseccional i transversal per donar 
una resposta global als diferents eixos de desigualtat: gènere, 
origen ètnic, classe social, diversitat funcional, edat, opció se-
xual, expressió de gènere o identitat de gènere.

Som moltes les que seguim combatives per fer front al sistema 
heteropatriarcal i continuarem lluitant des del carrer i les insti-
tucions.

Cal treballar amb perspectiva de gènere per poder resoldre tots 
estos conflictes que ens trobem diàriament i cal fer-ho des del 
municipalisme i de la manera més transversal possible. De la 
mateixa manera que el sistema heteropatriarcal i capitalista 
afecta negativament la vida de les dones, este també perjudica 
el col·lectiu LGTBI, considerant estes persones des de no pro-
ductives fins a objectes de mercantilització. 

És per això que des de la CUP, amb l’objectiu de posar la 
vida al centre de tot, treballarem per:  

 u Incorporar la figura de la tècnica d'igualtat i perspectiva de 
gènere, persona especialitzada en les polítiques de gènere. 
De la mateixa manera que l'Ajuntament contracta tècnics 
per fer treballs específics perquè cal formació específica, 
cal tenir el mateix respecte a les polítiques d'igualtat. Seria 
la persona encarregada de portar a la pràctica les actua-
cions transversals en tots els àmbits de la societat i en 
totes les regidories.

 u Crear la regidoria en polítiques feministes i LGTBI. Per rea-
litzar polítiques transversals de gènere és important l’exis-
tència d’una directriu clara que es veja per part de tot l’Ajun-
tament com una obligació clara d’actuació, que implique tot 
el personal tècnic i no exclusivament el personal tècnic de 
l’àrea d’igualtat. Per tant, la direcció política s’ha de con-
vertir en un encàrrec polític per a tots els departaments i ha 
de suposar recursos humans i econòmics per realitzar estes 
polítiques. 

 u Impulsar l'Observatori per la igualtat de gènere perquè con-
juntament amb la tècnica d'igualtat elaboren diagnosis i es-
tudis per detectar les necessitats més urgents de les dones 
del municipi, per saber quines són les mesures a prendre 
i quines són més urgents que altres. Un estudi obert a la 
participació de les ciutadanes.

 u Fomentar en les empreses d’un nombre de treballadores i 
treballadors superior als 40 la creació de llars d'infants als 
llocs de treball. 

 u Aprovar mocions on el ple de l'Ajuntament demane a la 
Generalitat canvis en l'àmbit legislatiu que promoguen la 
igualtat d'oportunitats, drets i llibertats de les dones.
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 u Fomentar la formació en perspectiva de gènere i LGTBI en 
els diferents serveis municipals.

 u Crear campanyes per a la sensibilització de les estudiants 
sobre la diversitat sexual, la violència masclista i la salut 
sexual i reproductiva d'una manera integral, feminista, no 
centrada en la penetració i no criminalitzadora de les op-
cions sexuals i identitats sexuals diverses.

 u Ampliar els recursos a les escoles públiques, a la biblioteca 
municipal i als espais de lleure, per tal de garantir la coe-
ducació en estos centres.

 u Portar a terme les actuacions aprovades al ple municipal de 
Tortosa el dia 7 d'abril de 2014 arran de la moció popular 
del Col·lectiu de dones de les Terres de l'Ebre i CUP Tortosa:

 > Incloure dins les funcions del Centre Jove de Salut, l'Oficina 
Jove del Baix Ebre i els Serveis Socials de l'Ajuntament el 
servei d'assessorament i informació a les dones que vul-
guen avortar. Este informaria sobre les diverses possibili-
tats existents a l’hora d’avortar, vetllant per la salut, benes-
tar i seguretat de les dones i donant-los suport, siga quina 
siga la seua edat.

 > Impartir campanyes a escoles i instituts, per part de perso-
nal especialitzat, per promoure la capacitat de decisió de la 
dona sobre el seu cos, oferint una educació afectiva i sexual 
oberta i sense prejudicis.

 u Invertir en serveis públics que es facen càrrec de les tas-
ques que històricament s'han imposat a les dones (escoles 
bressols, espais de criança, centres de dia i de gent gran per 
alleujar les dependències...).

 u Crear dues escoles bressol públiques a la ciutat de Tortosa, 
de qualitat, amb tarifació social i amb suficients places. 
Escoles bressols que practiquin les noves pedagogies en 
l'àmbit de la criança, on l'escola siga un espai de criança 
compartida amb pares i mares.

 u Donar especial suport a les famílies monoparentals (en per-
centatges molt alts són dones) mitjançant bonificacions als 
serveis municipals i activitats culturals, esportives... 

 u Fomentar en les empreses municipals i també a l’Ajunta-
ment la corresponsabilitat familiar en els homes amb for-
mació, flexibilitat horària, permisos...

 u Vetllar pel bon funcionament del servei de l'ASSIR (Assis-
tència a la salut sexual i reproductiva de les dones), evitant 
retallades en el servei i dotant-lo dels recursos necessaris. 

 u Oferir un servei d'informació sexual, especialment adreçada 

a les joves i des d'una perspectiva no heteropatriarcal (apro-
vat el 2012 en una moció popular a l'Ajuntament de Tortosa).

 u Aplicar el protocol contra l'assetjament i agressions sexuals 
als espais d'oci fet per l'institut de les dones a les Terres 
de l'Ebre.

 u Crear d'espais segurs (punts lila) amb tècniques i persones 
formades i garantir la promoció de campanyes de sensibi-
lització davant violències masclistes en els espais d'oci de 
Tortosa.

 u Elaborar un nou pla d'igualtat municipal en funció de les ne-
cessitats detectades i elaborat mitjançant la participació de 
les ciutadanes i atorgant especial importància a la partici-
pació de grups i col·lectius de dones (feministes, migrades, 
jubilades...)

 u Crear mecanismes i protocols per incorporar la perspectiva 
LGTBI en les polítiques de salut per tal que incloguen la 
diversitat sexual i de gènere transversalment.

 u Establir uns formularis no heteronormatius als serveis sa-
nitaris que s'adapten a l'heterogeneïtat i als contextos del 
col·lectiu LGBT.

 u Elaborar consignes per regular la publicitat i la propagan-
da al municipi, per garantir que el llenguatge i els anuncis 
de l'Ajuntament no es basen en els rols estereotipats pels 
sexes home-dona. Tolerància zero a la publicitat masclista, 
racista, LGTBIfòbica o xenòfoba. No pagar anuncis publi-
citaris de l’Ajuntament ni de les empreses municipals en 
aquells mitjans que tinguen anuncis sexistes de contacte 
(ERC i PDCAT es van negar a aplicar esta proposta). 

 u Revisar el nomenclàtor de la ciutat i canviar els noms per 
visibilitzar les dones i el col·lectiu LGTBI.

 u Elaborar un nou Pla de polítiques d’igualtat per al personal 
de l’Ajuntament i de les empreses municipals (l’actual és un 
rentat de cara perquè la llei obliga a fer-lo, però després de 
3 anys no el coneix ni la meitat del personal que treballa). 
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03. MODEL URBÀ

Una ciutat i uns pobles al servei de les 
persones.

Les ciutats del segle XXI hauran d’afrontar els grans reptes que 
es presenten amb el canvi climàtic i la crisi dels combustibles 
fòssils. Hem d’apostar per ciutats i pobles més sostenibles, i per 
tant més compactes i que situen les persones a l’eix central en 
depriment del transport privat. 

La planificació de les darreres dècades s’ha basat en un creixe-
ment extensiu oblidant-se de la rehabilitació, dignificació i re-
vitalització del centre, i especialment del nucli històric. Mesura 
que ha beneficiat les grans superfícies en detriment del comerç 
de proximitat. 

Les víctimes d’estes mesures han estat les persones. Tortosa no 
és una ciutat amable. Els carrers estan pensats perquè circulen 
cotxes i no per les persones que hi viuen, les places són poc 
acollidores, són espais de formigó, sense ombres ni bancs ni 
sorra pel joc infantil ni parcs infantils, fonts inexistents o que 
no funcionen...

Tampoc és amable per les persones amb mobilitat reduïda. En 
els darrers anys la brigada municipal ha fet intervencions, però 
són del tot insuficients per eliminar la gran quantitat de barreres 
arquitectòniques existents. 

Tortosa ciutat té un problema amb la congestió de determinades  
zones per un ús intensiu del transport privat. Les alternatives al 
transport privat no han estat potenciades. Si bé s’han fet molts 
metres de carril bici, estan totalment desconnectats i sense una 
lògica per les persones usuàries. I el transport públic té un ús 
molt baix, entre altres coses perquè considerem que té un preu 
excessiu. 
La proposta de la CUP en la concepció de la ciutat és situar les 
persones en l’eix central. Per este motiu les actuacions de mobi-
litat i urbanisme s’han de treballar amb la ciutadania (i no d’es-
quenes), per decidir entre totes les persones els canvis i priori-
tats. I cal situar la perspectiva feminista en totes les actuacions. 
Així com les necessitats dels xiquets i xiquetes, de la gent gran i 

de les persones amb mobilitat reduïda.  

1. URBANISME.
Una ciutat per les persones.
L’actual Pla d’ordenació urbanística municipal (POUM) de Tortosa 
fou aprovat definitivament el 2006. Un POUM aprovat pel llavors 
govern de la ciutat (PSC, ERC i ICV) que contemplava desenvo-
lupar 115,3 ha de sòl residencial i la construcció de 7.497 habi-
tatges.   
Una proposta vinculada al període anterior al boom de la bom-
bolla immobiliària i més pensada en criteris especulatius i en 
els interessos dels promotors immobiliaris, que de sostenibilitat 
ambiental i de rehabilitació i revitalització del nucli antic. Una 
proposta que a més a més, condemna a mort al comerç local i 
aposta per la instal·lació de grans superfícies, com ha passat, 
amb la zona comercial del Temple Sud. 

Les zones prioritàries de creixement urbanístic previstes al POUM 
són la zona del Temple Sud (79.400 m2 i 266 habitatges), la zona 
de l’Horta de Sant Vicent (258.800 m2 i amb uns 52 habitatges), 
la zona de La Farinera (103.100 m2 i uns 302 habitatges) i la zona 
del Camí de Roquetes (72.200 m2 i uns 236 habitatges). De fet, 
fa dos mesos assistíem a la presentació de la primera torre, a la 
zona Temple Sud. Un model de creixement de la ciutat, extensiu, 
que agreuja un dels grans problemes de la ciutat, la mobilitat en 
transport privat. Segons els càlculs del pla de mobilitat munici-
pal, si s’hagueren fet totes estes urbanitzacions (encara previs-
tes), s’incrementaria en 9.200 els viatges diaris (desplaçaments 
en turisme privat), congestionant encara més les principals ar-
tèries viàries de la ciutat, ja saturades (Pont de l’Estat, Avinguda 
Generalitat, Rambla Felip Pedrell, Rambla Catalunya, plaça del 
Bimil·lenari). 

En matèria d’urbanisme, les nostres propostes són: 

 u 1. Garantir la participació de la ciutadania en la presa de 
decisions. Convocant a la ciutadania implicada i realitzant 
trobades als barris, apostant pels consensos i acords vin-
culants. 

 
 u 2. Aplicar la perspectiva de gènere i les  necessitats dels 



17PROGRAMA DE LA CUP TORTOSA · ELECCIONS MUNICIPALS 2019

infants, gent gran i persones amb mobilitat reduïda en to-
tes les actuacions d’urbanitzacions, infraestructures, de via 
pública... Valorant tota actuació des d’un model de ciutat 
sostenible i el seu impacte al medi ambient. 

 u 3. Revisar a la baixa i estudiar les mesures que es puguen 
establir per revertir els creixements urbanístics previstos 
al POUM, atesa la seua desproporcionalitat. Prioritzant la 
rehabilitació del nucli antic a les promocions immobiliàries 
de caràcter especulatiu.

 u 4. Convertir l’ajuntament de Tortosa en un agent actiu en la 
rehabilitació i revitalització del nucli antic. Comprant edi-
ficis sencers i rehabilitant-los per fer habitatges públics i 
municipals de lloguer social.

 u 5. Demanar recursos tècnics i econòmics  a les administra-
cions supramunicipals (Generalitat i Estat) per la rehabilitar 
el nucli antic. 

 u 6. Revitalitzar les places dels nostres barris, el model no 
poden ser places com la del Rastre, Mossèn Sol, Alfons, 
Sant Jaume... que només tenen formigó. Durant els quatre 
anys es milloraran places a cada barri amb parcs infantils, 
sorra per jugar, bancs, ombres i fonts (començant per Plaça 
Alfonso, del Rastre, Mossèn Sol, Francesc Macià, Plaça Sant 
Jaume i la del Carrilet). 

 u 7. Acceptar només un preu social per la compra dels te-
rrenys de Renfe/Adif. I dissenyar l’espai situant les perso-
nes com a eix central. Apostant per una zona verda, amb 
parc infantil, zones d’ombres i bancs. Reservant una part de 
l’espai per aparcament públic i gratuït. I sobretot negar-se 
a acceptar qualsevol permuta de terrenys, concessions de 
serveis o construcció d’equipaments a canvi de privatitzar 
una part dels terrenys (ja siga per especular amb l’habitatge 
o per construir aparcaments de pagament). No acceptarem 
una privatització d’este espai ni d’una part. 

 u 8. Fer un Pla d’eliminació de barreres arquitectòniques plu-
rianual amb una dotació mínima de 300.000€ anuals. I en 
coordinació amb els col·lectius de mobilitat reduïda.

 u 9. Fer un estudi de les voreres dels carrers amb més trànsit 
de vianants per adequar-les (amplada i estat). 

 u 10. Fer un pla integral per al barri del Castell, actualment en 
un estat lamentable. 

 u 11. Facilitar una línia de subvencions per les façanes del 
nucli antic i centre, més ambiciosa que l’actual. I amb la in-
tervenció d’agents comunitaris per facilitar la constitució de 
comunitats de propietaris on no existeixen, facilitant l’accés 
a les subvencions dels col·lectius més vulnerables.

 u 12. Ampliar els bancs per seure, per fer rutes que comu-
niquen els diferents barris de la ciutat, garantint que les 
persones grans o malaltes puguen desplaçar-se a peu.

 u 13. Ampliar el nombre de circuits de salut, almenys un en 
cada barri i un més a Ferreries. En el primer mes de la seua 
instal·lació, personal tècnic de Tortosa Sport, realitzarà as-
sessorament i sessions de dinamització d’estos circuits.

 u 14. Fer rutes escolars segures als centres educatius (sen-
yalització, voreres amples de metres útils, pas de vianants 
elevats, carril bici/patinet...). 

 u 15. Fer un pla d’eliminació de cablejat penjant i caixes de 
mòbils a l’espai públic. I s’instarà a les empreses elèctri-
ques, de rehabilitació i de telefonia mòbil perquè tinguen 
més cura amb els cablejats a les façanes, i adopten solu-
cions més estètiques.

 u 16. Fer un anàlisi de l’enllumenat públic de tots els carrers 
de la ciutat des d’una perspectiva feminista, per millorar-lo 
en aquelles zones més deficitàries. Adequant-lo a criteris 
ambientals. 

 u 17. Tortosa necessita un tercer pont que comunique Jesús i 
la C-12 amb Remolins. Es tracta d’una infraestructura que 
rebaixaria la densitat de trànsit al centre de la ciutat i re-
duiria la contaminació a la Rambla Felip Pedrell, Avingu-
da Remolins i Generalitat. Treballar amb la resta de grups 
municipals per fer una proposta de municipi i pressionar la 
Generalitat i l’Estat. 
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2. MOBILITAT.
Les persones i el medi
ambient són la prioritat.
2.1. Pública, col·lectiva i no
contaminant.

És un dels grans problemes de Tortosa ciutat. La manca de ponts, 
tenir un municipi i una ciutat molt disseminada geogràficament 
dificulten la mobilitat. Tampoc ajuda l’aposta pel creixement 
extensiu de la ciutat (enlloc d’apostar per revitalitzar el centre 
històric). Si s’hagueren executat tots els plans parcials previstos 
al POUM, el nombre de desplaçaments en transport privat s’ha-
gueren augmentat en quasi 10.000 diaris. 
Per millorar la mobilitat cal apostar per una ciutat ben connec-
tada amb transport públic i carril bici-patinet amb la resta de 
pobles del municipi i per potenciar l’ús del transport públic i 
la bici-patinet enlloc del transport privat. Tant per criteris de 
mobilitat com per criteris ambientals i de sobirania energètica 
(som un país depenent del petroli). 
Els preus actuals del bús urbà a Tortosa són excessius i penalit-
zen a qui l’utilitza enlloc d’estimular el seu ús. El bitllet senzill 
(1,65€), la T-10 (12,9€) i descomptes només per famílies nom-
broses independentment dels seus ingressos. Només estudiants 
0,60€ i jubilats 0,40 tenen preus raonables, tot i que els consi-
derem excessius. I altres col·lectius amb pocs recursos (perso-
nes aturades, amb ingressos baixos...) no tenen descomptes. La 
baixada del preu del bitllet és imprescindible per augmentar el 
seu ús, i esta mesura ha d’anar acompanyada de campanyes de 
conscienciació i propostes per canviar hàbits. 

El transport col·lectiu és molt important per les persones grans, 
malaltes o amb mobilitat reduïda a les que hem de cuidar, acon-
seguint que Tortosa siga una ciutat amable per estes persones. 

La CUP aposta per la gestió directa de tots els serveis, també 
este. Però les mesures que proposem s’adeqüen a la realitat del 
contracte signat amb la HIFE. 

En  l’àmbit de mobilitat, les nostres propostes són: 

 u 1. Potenciar l’ús del transport col·lectiu amb una rebaixa 

considerable del preu del bitllet senzill  i T-10.

 u 2. Establir la gratuïtat del servei per estudiants, persones 
aturades, jubilades, persones amb mobilitat reduïda i uni-
tats de convivència amb pocs recursos. Per garantir el dret 
a la mobilitat de totes les persones. 

 u 3. Digitalitzar el servei perquè cada parada de bus puga in-
formar a temps real, del temps estimat d’espera. I crear una 
APP amb el mateix objectiu.

 u 4. Adequar totes les parades perquè tinguen banquet i mar-
quesina.

 u 5. Treballar amb l’empresa concessionària i les persones 
usuàries per poder adaptar el servei a canvis o noves ne-
cessitats.

 u 6. Estimular el seu ús amb campanyes informatives que in-
clouran setmanes de BUS GRATUÏT per canviar hàbits.

 u 7. Treballar amb els ajuntaments i EMD’s dels pobles per 
conèixer les mancances de la comunicació entre Tortosa i 
els pobles, i oferir un servei adaptat a les necessitats de 
les persones.

 u 8. Estudiar amb les empreses del Polígon Catalunya Sud la 
possibilitat d’oferir un servei de transport col·lectiu per a 
les persones que hi treballen, adequant-se als horaris. O bé 
generar una APP que afavorisca l’ús compartit del transport 
privat. 

 u 9. Signar convenis amb centres educatius, administracions 
públiques, centres sanitaris, instal·lacions esportives... 
perquè les rutes i horaris s’adapten a les persones treballa-
dores i l’alumnat dels centres.

 u 10. Fomentar un espai de treball amb els ajuntaments del 
Baix Ebre, Montsià, Terra Alta i Ribera d’Ebre per estudiar 
les mancances del sistema públic de transport i elaborar 
una proposta de millora que implique més recursos de la 
Generalitat.

 u 11. Incloure noves zones de pacificació del trànsit al centre 
de Tortosa.
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2.2. L’aparcament no pot ser un negoci. 

Un dels problemes que més afecta la qualitat de vida de moltes 
persones a Tortosa ciutat és l’aparcament del vehicle privat. En 
este sentit, tant l’actual POUM que fomenta el creixement exten-
siu de la ciutat, com la política d’aparcaments privats desenvo-
lupada pels darrers governs de la ciutat (Plaça Alfons, Carrilet i 
Montcada) han empitjorat el nombre de places gratuïtes. Fent 
de l’aparcament un negoci privat (en dos anys l’aparcament del 
carrer Montcada ha augmentat un 35% el seu preu). 
També trobem a faltar una actuació activa per part dels diferents 
governs municipals per augmentar els trajectes a peu, en bici-
cleta o més recentment en patí, a partir d’una millora de l’espai 
públic, voreres, racionalitat de carrils bici... 
La darrera acció fou l’ampliació de la zona blava al barri del Tem-
ple i les tardes a Ferreries. 

En un dia feiner circulen per Tortosa (inclosa C-12) 69.462 vehi-
cles, d’estos uns 8.700 desplaçaments diaris, són interns. Éstos 
són els que principalment s’hauran de reduir, canviant el mode 
de transport privat per un altre de més sostenible (bus, bicicleta 
o a peu). I alhora facilitant l’existència d’aparcaments dissuaso-
ris a les entrades dels barris. En este sentit l’actual equip de go-
vern ha fet alguns que funcionen bé (plaça Bimil·lenari, Ferreries 
Nord, Ferreries zona estadi) però són del tot insuficients. 

En l’àmbit de l’aparcament, les nostres propostes són: 

 u 1. Eliminar la darrera ampliació de la zona blava del govern 
de Ferran Bel (C/Roselló i entorn al barri del Temple i barri 
de Ferreries per les tardes).

 u 2. Rebaixar de manera significativa l’important del cost de la 
zona blava restant. Considerem que és una privatització de 
l’espai públic que beneficia a les rendes més altes, i té una 
voluntat recaptatòria. L’ajuntament ingressa quasi 700.000€ 
(previsó 2019) per este concepte i els costos d’explotació no 
arriben a la meitat. 

 u 3. Estudiar i consensuar amb entitats de veïns i comerciants 
l’ampliació de zones verdes residencials a diferents barris de 
la ciutat (Temple, Remolins, Ferreries i Centre). Actualment 
funcionen tant al barri del Rastre com a Santa Clara amb 
molt bona acceptació pel veïnatge. Estes zones, pintades de 

verd, estan reservades per les persones que viuen al barri 
(ningú més poc aparcar allí) i només necessiten acreditar 
el seu empadronament i una enganxina, amb un cost d’1€. 

 u 4. Oposar-se a la construcció d’un aparcament de pagament 
a l’Hospital Verge de la Cinta  (HTVC). Proposta impulsada 
pel PDCAT i ERC. La salut no potser un negoci i exigirem que 
Salut o Territori i Sostenibilitat adeqüen l’aparcament ac-
tual, que és gratuït. I com a mesura temporal, perquè con-
siderem que l’HTVC és obsolet i no hem de contemplar la 
seua ampliació i condicionament com apostem ERC i PDCAT. 
El que necessitem Tortosa i l’Ebre  és un nou hospital, tal i 
com es va anunciar fa uns anys (en la zona del pla parcial de 
la Farinera, entre Tortosa, Roquetes i Jesús). 

 u 5. Al nucli antic cal dignificar l’actual aparcament del carrer 
Providència (prop del col·legi de la Mercè). I la seua amplia-
ció direcció barranc del Rastre (el barri ha perdut vora 150 
places gratuïtes d’aparcament en els darrers anys). 

 u 6. El projecte d’urbanització de la plaça de la catedral d’ERC 
i PDCAT, preveu a mig termini acabar amb l’aparcament de 
l’escorxador. Treballar amb l’associació de veïns i veïnes de 
Remolins per trobar una alternativa adequada abans del 
tancament d’este aparcament. 

 u 7. Millorar i fer manteniment dels aparcaments de terra 
existents (zona pont nou, Escorxador, Parc). Demanant als 
propietaris de solars buits (promotors immobiliaris i bancs) 
que els adeqüen perquè puguen ser utilitzats com aparca-
ments (per exemple a l’entorn de l’escola de Sant Llatzer). 

 u 8. Fer un estudi de l’índex d’ocupació del nou aparcament 
del complex WinTortosa (actualment molt baix) per valorar 
horaris d’obertura gratuïta al barri (tipus zona verda). D’en-
trada com a mínim, a partir de les 21,00 hores, en caps de 
setmana i festius podria estar obert als veïns i veïnes. 

 u 9. Negociar amb les concessionàries dels aparcaments de 
la plaça Alfons i Carrilet (éste amb un índex d’ocupació baix) 
per alliberar places gratuïtes pel veïns i veïnes.

 u 10. Treballar amb els sindicats i personal de l’Hospital Verge 
de la Cinta per trobar solucions als problemes d’aparcament 
de l’Hospital Verge de la Cinta mentre no es construïsca el 
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nou hospital. 

2.3.  Facilitem l’ús de bicicletes
i patinets.

Tortosa és una ciutat ideal per l’ús de la bicicleta i els patinets 
pels trajectes interns. És una ciutat mitjana sense grans distàn-
cies, amb un clima favorable (excepte els dies de vent) i sense 
grans pendents (excepte la part alta de la zona Centre-Santa 
Clara). 
En els darrers anys s’ha augmentat els quilòmetres de carril bici. 
Actualment són 12, tot i que els trams de la via verda i del camí 
a Campredó no són estrictament carril bici urbà. Però el principal 
problema és la manca de planificació, s’han fet trams de carril 
bici desconnectats, aprofitant voreres o carrers amples, però 
que no permeten tindre una xarxa de carril bici que connecte 
els diferents barris de la ciutat. Per este motiu trobem diversos 
tipus de trams per bicicleta i patinets: a la calçada, a la vorera... 
Esta manca de planificació, feta sense consultar a les persones 
usuàries de la bicicleta i els patinets, fa que després d’un carril 
bici, la bicicleta o el patí haja de continuar el recorregut per la 
calçada o per la vorera, amb els riscos que comporta, per ciclis-
tes i vianants. 

El pla de mobilitat elaborat per l’ajuntament de Tortosa, fet al 
2007,  ja instava a fer trams de pista-bici (com el nou tram del 
camí del Mig) que separa físicament el carril bici de la calçada, 
amb un element segregador. Este sistema protegeix ciclistes i 
patinets del cotxes, i a les vianants de les bicicletes i patinets. 
Tot i que el nombre de persones que utilitzen la bicicleta i el 
patinet com a mitjà de transport prioritari és baix, ha augmentat 
en els darrers anys, sent especialment destacable el nombre de 
joves que utilitzen els patinets. Tendència que augmentarà en els 
propers anys amb la irrupció dels patinets elèctrics. Per això, a 
més de fomentar l’ús, cal pensar la seua regularització i integra-
ció en el trànsit de la ciutat. 
Des de la CUP creiem que cal racionalitzar i ampliar els trams de 
carril bici-patinet perquè són un mitjà saludable, ecològic i que 
ajudaran a reduir la densitat del trànsit. I s’ha de fer escoltant a 
les persones usuàries de la bicicleta i el patinet, i especialment, 
al col·lectiu ME MOC en BICI. 

Les nostres propostes van encaminades a que a Tortosa 
vianants, bicicletes i patinets guanyen terreny als cotxes. 

 u 1. Fer reunions de treball amb el col·lectiu ME MOC en BICI i 
persones usuàries per recollir les prioritats i necessitats en 
un Pla Director de Mobilitat per bicicletes.

 u 2. En els nous trams prioritzar el model pista-bici, per evitar 
carrils bici a les voreres.

 u 3. Reordenar l’espai públic i redibuixar la ciutat, per tal 
d’equilibrar els espais destinats als diferents mitjans de 
transports i les persones. 

 u 4. Augmentar el nombre de quilòmetres de carril bici amb 
l’assessorament de les persones usuàries, connectant els 
barris de la ciutat. I garantint que cada centre educatiu, 
sanitari, esportiu, cultural i les principals seus administra-
tives (ajuntament, edifici delegacions, jutjats...) estiguen 
connectades amb carril bici 

 u 5. Connectar amb carril bici Tortosa amb la resta de pobles 
del municipi. 

 u 6. Impulsar programes sectorials per al foment de l’ús de 
la bicicleta (administracions, centres educatius, biblioteca, 
mercat, instal·lacions esportives, sanitàries ..)

 u 7. Dotar el municipi d’una bona xarxa d’aparcaments per a 
bicicletes i patinets, suficients i adequats.

 u 8. Revisar i adequar les ordenances de circulació per a la 
bicicleta a la realitat del municipi de Tortosa.

 u 9. Fer un registre de bicicletes i patinets, amb la intenció de 
possibilitar la identificació de les bicicletes extraviades o 
robades i la seua recuperació.

 u 10. Adoptar mesures per evitar i resoldre possibles conflic-
tes entre les bicicletes, altres mitjans de transport i via-
nants.

 u 11. Fer un altre skate parc a la zona esportiva de l’estadi. 
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2.4. Barreres arquitectòniques.
Una ciutat per a totes les persones.

Les persones amb mobilitat reduïda veuen com les barreres ar-
quitectòniques són un impediment perquè puguen tenir una vida 
social, laboral, familiar... plena. Tot i que l’ajuntament de Tortosa 
va aprovar una moció de la CUP per abordar la problemàtica, la 
majoria d’actuacions no s’han realitzat (més enllà de l’eliminació 
d’algunes barreres arquitectòniques per la brigada municipal). 
Tortosa, encara avui, és una ciutat hostil per persones amb cadi-
ra de rodes, crosses, cotxets de bebès...

En matèria de barreres arquitectòniques, les nostres pro-
postes són: 

 u 1. Crear una taula de treball amb col·lectius i persones amb 
mobilitat reduïda per abordar les barreres arquitectòniques 
i altres problemàtiques. 

 u 2. Fer un Pla d’eliminació de barreres arquitectòniques plu-
rianual amb una dotació mínima de 300.000€ anuals i en 
coordinació amb els col·lectius de mobilitat reduïda.

 u 3. Fer pedagogia juntament amb les entitats de mobilitat 
reduïda, amb les noves construccions (d’habitatges i es-
pais comercials) perquè tinguen en compte l’eliminació de 
barreres arquitectòniques i la preinstal·lació de sistemes 
domòtics als nous habitatges.

 u 4. Vetllar perquè a tots els actes, fires i festes (i no només 
al Renaixement i Cinta) les persones amb mobilitat reduïda 
tinguen una zona específica d’aparcament. Garantint que 
l’itinerari fins l’activitat no presente barreres arquitectòni-
ques. Es farà de manera consensuada amb els col·lectius 
de mobilitat reduïda. 

 u 5. Revisar anualment les zones d’aparcament reservades, 
per garantir que la senyalització estiga en perfecte estat. 
I s’eliminaran les barreres arquitectòniques que actualment 
inutilitzen alguns aparcaments reservats.

 u 6. Eliminar les barreres arquitectòniques dels accessos ex-
teriors i interiors dels equipaments municipals per garantir 
un accés autònom (per exemple Museu de Tortosa).

 u 7.  Instaurar la celebració del Dia Internacional de les Per-
sones amb Discapacitat, el 3 de desembre, com un dia de 
sensibilització a la població en general.

 u 8. Farem pedagogia de la importància de respectar els llocs 
d’aparcament reservats per persones amb mobilitat reduïda 
amb cartells i campanyes publicitàries. I implicarem la po-
licia municipal en controlar l’ús adequat d’estos espais i que 
les rampes de les voreres estiguen lliures.

2.5 Seguretat pública.
Una qüestió social més que policial.

Que les persones que vivim a Tortosa i els pobles pugam viure 
sentint-nos segures és un dret fonamental i bàsic. Per sentir-nos 
segures les persones hem de tenir garantides totes les neces-
sitats bàsiques (sostre, menjar i treball) i tenir accés als ser-
veis fonamentals (salut, educació, cultura...). Per tant la nostra 
aposta en matèria de seguretat serà situar a les persones i les 
seues necessitats com eix de la política de seguretat. Quan més 
garantides estiguen estes necessitats, més segura serà la nostra 
societat. 
Les polítiques de seguretat seguides a nivell europeu, català i 
també local es basen en defensar la reproducció del capitalisme, 
i per tant els interessos del gran capital i de les grans fortunes. 
Amb una concepció sancionadora i punitiva. 

En qualsevol societat formada per persones hi ha conflictes de 
convivència. Tortosa no és una ciutat amb un índex de delictes 
alt, i té una tendència a la baixa en els darrers anys. Per este mo-
tiu apostem  per la prevenció, la intervenció comunitària, l’acom-
panyament i seguiment dels possibles conflictes. Això s’ha de 
fer de manera interdisciplinar amb agents comunitaris, serveis 
socials i la mateixa policia. La seguretat no pot estar en mans de 
la policia, és un tema transversal de ciutat. 

Per aconseguir-lo caldrà formar al cos,  perquè siga més preven-
tiu i d’acompanyament, canviant el concepte de cos repressiu al 
servei del sistema per un cos encarregat de resoldre els proble-
mes de la ciutadania. 
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En matèria de seguretat treballarem per: 

 u 1. Desenvolupar polítiques socials que reduïsquen les des-
igualtats socials, principal font de conflicte. Amb la creació 
d’agents comunitaris de convivència. 

 u 2. Destinar més recursos al projecte comunitari ACISI, com a 
eina per millorar la cohesió social i detectar possibles con-
flictes. Acompanyant els agents implicats per comprovar 
les solucions estructurals de la problemàtica originària.

 u 3. Elaborar una nova ordenança de civisme que no estigma-
titze ni la pobresa ni determinats col·lectius de la ciutat.

 u 4. Apostar per la mediació i la intervenció socioeducativa 
per solucionar els conflictes comunitaris. Sent la policia 
local un agent que acompanyarà estes actuacions. 

 u 5. Fer formacions pel cos de policia local per instaurar el 
concepte de servei públic, eliminant actituds autoritàries 
(especialment amb els col·lectius més vulnerables i/o es-
tigmatitzats) i posant en el centre de tota actuació policial 
el respecte pels drets humans i fonamentals.

 u 6. Crear mecanismes  de transparència i control policials 
per garantir el respecte als drets humans en les actuacions 
policials. Aplicant un codi deontològic i fent un seguiment 
del seu compliment.

 u 7. Fer formacions a totes les persones del cos per garantir 
una policia al servei de la ciutadania i que respecte els drets 
fonamentals.

 u 8. Garantir un model de seguretat preventiu i no reactiu, 
amb un caràcter transversal.

 u 9. Denunciar els consells i les juntes de seguretat municipal 
que situen la seguretat com un problema exclusivament po-
licial, sense abordar les qüestions estructurals.
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04. POBLES I BARRIS

Tortosa, municipi de barris i pobles.

Tortosa és molt més que la ciutat de Tortosa. Un municipi que ha 
estat governat històricament amb una visió centralista i de curta 
mirada. Una mirada incapaç d’entendre que Vinallop, Campredó, 
Bítem, Jesús i els Reguers tenen la seua pròpia dinàmica i les 
seues necessitats. 

Una mirada que, a més a més, ha estat poc solidària. Els conve-
nis amb les EMD signats a finals de 2018 han millorat les dota-
cions de les EMD, però han obviat cap mena de compensació per 
la manca de finançament dels anterior convenis. I això s’ha fet 
amb els vots a favor de tots els partits (la CUP no va participar 
del debat per malaltia del regidor) i amb el silenci còmplice dels 
tres governs de les EMD (curiosament del mateix color polític 
que els de Tortosa). 

Tortosa ciutat, pel fet de ser la capital, disposa d’uns recursos 
que no tenen la resta de pobles. Cal potenciar una major col·la-
boració perquè estos recursos estiguen al servei de totes les 
persones del municipi de Tortosa. I cal generositat (un exem-
ple, l’aportació al Pla local de joventut de Bítem el 2019 serà de 
500€, el mateix que a Campredó, i 3.850€ a Jesús). 

En estes eleccions municipals des de la CUP no hem volgut pre-
sentar cap llista a les tres EMD perquè tot i tenir simpatitzants 
als tres pobles, no tenim cap assemblea que funcione regular-
ment. Per a la CUP, la política es fa cada dia, i és per este motiu 
que la CUP només es presentarà a les EMD quan tinga una as-
semblea que treballe cada setmana pel seu poble. Llavors ens 
considerarem legitimades. 

Des de l’Ajuntament de Tortosa, i si els vots de la CUP són neces-
saris per propiciar un nou govern d’esquerres, sí que us demanem 
el vot per a Tortosa, i ens comprometem amb les persones 
que viuen a Campredó, Jesús i Bítem a: 

 u Reconèixer la independència dels governs de les EMD i ga-
rantir unes relacions que respecten les decisions i deman-
des de les EMD. Treballant de tu a tu, sense paternalismes 

ni centralismes.

 u Reconèixer el dret de qualsevol dels tres pobles a votar la 
possibilitat d’independitzar-se de Tortosa i a respectar la 
decisió dels veïns i veïnes. 

 u Realitzar una auditoria de les aportacions de Tortosa als tres 
pobles durant els darrers 20 anys, per quantificar l’infrafi-
nançament. Fer-lo públic i estudiar les possibles compen-
sacions.

Des de l’Ajuntament de Tortosa, i si els vots de la CUP són neces-
saris per propiciar un nou govern d’esquerres, ens comprome-
tem amb les persones que viuen a Vinallop i Els Reguers a: 
 

 u Escoltar les peticions de les persones i entitats del poble 
des del respecte i amb una voluntat de col·laboració.

 u Atendre les necessitats de Vinallop i Els Reguers sense que 
s’hagen de pidolar als pressupostos participatius.

Tortosa, la suma dels barris.

Tot i que les propostes que fem al programa són per a tota la 
ciutat, cada barri de Tortosa té les seues peculiaritats. Per això 
hem volgut també fer algunes propostes que són molt concretes 
dels principals barris de la ciutat, a partir de les aportacions de 
veïns i veïnes. 

FERRERIES

És el barri més poblat de Tortosa, amb més de 7.500 habitants, 
dels quals més de 1.000 superen els 65 anys. El segon barri més 
envellit del municipi amb una taxa de quasi el 18%. També el se-
gon amb percentatge de població d’origen immigrant, per sobre 
del 20%. 

Entre els aspectes més preocupants per a les persones que hi 
viuen, hi ha la dificultat d’aparcar en algunes zones del barri 
(especialment a la tarda-nit), la brutícia dels carrers, l’olor del 
clavegueram, l’abundància de barreres arquitectòniques, la poca 
adequació de les places perquè siguen llocs de trobada i joc...
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Des de la CUP les propostes concretes que fem per al barri de 
Ferreries són:

 u 1. Solucionar el problema de l’aparcament a la zona de l’en-
torn de la plaça 1 d’octubre, IES de l’Ebre i C/Llarg de Sant 
Vicent. Entre les propostes que s’haurien de consensuar 
amb veïns i veïnes hi ha:

 > Desfer l’ampliació de la zona blava a les tardes.

 > Introduir zones verdes d’aparcament residencial (zones pin-
tades de verd on només poden aparcar els veïns i veïnes que 
tinguen un adhesiu per estar empadronats/es en determi-
nats carrers).

 > Augmentar les places d’aparcament gratuït a l’entorn de la 
plaça 1 d’octubre.

 > Estudiar l’índex d’ocupació del nou complex Tortosa Win, per 
oblir-lo durant les nits i en caps de setmana i festius (índex 
d’ocupació molt baix). I estudiar la seua obertura durant 24 
hores. 

 u 2. Fer un estudi de les barreres arquitectòniques (per per-
sones amb mobilitat reduïda, gent gran, persones malaltes, 
cotxets d’infants...) per incloure-les en el pla de barreres 
arquitectòniques de la ciutat, que tindrà una partida anual 
d’un mínim de 300.000€ per poder eliminar-les. 

 u 3. Fer de la plaça Francesc Macià una plaça acollidora amb 
ombres d’arbres, parc infantil, zones amb arena...

 u 4. Fer manteniment i neteja contínua del bosc de ribera i 
platges fluvials de la banda de Ferreries. 

 u 5. Fer manteniment del parcs de salut existents (importants 
per a la gent gran) i construir-ne un de nou a la plaça Fran-
cesc Macià, amb acompanyament tècnic (un monitor/a) du-
rant el primer mes per explicar com fer-lo servir.

 u 6. A més a més de la plaça Francesc Macià, fer un altre 
parc infantil a la plaça que decidisquen els veïns i veïnes 
del barri.

 u 7. Realitzar un estudi amb l’empresa d’aigües per explorar 

possibles actuacions que eviten les males olors en parts 
importants del barri.

 u 8. Revisar l’estat dels embornals i mantenir-los en bon es-
tat per intentar evitar les inundacions en alguns trams de 
carrer.

 u 9. Detectar els passos de vianants mal il·luminats (ex. creu-
ament Rambla Catalunya amb Hernán Cortés.

 u 10. Generar noves activitats culturals i festives de carrer per 
beneficiar el comerç del barri (com és la fira de cerveses 
artesanals).

 u 11. Connectar els trams de carril bici existents amb els dos 
instituts i les dues escoles.

 u 12. Construir un skate parc a la zona esportiva de l’estadi.

 u 13. Millorar l’enllumenat de l’espai públic, que té moltes 
zones mal il·luminades. Vincular les millores a una substi-
tució progressiva per llums de baix consum o energia solar, 
amb tecnologia led.

SANT LLÀTZER

Al barri de Sant Llàtzer tenim població envellida, autòctona del 
barri, i noves famílies arribades als edificis de nova construcció. 
Barri separat de la resta de la ciutat pel canal i la via del tren, 
que dificulta l’accés a la ciutat. I amb una via amb un important 
trànsit de vehicles com és el Carrer Barcelona, que origina pro-
blemes de soroll, contaminació... 
A nivell d’equipaments públics únicament es disposa de l’escola 
i l’institut de recent creació. 
En breu entrarà en funcionament una demanda històrica del 
barri, l’equipament multiusos a les antigues escoles, per a les 
entitats del barri. Una promesa que s’arrossega des de fa més de 
8 anys i que encara, un mes abans de les eleccions, resta l’espai 
sense habilitar. 

Un barri històricament oblidat pel govern de la ciutat com es pot 
comprovar per la manca de solucions a les inundacions en zones 
com la Plaça de la Unió, a l’estat del Parc dels Països Catalans, 
a les voreres inacabades en molts carrers o als carrers mal il·lu-
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minats, a més de la manca de manteniment a la Plaça del Tortosí 
Absent, la manca de manteniment de solars que són propietat de 
bancs o immobiliàries...

Les propostes específiques que fem per al barri de Sant Llàtzer 
són: 

 u 1. Dignificar el parc dels Països Catalans que està totalment 
abandonat. Amb una ampliació del parc infantil, adequació 
de la pista poliesportiva, neteja permanent de l’espai, mi-
llora de la il·luminació, reparació del mur i ampliació de 
l’skateparc.

 u 2. Fer un estudi seriós per intentar acabar amb les inunda-
cions a la Plaça de la Unió i cercar solucions, començant per 
adequar els embornals del carrer Barcelona (bruts i alguns 
taponats amb quitrà després de l’asfaltat del carrer Barce-
lona, el passat hivern).

 u 3. Realitzar una vorera per a vianants a la pujada del ce-
mentiri.

 u 4. Detectar carrers poc il·luminats i millorar el seu enllu-
menat.

 u 5. Dignificar la zona d’esbarjo canina del carrer Bisbe Serra 
amb il·luminació, bancs i neteja de pedres.

 u 6. Pavimentar la sortida del Barranc de la Llet per evitar que 
s’embrute.

 u 7. Obligar als propietaris dels solars buits (bancs i immobi-
liàries) a mantenir-los en bon estat (especialment al voltant 
de l’escola, institut i del carrer Canigó).

 u 8. Estudiar la viabilitat legal i la solució tècnica per obrir un 
pas de vianants a peu pla, que permeta  creuar el canal i les 
vies del tren (al carrer Canigó a l’alçada del Carrer Puigcer-
dà), millorant així la connectivitat entre el barri i el Temple.

 u 9. Fer un carril bici que comunique la rotonda d’entrada 
al barri fins a l’escola/institut per l’avinguda Canigó, sen-
se pèrdua de places d’aparcament com ja es va proposar 
a l’equip de govern. L’important volum d’alumnes i pares i 
mares que van en bici o patinet a l’escola o institut així ho 

justifiquen.

 u 10. Si no s’ha fet abans de les eleccions, garantir que les 
antigues escoles estaran a disposició de les entitats del 
barri abans de finalitzar l’any 2019. 

CENTRE I NUCLI HISTÒRIC

El centre i nucli històric de la ciutat i els diferents barris que l’in-
tegren presenten una problemàtica compartida, l’estat d’aban-
donament que ha patit a causa de la mala gestió dels diferents 
governs de la ciutat. En alguns carrers (i no pocs) la situació és 
tan crítica que caminar pot ser un perill (com es va comprovar 
amb les pluges de la darrera tardor amb 6 edificis esfondrats o 
en risc d’esfondrament al Rastre, Montcada i Santa Clara). Un 
panorama agreujat per l’existència de nombroses edificacions 
abandonades, façanes en mal estat, cables de la llum penjant... 

Una altra de les preocupacions de les persones que hi viuen és 
la dificultat per trobar aparcament que no siga de pagament (els 
aparcaments de pagament han sigut una de les grans apostes 
del PDCAT i ERC, amb preus abusius, que al del carrer Montcada 
han pujat un 35% en dos anys). Les entitats veïnals estimen que 
en els darrers anys s’han perdut 150 places d’aparcament. La 
solució no pot ser pagar per aparcar. 
Un altre problema és el que pateix també el comerç local. Un 
comerç local que perd pes en favor de les grans superfícies ins-
tal·lades fora de la trama urbana, ique no ha rebut el suport de 
l’Ajuntament per revitalitzar-se. 

Precisament la revitalització i rehabilitació del nucli antic serà 
una de les prioritats de la CUP per als propers 4 anys. En els 
darrers anys, el govern de la ciutat ha apostat per construir nous 
edificis administratius (edifici de les delegacions, nous jutjats). 
Són equipaments que s’han fet d’esquenes a la gent que hi viu, 
que només han significat un augment de la gent que hi treballa, 
però que marxa quan plega de treballar. 
Com a conseqüència d’esta política, són uns barris poc acolli-
dors. Manquen equipaments destinats a la població que hi viu. 
Les places són dures, sense parcs infantils ni zones de joc, om-
bres inexistents, no hi ha equipaments esportius, les voreres es-
tan en mal estat i són barreres arquitectòniques per les persones 
amb diversitat funcional, les fonts no funcionen... 
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Per al nucli antic la nostra aposta és convertir-lo en un espai 
acollidor, pensat per i per a les persones que hi viuen, i ens com-
prometem a: 

 u 1. Destinar molts més recursos econòmics a la seua reha-
bilitació, sol·licitant ajudes econòmiques a administracions 
supramunicipals (Generalitat, Estat i Unió Europea), a més 
de realitzar una diagnosi de l’estat dels habitatges i evitar 
futurs ensorraments. 

 u 2. Fer de l’Ajuntament un agent actiu en la rehabilitació 
d’edificis. L’Ajuntament ha de destinar anualment diners 
per comprar edificis, rehabilitar-los i destinar-los a lloguer 
social.

 u 3. Canviar les places per fer-les més acollidores amb fonts, 
arbres, arena, parcs infantils i zones de jocs (Plaça Alfons, 
Plaça del Rastre, Plaça dels Dolors i Plaça Sant Jaume). 
L’únic parc infantil que existeix és el del Rastre i és ridícul. 
I l’estat de la plaça Alfons és vergonyós. 

 u 4. Destinar més recursos a la rehabilitació de façanes. I 
crear la figura de l’agent comunitari que ajude a tramitar les 
subvencions i ajude a constituir comunitats de veïnes per-
què totes les persones tinguen la possibilitat de sol·licitar 
les subvencions.

 u 5. Reforçar el projecte ASISI perquè es destinen més recur-
sos a la cohesió social i la intervenció comunitària com a via 
per previndre i resoldre conflictes.

 u 6. Dignificar l’aparcament del carrer Providència (prop del 
col·legi de la Mercè) i ampliar-lo amb la compra de terrenys 
propers.

 u 7. Establir una normativa i acords amb les empreses de 
cablejat (telefonies, llum...) perquè les façanes del centre 
històric no tinguen cables penjants i instal·lats de qualse-
vol manera a les façanes.

 u 8. Prioritzar dins del pla anual l’eliminació de barreres ar-
quitectòniques que proposarem en les actuacions al nucli 
antic. Les voreres estan en mal estat, no tenen rampes...

 u 9. Estudiar l’ampliació de zones de pacificació del trànsit 

(carrers per als vianants).

 u 10. Fer equipaments per al barri a l’antic col·legi dels Jose-
pets. En este sentit, proposem començar amb la construcció 
d’una piscina municipal d’estiu i pistes poliesportives.

EL TEMPLE

És el tercer barri més poblat de la ciutat. De les dades demo-
gràfiques destaca la taxa de sobreenvelliment, superior al 16% 
(majoritàriament dones) i el % de persones amb estudis mitjans 
i superiors més alt. 
El principal tresor del barri és el Parc Municipal i el passeig de 
Ribera, dos dels principals pulmons de la ciutat. I vàries pla-
ces amb una gran activitat com són el Carrilet, Jaume I davant 
el col·legi i la de les Corts Catalanes (esta darrera amb arena, 
parcs infantils, arbres, bancs... és de les poques places acolli-
dores que té la ciutat).
Però tot i ser un barri relativament nou (amb zones com Vora 
Parc molt recents) no s’escapa a una de les problemàtiques ge-
nerals de la ciutat, les barres arquitectòniques (especialment a 
l’Avinguda Generalitat i el seu entorn) i el nul manteniment de 
les voreres (preocupant en la zona de Vora Parc).
Així com el problema de l’aparcament en diverses parts del barri. 
 
Una qüestió cabdal dels propers quatre anys seran els terrenys 
de Renfe/Adif. La predisposició per part de Renfe/Adif a vendre 
els terrenys del voltant de l’estació de tren obre moltes pos-
sibilitats. Des de la CUP no entrarem a fer una carta als reis, 
com estan fent altres formacions polítiques llançant propostes, 
sinó que exigirem que no es pague un preu de mercat per estos 
terrenys. En el seu dia, Renfe els va adquirir atenent a criteris 
polítics, i ara, cal exigir a Renfe i al govern de l’Estat un preu 
polític, molt per sota del preu de mercat. En este sentit els 4 
milions d’€ previstos inicialment en un conveni, els considerem 
un preu abusiu que hipotecaria les inversions dels propers anys 
a la ciutat. I per altra banda, defensem que els 22.500 metres 
quadrats han de ser per a les persones i les seues necessitats 
(prioritzant espais verds, places i zones de vianants, algun equi-
pament social i zones d’aparcament gratuït). 
La CUP s’oposarà frontalment a què una part d’estos terrenys es 
puguen destinar a privatitzar l’espai públic, ja siga amb un nou 
aparcament de pagament amb concessió a l’empresa construc-
tora (seguint el model del Carrilet, Plaça Alfons...) o bé amb la 
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requalificació d’una part dels terrenys per construir obra nova a 
canvi d’urbanitzar la zona o algun equipament social. Si alguna 
empresa vol fer habitatges a Tortosa li hem d’exigir que aposte 
pel nucli antic i no per especular amb l’habitatge. En este sentit, 
la força de la CUP serà fonamental per evitar la privatització i 
especulació amb este espai, que ha de ser per a les persones. 
La CUP no farà cap proposta concreta en este sentit. Considerem 
que s’ha d’obrir un autèntic procés participatiu amb els veïns i 
veïnes per decidir les prioritats. I sempre amb una línia roja, la 
privatització d’este espai o d’una part. 
 
Les propostes concretes que presentem per al barri del Temple 
són: 

 u 1. Promoure la compra dels terrenys d’ADIF/RENFE a un 
preu molt inferior al del mercat.

 u 2. Potenciar un autèntic procés participatiu (no només amb 
entitats, persones i empreses de l’entorn dels partits que 
governen la ciutat) per decidir les actuacions prioritàries als 
terrenys de RENFE/ADIF, establint com a eix de les propos-
tes les persones i les seues necessitats, i refusar qualsevol 
maniobra (permutes, concessions, compensacions...) per 
privatitzar una part d’estos terrenys.

 u 3. Arranjar el Parc Municipal per solucionar la mort de mol-
tes palmeres. I prohibir l’ús d’agrotòxics, com el Glifosat.

 u 4. Dignificar l’estat de la nau del parc i destinar-la a equipa-
ment socials per al barri. 

 u 5. Adequar les voreres de la zona de Vora Parc (destrossa-
des pels arbres). L’Associació de Veïns i veïnes estima en un 
milió l’actuació, per tant s’hauria de plantejar una actuació 
plurianual. En este sentit proposarem elaborar un informe 
per detectar responsabilitats en la decisió tècnica i/o políti-
ca dels arbres plantats, i si no és possible fer denúncia legal 
(per prescripció), fer almenys denúncia pública. 

 u 6. Millorar l’enllumenat de l’Avinguda Generalitat. I vincular 
les millores a una substitució progressiva per llums de baix 
consum o energia solar, amb tecnologia led. 

 u 7. Fer una zona d’esbarjo de gossos a la plaça del Temple. 

 u 8. Adequar la zona de l’entorn del pont del Bimil·lenari/ca-
rrer Mossèn Manyà com a zona d’aparcament. 

 u 9. Incloure com a zona prioritària d’eliminació de barreres ar-
quitectòniques l’avinguda Generalitat i els carrers adjacents 
(Comte Bañuelos, Marqués de Bellet...). La CUP portem una 
proposta de Pla d’eliminació de barreres arquitectòniques 
plurianual, amb una dotació mínima de 300.000€ anuals (la 
feina feta en els darrers anys per la Brigada Municipal tot i 
ser positiva, és del tot insuficient). 

 u 10. Ampliar el parc infantil de la plaça del Carrilet. I plantar 
arbres autòctons que facen ombra.

 u 11. Implicar l’Ajuntament en la demanda perquè el CAP del 
temple tinga més recursos i un millor funcionament (que 
evite cues interminables per fer gestions).

 u 12. Obrir el pati del Col·legi del Temple en horari extraes-
colar a partir d’un estudi de les demandes de la gent jove.

 u 13. Estudiar amb els veïns i veïnes la implementació de zo-
nes verdes d’aparcament residencial en alguns carrers (com 
passa als barris del Rastre i Santa Clara).

 u 14. Revertir la darrera ampliació de la zona blava del Carrer 
Roselló i voltants.

 u 15. Decidir amb la comunitat educativa implicada (docents, 
veïnes) una solució respecte al tercer institut. L’actual Cris-
tòfol Despuig havia d’estar ubicat al costat de la comissaria 
dels Mossos. Tant ERC com PDCAT es van oposar. Ara alguns 
partits proposem un institut escola al col·legi del Temple. 
Considerem que la decisió de fer el tercer institut o un ins-
titut escola no ha de tenir un caràcter electoral, sinó que 
ha de ser una decisió en clau de necessitats de l’educació 
pública. I esta decisió s’ha de prendre amb el consens de la 
comunitat educativa. 

REMOLINS

Un dels barris amb més personalitat de la ciutat. Amb una dinà-
mica pròpia, com ho demostren les festes del barri. En l’actuali-
tat un dels barris amb més % de població de fora de l’Estat. La 
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CUP proposem una major inversió en polítiques comunitàries per 
augmentar la cohesió social, un aspecte fonamental per al barri. 
Una altra de les característiques del barri és l’abandonament 
que ha patit en els darrers anys: amb façanes i habitatges en 
mal estat, voreres plenes de barreres arquitectòniques i places 
amb poc manteniment. Fora dels principals eixos viaris, la neteja 
viària tampoc funciona bé. 
I entre les principals problemàtiques també destaca la manca 
d’aparcaments gratuïts. La progressiva  pèrdua de llocs d’apar-
cament gratuïts al centre (més de 150 en els darrers anys) por-
ta molta gent que viu al centre històric a buscar aparcament 
a Remolins. Un fet que es podria agreujar per la pretensió de 
l’actual equip de govern (PDCAT i ERC) d’eliminar, a mitjà termini, 
l’aparcament d’arena de l’escorxador. 

Les propostes concretes de la CUP per al barri de Remolins són: 
 

 u 1. Incloure el barri de Remolins dins de les subvencions per 
rehabilitar façanes. La CUP proposarà ampliar la quantitat 
actual. I acompanyar el procés d’agents comunitaris per fa-
cilitar les gestions i la creació de comunitats de propietaris/
es on no existisquen.

 u 2. Incloure el barri de Remolins dins de la proposta d’un Pla 
plurianual d’eliminació de barreres arquitectòniques, amb 
una dotació mínima de 300.000€.

 u 3. Estudiar la problemàtica de falta de pressió en el submi-
nistrament d’aigua potable a les nits (especialment greu en 
zones altes del barri i edificis alts).

 u 4. Oferir l’entrada gratuïta als Jardins del Príncep per a to-
tes les persones que puguen acreditar la seua residència a 
Tortosa (DNI, carnet de biblioteca o instal·lacions esporti-
ves...).

 u 5. Estudiar una alternativa al tancament de l’aparcament de 
l’escorxador previst en el projecte a mitjà termini d’urbanit-
zació de la plaça de la Catedral. Opció consensuada amb 
veïns/es.

 u 6. Valorar amb els veïns/es la possibilitat de crear zones 
verdes d’aparcament (només per a veïnes), com ja es fa al 
Rastre i Santa Clara.

 u 7. Ampliar les zones d’aparcament exclusiu per a veïns/es en 
alguns dels solars abandonats.

 u 8. Fer manteniment del barranc del Cèlio. 

 u 9. Millorar el manteniment de les places del barri (Immacu-
lada, Sant Jaume). Incloure un parc infantil a la plaça Sant 
Jaume.

 u 10. Estudiar amb els veïns/es una millora de les rutes del 
servei de neteja viària.

 u 11. Millorar l’accessibilitat i estat del Passeig de Ronda.

 u 12. Avisar adequadament i amb antelació al veïnatge dels 
tractaments de plagues (escarabitxes especialment).
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05. ACTIVACIÓ ECONÒMICA

Per una economia al servei de les perso-
nes i un nou model productiu i energètic.

Entre les necessitats més bàsiques i urgents de la gent treballa-
dora hi ha la lluita contra l’atur, la precarietat laboral i la creació 
d’una economia al servei de les persones. En este sentit, l’àmbit 
local i la proximitat són espais idonis per a la generació d’alter-
natives, tant des de l’àmbit social com des de l’institucional, que 
ajuden a forjar alternatives.

Els ajuntaments tenen una certa capacitat d’incidència en este 
àmbit i, alhora, hi ha molts agents socials que estan treballant 
en una línia molt semblant a la nostra: cooperatives, entitats 
de l’economia social... Tanmateix, cal ampliar la perspectiva a 
nivell supralocal (comarcal, territorial, regional) per construir 
alternatives viables per si mateixes i útils per a amplis sectors 
de població.

La crisi econòmica, social, energètica, ambiental i política en la 
qual vivim requereix solucions combinades que donen resposta 
a totes elles. En esta situació, en què es governa al dictat de 
la cobdícia dels mercats, Tortosa ha de mostrar un altre camí, 
promovent una economia basada en el bé comú, redistributiva de 
la riquesa i amb nous models energètics a favor de la ciutadania 
i no dels mercats.
Les propostes del present programa són un contracte clar amb 
la ciutadania per fer un canvi cap a la justícia social i la sosteni-
bilitat, en què es plasmen compromisos.

El municipi de Tortosa, amb prop del 12% de població a l’atur, 
amb una pèrdua gradual en el sector primari i amb una economia 
cada cop més depenent dels serveis (75% del PIB), té més de 
2.000 persones en situació d’atur, segons dades oficials. Alhora, 
un gran nombre de treballadors i treballadores es troben en si-
tuacions laborals més properes a l’esclavatge que no pas a les 
d’una feina digna (treball al camp a 3 o 4€ l’hora, per exemple). 

ECONOMIA SOCIAL
Caminem cap a una economia al servei de les classes populars. 
L’economia social i solidària (ESS) és el conjunt d’iniciatives so-
cioeconòmiques que tenen com a objectiu resoldre necessitats 
de qui les impulsen i/o de la societat per sobre de l’ànim de 
lucre, es gestionen de manera democràtica, actuen seguint va-
lors com la igualtat, la sostenibilitat i la solidaritat, i pretenen 
contribuir al canvi social.
Sovint s’organitzen en cooperatives de tota mena, d’altres vega-
des com a societats laborals, associacions, fundacions o alguna 
altra forma jurídica. 

La majoria d’iniciatives d’economia social i solidària (ESS) estan 
vinculades a territoris locals i poden ser un actor important d’un 
model alternatiu de desenvolupament local que distribuisca de 
manera equitativa la riquesa, que incorpore la perspectiva femi-
nista i sigue inclusiu, que resistisca a les tendències homoge-
neïtzadores del capitalisme global, que recupere i democratitze 
sobiranies vinculades a necessitats vitals (alimentació, energia, 
comunicacions, finançament, cures...)...

DINAMITZACIÓ ECONÒMICA
Tortosa té un petit comerç local i un mercat municipal que es 
veuen amenaçats per les grans superfícies i la compra online. 
Igual que li ocorre a la ciutat, el comerç i el mercat s’apaguen 
a poc a poc amb locals tancats o parades buides al mercat. El 
model econòmic capitalista no ajuda perquè sempre afavoreix el 
gran enfront del petit. Però tampoc les polítiques dels 12 anys 
de govern convergent amb el suport d’ERC. L’aposta per grans 
promocions immobiliàries que fan créixer la ciutat cap a fora, 
les grans superfícies beneficiades al POUM, l’abandonament del 
centre històric, un espai públic poc acollidor per a les persones, 
la manca de solucions al problema de l’aparcament gratuït al 
centre... 
El comerç local genera una ocupació, un dinamisme i un referent 
que no ens podem permetre el luxe de perdre. Per este motiu, 
dins d’este apartat, mereix que li dediquem una part pròpia. En 
matèria de comerç local treballarem per: 



30PROGRAMA DE LA CUP TORTOSA · ELECCIONS MUNICIPALS 2019

 u 1. Estudiar totes les possibilitats existents per solucionar 
el problema de l’aparcament per les persones usuàries del 
mercat central.

 u 2. Arribar a acords amb el comerç local per tenir descomp-
tes i/o aparcament gratuït  a la zona blava o als aparca-
ments privatitzats per ERC i PDCAT. 

 u 3. Dinamitzar l’espai públic amb activitats culturals perquè 
atraguen potencials consumidors del comerç local (com 
passa amb el Festival a Cel obert, Mostra de Jazz...). Repar-
tir les activitats per tots els barris de la ciutat.

 u 4. Declinar les peticions per implantar grans superfícies 
comercials. En tot cas, plantejar la possibilitat de mitjanes 
superfícies dins de la trama urbana.

 u 5. Impulsar la realització de cursos formatius en comerç 
online per al comerç local i altres necessitats que detecte 
el comerç local.

 u 6. Fer de l’Ajuntament un agent receptiu a les peticions del 
comerç local. 

En l’àmbit de dinamització econòmica, la CUP Tortosa defensa 
que l’Ajuntament siga una peça activa per a la transformació de 
l’actual sistema neoliberal, basat en el màxim benefici per sobre 
dels drets de les persones. Treballarem per:

 u 1. Posar espais i edificis de titularitat pública a disposició 
de les entitats i dels ciutadans, gratuïtament: terres, sòl 
urbà, locals, polígons... En este sentit s’hauran d’inventariar 
els béns immobles públics i privats en desús, i establir con-
venis per a relocalitzar-hi iniciatives de l’ESS. Així mateix 
s’impulsarà la recuperació, restauració i manteniment de 
l’antic patrimoni cooperatiu i associatiu local per a la titula-
ritat pública i la seua cessió a iniciatives de l’ESS.

 u 2. Reorientar el viver d’empreses de Tortosa cap al foment 
de l’economia social i solidària i lligada al territori.

 u 3. Contractar agents d’ocupació i de desenvolupament local 
(AODL) especialitzats a desenvolupar projectes amb criteris 
socials, cooperatius i solidaris, que treballaran braç a braç 
amb les regidories de treball i economia.

 u 4. Mantenir un paper actiu de defensa dels treballadors i 
treballadores: l’Ajuntament defensarà la permanència de 
les activitats empresarials susceptibles de deslocalització 
o tancament, tot estudiant i oferint suport públic a vies al-
ternatives de continuació de l’activitat del bé o servei en el 
nostre municipi, i que a la vegada es compte amb la partici-
pació activa dels treballadors i treballadores.

 u 5. Establir protocols d’ajut als treballadors i treballadores 
autònoms: l’Ajuntament elaborarà un protocol d’ajuda per 
tal que estos/es treballadors/es puguen accedir als recur-
sos necessaris per continuar desenvolupant la seua activi-
tat, fent de pont amb les entitats de crèdit que fomenten 
una banca ètica. 

 u 6. L’Ajuntament i les empreses que treballen per al consis-
tori no fomentaran sistemes de pensions privats que perme-
ten la fugida de recursos econòmics cap a bancs, caixes i 
asseguradores privades que no reverteixen en benefici de la 
societat, treballant per a posar fi a este tipus de sistemes. 

 u 7. Prioritzar, quant a la política de contractació de l’Ajun-
tament, les empreses cooperatives i l’establiment criteris i 
condicions referents als drets laborals –com la lluita contra 
la temporalitat demanant compromisos per a l’estabilitat– a 
l’hora d’adjudicar les contractacions, tenint en compte tam-
bé l’aspecte territorial en les contractacions, d’acord amb 
les limitacions legislatives existents. 

 u 8. Impulsar i donar suport a l’estratègia de desenvolupament 
sostenible, lligada al territori i al seu patrimoni natural de la 
Reserva de la Biosfera, com a oportunitat de desenvolupa-
ment propi del territori.

 u 9. Reforçar els centres formatius del territori (URV, IRTA...).

 u 10. Fomentar l’economia verda i circular (lligada al medi 
ambient i de proximitat).

 u 11. Donar suport a l’Ateneu Cooperatiu de les Terres de 
l’Ebre. 

 u 12. Promoure la creació del Consell Local de l’Economia 
Social i Solidària (ESS), integrat per l’administració local, 
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el conjunt de les iniciatives de l’ESS locals o sectorials, 
entitats veïnals, culturals o educatives. Este serà l’òrgan 
responsable de promoure polítiques socials i econòmiques 
a nivell local des del paradigma de la concertació públi-
co-cooperativa-comunitària. S’encarregarà de realitzar un 
diagnòstic a nivell local, dissenyar un Pla Director de l’ESS, 
de caràcter integral i d’àmbit municipal, amb dotació pres-
supostària, mecanismes d’avaluació i seguiment, i elabora-
ció d’una memòria anual. 

 u 13. Generar ocupació estable mitjançant les eines i opor-
tunitats que presenta l’ESS dedicades sobretot a satisfer 
necessitats de la població no cobertes o mal cobertes: 

 u 14. Promoció de cooperatives de treball o cooperatives de 
serveis de persones autònomes, agrupant-les si es creu 
oportú en espais de cotreball. 

 u 15. Promoció, acompanyament i assessorament per a la 
conversió d’empreses en fallida en cooperatives de treba-
lladors per donar continuïtat a l’empresa. 

 u 16. Explorar els nous filons d’ocupació com el reciclatge, 
consum sostenible i solidari, manteniment d’edificis, ener-
gies alternatives... a través de l’ESS. 

 u 17. Explorar les possibilitats que ofereix el sector primari 
per generar ocupació i avançar cap a la sobirania alimen-
tària. 

 u 18. Crear espais de suport municipal per assessorar a les 
persones que vulguen iniciar projectes d’ESS des d’una lò-
gica molt personalitzada i defugint la burocratització. 

 u 19. Treballar per crear plans d’ocupació municipals desti-
nats a defensar les classes populars, i amb clara perspecti-
va de gènere (trencament amb la segregació horitzontal del 
treball). No senzillament com a mesures a curt termini, sinó 
com a forma permanent de col·laboració i coordinació entre 
l’Ajuntament i el veïnat que ajuden a crear llocs de treball 
més estables que els actuals i que fomenten l’ESS.

 u 20. Promoure el model cooperativista i l’ESS en l’àmbit d’ac-
tuació dels serveis d’ocupació municipals existents.

 u 21. Fer polítiques actives d’ocupació juvenil i estar receptiu 
a les demandes dels i les joves.

 u 22. Polítiques actives d’ocupació i priorització dels recursos 
cap a l’orientació laboral i la recerca de llocs de treball en 
empreses ordinàries per a les persones amb diversitat fun-
cional i/o afectades per una malaltia mental. 

 u 23. Les administracions locals i supramunicipals hem de ser 
exemple d’unes condicions laborals dignes i hem de treba-
llar per millorar els convenis laborals, les retribucions dins 
d’allò permès pel marc legal i els drets dels i les treballa-
dores públiques, així com elaborar Plans Interns d’Igualtat 
per detectar punts a millorar pel que fa a les desigualtats 
de gènere. 

 u 24. Mantenir un paper actiu de defensa de la classe treba-
lladora integrant el dret d’igualtat d’oportunitats en el món 
del treball i fomentant una distribució del treball segons les 
capacitats i la voluntat de cada persona i no en una estruc-
tura del mercat laboral que reprodueix la divisió sexual del 
treball. 

 u 25. Promoure la sobirania alimentària, l’agroecologia, l’ali-
mentació sana i els circuits curts de comercialització; així 
com col·laborar amb les AFA del centres de primària públics 
que gestionen menjadors escolars perquè aposten per pro-
ductes ecològics i de proximitat. 

 u 26. Promoure i donar suport obertament a la col·lectivit-
zació i l’autogestió d’equipaments o espais buits en desús. 
És el que es coneix com gestió comunitària, i en este sentit 
tenim l’antic col·legi dels Josepets o l’antiga fàbrica INDO. 

 u 27. Promoure la compra i la contractació pública respon-
sable per mitjà de la incorporació sistemàtica en qualsevol 
licitació pública de clàusules socials, de gènere, ètiques i 
ambientals. Prioritzar les cooperatives i altres formes or-
ganitzatives d’economia social a través de la preferència 
en l’obtenció d’ajuts, cessió de locals, subcontractació de 
serveis al propi ens local, publicitat gratuïta als mitjans pú-
blics i presència en fires. 

 u 29. Proveir-se d’una xarxa de telecomunicacions lliure, 
responsable i fora de l’oligopoli de les grans empreses de 
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telefonia. 

 u 30. Fer unes polítiques comercials que beneficien el comerç 
de proximitat integrant-lo dins la trama urbana i evitant la 
instal·lació de grans superfícies comercials:

 > Fer un planejament urbanístic que impossibilite la instal·la-
ció de mitjanes i grans superfícies comercials.

 > Fer una política de fiscalitat que grave molt més les mit-
janes i grans superfícies que al petit comerç a través de la 
taxa d’escombraries o aplicant l’IBI diferenciat.

 > Dinamitzar el comerç local mitjançant cooperatives de ser-
veis que agrupen el comerç local. 

 > Crear monedes locals per fomentar el comerç local i de 
proximitat.

 > Recuperar de forma cooperativa o associativa negocis cultu-
rals o comercials a punt de tancar. 

 > Utilitzar el potencial de la sobirania alimentària per dina-
mitzar el petit comerç local i de barri. 

 > Fer polítiques actives que fomenten l’ocupació de locals co-
mercials buits a través d’estratègies de reactivació efímera 
afavorint-ne la cessió temporal a artistes, entitats o orga-
nitzant-hi activitats artístiques o culturals.

 u 31. Ajudar el veïnat a autoorganitzar-se per resoldre neces-
sitats quotidianes mitjançant bancs del temps, grups de 
criança compartida, grups de consum agroecològic, tallers 
de reparació comunitaris...

 u 32. Donar suport al teixit municipal existent d’ESS per po-
der-lo consolidar posant el seu abast recursos tècnics, lo-
gístics, econòmics i formatius de manera conjunta amb la 
resta d’agents socials com els ateneus cooperatius. 

 u 33. Posar tots els recursos necessaris perquè empreses ja 
existents o persones que s’hi vulguen incorporar de nou, pu-
guen desenvolupar els seus projectes d’ESS. 

 u 34. Fer polítiques de dinamització turística, plantejades des 

d’una lògica de desenvolupament local autocentrat i com un 
sector més dins d’una economia local i territorial diversifi-
cada. Concebre el turisme no com el motor del desenvolu-
pament local sinó com el resultat d’este. 

 u 35. Prioritzar les cooperatives i altres formes organitzatives 
d’economia social a través de la preferència en l’obtenció 
d’ajuts, cessió de locals, subcontractació de serveis al propi 
ens local, publicitat gratuïta als mitjans públics i presència 
en fires.

 u Incorporar la perspectiva de gènere en les polítiques públi-
ques d’ocupació dels nostres municipis

 u Fer polítiques actives d’ocupació i intermediació laboral ate-
nent a les diversitats sexuals i de gènere. 

 u Prioritzar en la contractació de l’Ajuntament empreses coo-
peratives, empreses que tinguin un Pla Intern d’Igualtat i 
establir criteris i condicions referents als drets laborals –
com la lluita contra la temporalitat demanant compromisos 
per a l’estabilitat– a l’hora d’adjudicar les contractacions, 
tenint en compte també l’aspecte territorial en les contrac-
tacions, d’acord amb les limitacions legislatives existents.

UN AJUNTAMENT AMB
COMPROMÍS ÈTIC
L’Ajuntament de Tortosa ha de deixar de treballar amb les en-
titats financeres responsables també de l’actual crisi social 
i econòmica. Ha d’apostar per la gestió ètica de les finances, 
tot establint criteris ètics per decidir amb quin banc es treballa. 
Amb este objectiu la CUP treballarà per: 

 u Perquè l’Ajuntament comence a treballar amb entitats d’es-
talvi i de crèdit de caràcter ètic i popular (COOP57, Fiare, 
Triodos Bank, etc.). 

 u Desenvolupar un decàleg, juntament amb altres entitats 
que treballen la qüestió, que explicite els passos a seguir 
per tal que un municipi es desconnecte (al màxim possible) 
de l’actual entramat financer. 
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 u Potenciar la relocalització del crèdit i utilitzar-lo per a do-
nar suport a projectes productius. S’ha de promoure a nivell 
local la creació dels Fons col·lectius de crèdit, coordinats 
amb les entitats del sistema de finances ètiques, crear in-
centius fiscals i incentivar la implicació democràtica dels 
estalviadors locals en l’organització de les ajudes finance-
res, microcrèdits.., en el teixit socioeconòmic local.

MODEL ENERGÈTIC
I PRODUCTIU
Tota activitat econòmica ha de respectar uns mínims, coincidint 
amb els valors de Dignitat, Solidaritat, Sostenibilitat, Equitat i 
Participació i Transparència. Substituirem el principi de compe-
tència pel de cooperació en les relacions socioeconòmiques. El 
model s’ha de construir des del sentit comú, des de baix cap a 
dalt.

Amb un nou model energètic i productiu, basat en els recursos 
propis del municipi de Tortosa i basats en la sostenibilitat del 
seu aprofitament, aconseguirem crear llocs de treball, reduir 
despesa econòmica i millorar l’entorn del municipi. En este sen-
tit lamentem que a Tortosa en els darrers anys no s’haja apostat 
per l’energia verda. No es va fer al complex esportiu de la nova 
piscina (amb calderes de gasoil i no de biomassa com té la Sé-
nia) o a les escoles municipals. 
L’Ajuntament de Tortosa va fer una auditoria energètica als edi-
ficis públics, però l’actual equip de govern (PDCAT i ERC) s’han 
limitat a fer les accions amb un menor cost (canvi de bombetes, 
contractes...). Cal fer una aposta més clara per l’energia alter-
nativa i verda. Respectar el medi ambient pot generar ocupació 
local i ens fa menys dependents de l’especulació internacional. 
Este 2019 pagarem 1,350.000€ en electricitat i gas. Es podrien 
estalviar molts diners per realitzar inversions socials. 

Per a tal finalitat, la CUP Tortosa subscriu les propostes presen-
tades per la Xarxa per la Sobirania Energètica per a les candida-
tures municipals.

 u Elaborar un Pla d’Acció Municipal (PAM) enfocat cap a la 

sostenibilitat social, ambiental i amb un nou model ener-
gètic.

 u Elaborar un Pla d’Acció de l’Energia Sostenible (PAES) que 
incloga tots els sectors del municipi: entorn urbà, mobilitat, 
instal·lacions municipals, sectors domèstic, comercial, in-
dustrial i primari.

 u Aprovar ordenances municipals per incentivar l’estalvi ener-
gètic i l’ús de renovables, integrant la reutilització de l’aigua 
en la rehabilitació d’edificis.

 u Elaborar, executar i fer seguiment dels plans estratègics 
(PAES i PAM) per part d’un Equip de treball transversal. 

 u Adherir-nos al Projecte 50/50 d’eficiència energètica als 
centres educatius (retorn al centre del 50% de l’estalvi mi-
tjançant subvenció directa i l’altre 50%, a foment d’estalvi, 
eficiència i renovables). 

 u Contractar l’energia elèctrica municipal amb garantia d’ori-
gen 100% renovable. 

 u Desenvolupar campanyes de sensibilització, formació i fo-
ment de la cultura energètica en tots els sectors de la ciutat 
(domèstic, comercial, industrial, primari) mitjançant actes 
públics, tallers, jornades, cursos i congressos. 

 u Dissenyar i implantar accions d’eficiència energètica en les 
instal·lacions municipals prioritzant canvis d’hàbits per 
eliminar els malbarataments en el consum. Una part o la 
totalitat dels estalvis aconseguits per canvi d’hàbits s’in-
vertirà en noves mesures d’eficiència energètica, prioritzant 
accions que puguen generar grans estalvis a curt termini. 
Exemple: monitoratge d’equipaments municipals (electrici-
tat, aigua i combustibles). 

 u Dissenyar i executar totes les construccions o obres mu-
nicipals amb criteris de consum d’energia gairebé nuls 
(eficiència energètica, gestió intel·ligent i ús d’energies 
renovables).

 u Dissenyar un pla de substitució de tot el parc mòbil muni-
cipal per vehicles elèctrics, abastit per renovables (fotoli-
neres o similars). Serà progressiu i només en els casos que 
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siga viable per l’ús que té cada vehicle. 

 u Promoure auditories aleatòries de compliment de la norma-
tiva energètica i ambiental, sobretot als edificis municipals 
i creant incentius fiscals per a les indústries que complis-
quen amb els criteris ambientals i d’eficiència energètica.

 
 u Apostar pels contractes a proveïdors locals per reduir el 

transport dels productes.

 u Recuperar i impulsar el “Mercat de Pagesos” en detriment 
del model de centres comercials i mercats que giren al vol-
tant de supermercats. Taula de treball amb la Unió de Page-
sos. L’espai ha de ser digne i tenir facilitat a l’hora d’aparcar.

 u Donar suport a l’impuls de l’agroindústria de productes ela-
borats al territori. La instal·lació d’esta indústria s’ha de fer 
amb criteris de sostenibilitat i ha de ser respectuosa amb 
el medi ambient.

 u Fomentar el consum de l’agricultura de proximitat, especial-
ment l’ecològica, facilitant els canals de distribució i punts 
de venda directa i fent la difusió pertinent mitjançant els 
mitjans municipals.

 u Impulsar la creació d’una associació de ramaders de la serra 
de Cardó-Boix i del Port, i facilitar-los la comercialització 
dels seus productes.

 u Establir un conveni amb l’Escola de pastors del Pirineu per 
a establir una seu a Tortosa per desenvolupar la seua acti-
vitat.

 u Impulsar el projecte Aula, Camp i Taula, a partir del qual els 
agricultors ecològics venguen el seus productes als menja-
dors de les escoles, a més de realitzar cursos de conscien-
ciació de l’agroecologia (com ja es fa en altres municipis 
catalans). 

 u Fomentar la biomassa local per escalfar edificis públics i 
privats mitjançant empreses locals. 

 u Elaborar mapes locals per al desenvolupament d’energies 
renovables. Cal posar l’accent en la importància de les 
energies provinents de fonts renovables. Cal elaborar ma-

pes locals per al desenvolupament de l’energia minieòlica 
en els municipis, en col·laboració amb universitats, entitats 
i institucions locals i supramunicipals.

 u Utilitzar la biomassa forestal com a font d’energia. Tortosa 
és un municipi amb més de 3.500 ha de superfície forestal 
amb gran capacitat d’obtenció de biomassa de manera sos-
tenible. En este sentit, i sent conscients que estes propos-
tes impliquen grans inversions que es rendibilitzen a llarg 
termini, es proposen dues línies d’actuació:

 > Estudiar les possibilitats d’obtenció de matèria primera (es-
tella forestal) de la zona i, en funció de les possibilitats, fer 
plans integrals per tal d’instal·lar calderes d’estella fores-
tal als equipaments municipals i altres edificis.

 > Estudiar, en cooperació amb ajuntaments de l’entorn del 
Port, la possibilitat de construir una planta de biomassa, 
que sí que permeta generar aigua calenta per abastir la po-
blació.

 > Instal·lar panells solars (situats sobretot a les teulades 
dels edificis públics) i petits aerogeneradors per obtenir 
electricitat (edificis privats, empreses, instal·lacions muni-
cipals i enllumenat públic), o bé, aigua calenta i calefacció 
(en funció de l’opció instal·lada). Estos panells i aerogene-
radors podrien suposar un estalvi econòmic a llarg termini i 
fins tot un benefici econòmic, en cas de venda de l’excedent 
energètic.

 u Instal·lar calderes de biomassa en zones pròximes a boscos, 
ja que a banda de contribuir a la neteja de boscos i la gestió 
forestal, es redueix el transport de la matèria primera d’ori-
gen a destí i, per tant, la disminució d’emissions de CO2. 
Lligada a la neteja de boscos, hi ha la pràctica silvopastoral 
(coneguda com a pastura del sotabosc), la qual contribueix 
al mateix temps a la reducció del risc d’incendi forestal.

 u Promocionar l’ús d’energies renovables per tal d’aconseguir 
zones del territori (pobles) autosostenibles energèticament 
i que puguen seguir els principis de la generació distribuïda.

 u Dotar de pressupost i de personal per a desenvolupar l’Agen-
da 21 i el Pla d’Acció Local per la Sostenibilitat (PALS). Mol-
tes propostes de l’Agenda 21 són molt interessants, però el 



35PROGRAMA DE LA CUP TORTOSA · ELECCIONS MUNICIPALS 2019

document no ha estat desenvolupat encara. 

 u Fer plans d’ocupació amb estratègia perquè no siguen 
només un període de treball assalariat, sinó que tinguen 
continuïtat, estratègia...
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06. GESTIÓ DE SERVEIS
PÚBLICS  

Recuperem la gestió i el control públic i 
popular dels serveis, equipaments i els 
recursos col·lectius

Actualment, a Tortosa molts serveis municipals estan privatit-
zats i les empreses municipals sanitàries (i Tortosa Sport) estan 
sota gestió privada (regulades pel dret mercantil privat). Així, po-
dem dir que tenen un model de gestió privat (capital 100% públic 
- gestió règim mercantil). Alguns exemples són el manteniment 
de les zones verdes, el servei a l’entrada de l’Ajuntament i de la 
biblioteca, la neteja de dependències municipals, el servei d’ajut 
a domicili, el servei de la grua, els aparcaments soterranis... 

Demanem una gestió pública i directa dels serveis i empreses 
municipals perquè tenen menys despesa en no pagar IVA (estalvi 
de fins al 21%), i entre el 4 i el 8% que tota empresa priva-
da cobra pel benefici empresarial.  Al mateix temps, la gestió 
pública permet més transparència perquè es fan controls més 
exhaustius en les empreses públiques que en les privades (el 
dret mercantil privat no fiscalitza tant a les empreses perquè 
els diners són de les persones propietàries de l’empresa) i, per 
tant, hi ha menys possibilitats de malversació de fons públics. 
També permet la participació ciutadana en la gestió dels serveis 
municipals.. Finalment, permet augmentar la qualitat del servei, 
ja que l’objectiu en l’empresa pública és la qualitat del servei i no 
només la rendibilitat econòmica.
Privatitzar un servei significa que  l’Ajuntament perd el control 
sobre el servei (Aigües de Tortosa està controlada en un 51% per 
l’Ajuntament, però el soci privat és qui controla l’empresa des de 
València). Un altre exemple és el nou contracte de neteja viària 
i recollida de residus. Quasi un any després de l’entrada en vigor 
del contracte, Acciona encara no ha presentat els 32 projectes 
de recollida singular de residus. Un altre exemple mediàtic ha 
estat la gossera municipal (gestionada per una empresa acusa-
da al País Valencià de matar gossos per estalviar-se els costos 
de manteniment).  Privatitzar un servei municipal també suposa 

renunciar als possibles beneficis que genera. És el cas d’Aigües 
de Tortosa, amb un benefici anual que supera el mig milió d’€, 
i que per la privatització parcial de Ferran Bel, només aporta el 
51% dels beneficis als pressupostos municipals. 
També tenim serveis municipals vinculats als serveis socials 
que es trauen a concurs, quan es podria contractar directament 
el personal. D’esta manera el concurs el guanya l’empresa que 
presenta la millor oferta econòmica (normalment un 80% dels 
punts s’obtenen per qui presenta el preu més baix). Això suposa 
que estos serveis no prioritzen la qualitat i el projecte tècnic 
(que es valora en un  
20%). I a més a més precaritzen les condicions laborals amb 
contractes parcials, temporals... que no donen continuïtat al 
servei i dificulten la coordinació i un treball comunitari que ne-
cessita temps i confiança entre les persones. 

Proposem la municipalització dels serveis públics i els equi-
paments no només per gestionar de manera més transparent i 
millor sinó per:

 u Garantir més drets a les veïnes, i fer l’accés als serveis pú-
blics equitatiu, tendint a la universalitat i no condicionat als 
recursos econòmics dels quals es dispose. Un exemple és 
l’Empresa municipal d’Aigües, tot i que un 49% es privat, 
almenys l’Ajuntament ha imposat al soci privat que no es 
facen talls als habitatges que no poden pagar el rebut.

 u La cerca del benestar de la comunitat. Cal acabar amb crite-
ris com la recerca del benefici privat i de guanys en la pres-
tació del servei ja que normalment són a costa de rebaixar 
la qualitat del mateix. No ens valen fórmules de prestació 
pública i privada mixtes; els serveis que paguem entre totes 
han de revertir en la millora de les condicions materials de 
vida de la classe treballadora i les classes populars. 

 u La proximitat en la prestació i la vocació de servei comuni-
tari adreçat, sense discriminacions, a totes les veïnes del 
municipi. 

 u La millora de les condicions laborals dels treballadors i tre-
balladores que presten aquests serveis. La garantia de con-
dicions de treball dignes. La seguretat que l’administració 
municipal ha de generar llocs de treball dignes. Un exemple 
és la neteja d’edificis públics. Al plec de condicions presen-
tat pel govern d’ERC i PDCAT s’oferia punts per hores gra-
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tuïtes ofertes. D’on surten estes hores? De la precarització 
de les dones contractades. De la mateixa manera que en el 
control d’entrada a l’Ajuntament els horaris laborals es fan 
en funció dels interessos (de beneficis) de l’empresa sense 
valorar la conciliació familiar. 

Els nostres serveis públics els volem de propietat pública, els 
volem de gestió i provisió pública i fora del mercat! Quan parlem 
de construir sobiranies i República, ens referim també a això. A 
no cedir serveis a empreses, moltes multinacionals (com ACCIO-
NA) perquè guanyen més diners amb serveis públics. 
 

La municipalització implica un control absolut de l’Ajuntament 
sobre els preus que s’apliquen, per tant, la possibilitat de l’aba-
ratiment o la gratuïtat per garantir-ne la universalitat, cosa que 
significa que tothom en pot fer ús independentment dels seus 
ingressos i representa unes millors condicions de treball per als 
professionals que hi treballen. Un exemple seria el nou complex 
Tortosa Win. Una de les millors decisions del govern PDCAT- ERC 
ha estat apostar per la gestió directa i pública, i no cedir la seua 
gestió a una empresa privada com proposava el PSOE. Este fet 
permet que siga l’Ajuntament qui establisca els preus dels cur-
sets, piscina, pistes de pàdel (tot i que ERC i PDCAT no han volgut 
aplicar preus socials, és l’Ajuntament qui decideix els preus). 

Sota aquests principis, la CUP treballarà per:  

 u Remunicipalitzar el servei de la gossera municipal quan 
acabe el contracte (que serà durant el proper mandat), sen-
se prorrogar-lo. 

 u Mantenir la titularitat municipal de les empreses sanitàries 
municipals ,però cedir la seua gestió al Departament de Sa-
lut (Hospital de Jesús i Clínica Terres de l’Ebre). I exigir a la 
Generalitat que tots els centres públics siguen gestionats 
per un únic organisme de manera directa (este punt el des-
envolupem més a l’apartat de salut, dins de serveis socials). 

 u Remunicipalitzar el servei de neteja d’edificis públics quan 
acabe el contracte (que serà durant el proper mandat), sen-
se prorrogar-lo, i subrogant el personal que hi treballa. 

 u Remunicipalitzar el servei de control d’entrada a l’edifici 
de l’Ajuntament i de la biblioteca quan acabe el contracte 

actual, sense prorrogar-lo, i subrogant el personal que hi 
treballa. 

 u Estudiar tots els serveis de l’àrea de serveis socials i joven-
tut que actualment estan privatitzats, per valorar la viabili-
tat de la seua municipalització. 

 u Estudiar altres serveis privatitzats per analitzar la seua mu-
nicipalització. 

 u Estudiar la viabilitat de la remunicipalització al 100% de 
l’Empresa Municipals d’Aigües (que permetria recuperar el 
50% dels beneficis, prop de 300.000€ anuals. Però el mo-
tiu fonamental és que el soci privat ha assumit el control 
total de la gestió, amb una inversió en manteniment de la 
xarxa que no s’adequa a les necessitats sinó a l’estipulat al 
contracte, i sobretot que en un futur farà inviable el control 
públic perquè tota la gestió es fa des de València -sense 
dubtes, una de les majors errades en la gestió de Ferran 
Bel-. 

 u Estudiar la viabilitat de remunicipalitzar l’enllumenat públic 
per garantir que la totalitat dels diners aconseguits amb 
l’estalvi energètic es reinvertisca en serveis públics. CE-
SE-ACSA és l’empresa que ho gestiona actualment.

 u Fiscalitzar el servei de neteja viària i recollida selectiva. El 
contracte és per 10 anys i actualment la seua remunicipa-
lització és inviable (perdent la possibilitat d’aplicar el porta 
a porta que genera més ocupació, menys contaminació al 
utilitzar menys vehicles, més efectiu per augmentar el % 
reciclat, i més barat). Este contracte, el més important sig-
nat pel nostre Ajuntament (23 milions d’€ en 10 anys), és 
una altra de les grans errades de Ferran Bel. Com també la 
decisió de signar un contracte com a Tortosa, i no amb el 
Consell Comarcal (via COPATE), que suposa la impossibilitat 
de fiscalitzar a ACCIONA perquè l’Ajuntament de Tortosa no 
té els recursos tècnics del COPATE. 

 u Remunicipalizar Tortosa SPORT. Tortosa Sport és una em-
presa de capital públic però gestionada pel règim mercantil 
privat. Això suposa que els comptes s’aproven per les re-
gidores del consistori amb una informació minsa i que no 
tenen la formació necessària.
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 u Fiscalitzar la contractació pública i les concessions (i els 
vots de la CUP no són necessaris per governar el municipi, 
i per tant, establir la remunicipalització dels serveis com 
un eix prioritari). Farem un seguiment dels serveis privatit-
zats i demanarem que la compra i contractació pública siga 
socialment responsable, prioritzant criteris socials, ètics i 
ambientals en la contractació i compra de béns i serveis per 
part de l’Ajuntament; sempre a partir de la incorporació de 
clàusules socials que reconeguen les condicions de treball 
dignes, la igualtat salarial, la inserció sociolaboral, la sos-
tenibilitat ambiental, els circuits de proximitat, l’equitat de 
gènere i, en definitiva, els criteris de l’economia del bé comú 
(EBC). En les contractacions fetes per ERC i PDCAT estes 
clàusules socials quan existien només servien per desem-
patar o per aportar menys d’un 10% de la puntuació total. 

 u Fer una auditoria externa, profunda i sota la supervisió de la 
interventoria municipal de la gestió del període 2007-2013 
de l’Hospital de la Santa Creu de Jesús i la Clínica Terres de 
l’Ebre, tots dos del grup SAGESSA (empresa investigada per 
presumpta corrupció).

 u Oposició ferma a la creació d’un Consorci Sanitari a les Te-
rres de l’Ebre.

 u Tots els consorcis són de gestió privada. Per tant, si es creés 
el consorci, implicaria que tots els serveis sanitaris del te-
rritori -també els CAP i l’Hospital de Tortosa Verge de la 
Cinta (és a dir, els serveis gestionats de manera pública a 
través de l’ICS)- estarien gestionats de manera privada. 

 u Este model de gestió permet l’entrada de capital privat, no 
estaria sotmès a la llei de fiscalització de la gestió en la 
despesa pública, els alts càrrecs triats a dit… Ens hi opo-
sem perquè ja hem vist els resultats del model d’empresa 
municipal de gestió privada, un model que no té pràctica-
ment control públic i que ha facilitat casos de corrupció (p. 
e. Cas Innova).

 u Tota despesa que acabe en una butxaca privada és despesa 
que no s’inverteix en sanitat pública, i això a la llarga impli-
ca un empitjorament en la qualitat del serveis.

 u
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07. APROFUNDIMENT
DEMOCRÀTIC

Construïm sobiranies des de baix

La sacsejada social i política que han significat les lluites dels 
darrers deu anys pel procés de lluita per l’autodeterminació, les 
mobilitzacions contra les retallades i les privatitzacions neolibe-
rals i per reclamar una democràcia real ha portat un canvi qua-
litatiu i quantitatiu important pel que fa als processos d’organit-
zació i mobilització  popular, i ha marcat un abans i un després 
en la consciència d’una part important del país. 

Estos canvis també tenen la seva traducció a nivell municipal. En 
estos 10 anys hem vist mobilitzacions (algunes històriques) en 
defensa de la sanitat i educació pública, d’unes pensions dignes, 
pels drets dels animals, actes de desobediència de la PAH, i es-
pecialment les mobilitzacions pel dret a l’autodeterminació i les 
dels darrers 8 de març. A dia d’avui hi ha una major exigència po-
pular pel que fa referència a la qualitat democràtica: cada vega-
da més veïns i veïnes volen saber millor què està passant, i volen 
que la seva veu siga tinguda en compte en contextos de partici-
pació col·lectiva.  En un moment on la dinàmica general és que 
els centres de decisió siguen cada vegada més opacs i allunyats 
de la població, volem retornar la capacitat de debat i de decisió 
a la nostra ciutat. Així, ens comprometem a treballar per posar 
al descobert i denunciar els veritables mecanismes i interessos 
que s’amaguen darrere de decisions polítiques i econòmiques de 
les nostres institucions i que van en contra dels interessos de 
les classes populars. En este sentit, l’Ajuntament de Tortosa, 
les empreses municipals, molts plans d’ocupació i les empre-
ses subcontractades s’han convertit en agències de col·locació 
de l’entorn especialment convergent, però també d’ERC. Un dels 
reptes és acabar amb este clientelisme, que tanca les portes a la 
major part de la ciutadania i només en beneficia a una part. De la 
mateixa manera, moltes contractacions aparentment públiques 
han acabat en empreses d’este entorn, i especialment, aquelles 
que no surten sense concurs públic.  

Les classes populars no podem resignar-nos a una mera bona 
gestió del nostre ajuntament, no podem resignar-nos a buscar la 
mera eficiència d’un ajuntament pensat en clau de servir a les 

elits i als poders locals de torn. Cal anar més enllà i construir 
nous instruments i noves garanties democràtiques a través de 
noves estructures que estiguin pensades en clau de democràcia 
directa i popular. 
Cal per tant, obrir les portes de l’Ajuntament a la participació 
ciutadana, exigir que l’urbanisme, les polítiques socials, les in-
versions més importants... es puguen decidir entre la ciutadania 
i no en despatxos tancats. I cal també desemmascarar els ano-
menats pressupostos participatius d’ERC i PDCAT, que no són 
més que un concurs de propostes, on entitats i persones de la 
ciutat pidolen una part dels 200.000€ que es destinen. Propostes 
que moltes d’elles hauria de fer d’ofici l’Ajuntament (eliminació 
de barreres arquitectòniques, manteniment de voreres, parcs in-
fantils, manteniment de colònies de gats...). Per això, la CUP 
treballarem per: 

 u Establir els mecanismes necessaris per a fer uns pressu-
postos participatius amb capacitat de decisió de la ciuta-
dania. Cal acabar amb el concepte que els pressupostos 
participatius es limiten a votar en un concurs de propostes; 
uns pressupostos participatius són aquells en què la ciu-
tadania participa de manera activa en la decisió de quines 
inversions prioritzar, quins equipaments, quines actuacions 
urbanístiques (podríem fer el paral·lelisme amb participar 
políticament, que no és simplement votar cada 4 anys). Per 
fer-ho, cal una persona tècnica especialista en participació 
ciutadana. 

 u Reformular el Reglament de participació ciutadana a través 
d’un procés participatiu.

 u Contractar una persona tècnica de participació ciutadana 
per dinamitzar i fomentar la participació de la ciutadania en 
les iniciatives que vagen sorgint en este sentit, i per fer de 
la participació ciutadana un eix transversal que s’aplique en 
tots els àmbits. Si volem dignificar les nostres places, cal 
preguntar a la gent com les voldria i no només a les perso-
nes de l’entorn del partit que governa. Si a l’antic col·legi 
dels Josepets volem fer espais per al barri, hem de pregun-
tar a les persones veïnes que hi viuen què necessiten... 

 u Apostar per les noves tecnologies com a eina de participa-
ció, especialment en la realització de tràmits, per estalviar 
les llargues cues que pràcticament hi ha cada dia (portem 
tres anys sense defensor del poble sense que ERC i PDCAT 
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hagen proposat una solució). 

 u Portar a terme assemblees periòdiques obertes a la ciuta-
dania, tant a la ciutat com als pobles, on l’Ajuntament puga 
retre comptes.

 u Organitzar els Consells de poble i de barris garantint la re-
presentativitat del conjunt de la ciutadania a través de les 
entitats, associacions de veïns i persones a títol individual, 
amb poder decisori i no només consultiu. Els Consells de 
barris han de comptar amb més participació, i només de les 
persones que estan més implicades, per això és tan impor-
tant la figura d’una persona tècnica en participació. 

 u Crear consells sectorials amb poder decisori i amb compe-
tències, en tots aquells àmbits que es considere necessari, 
prioritzant els d’immigració, dones, atur, igualtat i cultura, i 
que estiguen formats majoritàriament per entitats.

 u Promoure una major participació als plens de les entitats i 
associacions municipals. L’actual ROM ja preveu esta parti-
cipació, però en els darrers 4 anys ha estat mínima. Una de 
les raons és la poca receptivitat de l’equip de govern a les 
propostes o queixes que s’han fet. 

 u Augmentar el número de plafons d’anuncis en llocs estra-
tègics per donar veu als ciutadans i entitats sense ànim de 
lucre. I no permetre anuncis d’empreses privades. 

 u Col·locar plafons informatius de l’Ajuntament als pobles i 
a diferents punts de la ciutat per tal de penjar els anuncis 
propis. 

 u Facilitar que els espais i edificis de titularitat pública esti-
guen a disposició de les entitats i dels ciutadans. Actual-
ment al centre cívic de Ferreries o a l’Espai Multiusos del 
Temple hi ha espais cedits a entitats de manera permanent, 
però altres que els sol·liciten no tenen accés a estos espais. 
Cal canviar esta cultura política i obrir els equipaments mu-
nicipals a totes les entitats independentment del seu color 
polític. 

 u Reforçar el teixit associatiu mitjançant una política de su-
port a totes les entitats, defugint tot tipus d’ingerència i 
mostrant un gran respecte per l’autogestió. Un exemple 

seria la darrera celebració de l’aniversari dels 18 anys de 
la PDE que es va fer a Amposta amb tot el suport de l’Ajun-
tament (una cosa que a Tortosa només passa quan l’entitat 
és propera al govern municipal). 

 u Revisar l’Ordenança de civisme mitjançant participació ciu-
tadana i derogar-ne els punts manifestament classistes i 
racistes. 

TRANSPARÈNCIA
I BON GOVERN

 u Tot i que tots els comptes i contractes públics estan al web i 
a disposició de la ciutadania, cal publicar-los de forma clara 
i entenedora, sense excepció i al màxim detall.

 u Garantir que les empreses municipals públiques, espe-
cialment les sanitàries, mentre estiguen gestionades pel 
dret mercantil privat siguen auditades d’una manera més 
exhaustiva que l’actual (actualment es fan estes auditories 
perquè ho exigeix la llei però considerem que haurien de ser 
més exhaustives).  

 u Eliminar tots els càrrecs de confiança per impedir les pràc-
tiques “clientelistes”. Ens referim al de cap de premsa i de 
gabinet de l’alcaldessa i al coordinador dels WSG, amb un 
cost superior als 150.000€ anuals. Si l’Ajuntament necessi-
ta una persona més a comunicació o al gabinet de l’alcal-
de/a ha de ser a partir d’una oposició i no en funció del partit 
que governa (estos càrrecs durant la campanya electoral no 
treballen per a l’alcaldia o Ajuntament, sinó per a la candi-
data Meritxell Roigé). 

 u Acabar amb els privilegis dels polítics professionals. Meri-
txell Roigé cobra 56.000€ anuals bruts i Domingo Tomàs una 
dedicació exclusiva. Cal limitar les retribucions als polítics 
amb dedicació exclusiva a un màxim de 2,5 vegades el salari 
mínim interprofessional (és la millor manera de garantir que 
es fa política per servir la ciutadania i no per interessos 
personals).

 u Mantenir la declaració d’interessos dels regidors i regidores 
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que es fa en acceptar el càrrec i en deixar-lo.

 u Fer que els regidors i regidores presenten la seua declaració 
de renda anual a intervenció, que quedarà sota el registre 
d’interessos sota custòdia de secretaria. 

 u Limitar els ingressos dels partits polítics presents en el ple 
a un màxim de 500€ anuals (quan més regidores més es 
cobra). I exigir que les despeses justificatives es facen pú-
bliques anualment (en este mandat, els tres primers anys 
es van fer públics el 31 de desembre amb algunes justifica-
cions dubtoses). 

 u Sol·licitar que la despesa de propaganda dels partits polí-
tics durant el període electoral supere l’import d’un euro per 
persona inscrita en el cens electoral municipal. I que es fa-
cen públiques les despeses reals (els grans partits paguen 
bona part de la seua despesa en negre).

 u Mantenir que totes les dades que fan referència als ingres-
sos dels regidors i regidores i dels grups municipals siguen 
públiques al web de l’Ajuntament (i fer més fàcil la seua 
localització).

 u Fomentar la informació pública com a signe d’identitat. 
Promoure, publicitar i difondre totes les eines possibles a 
l’abast de l’Ajuntament –web, perfil del contractant, diaris o 
revistes, ràdio Tortosa– per retre compte de l’acció institu-
cional i dels processos de participació ciutadana.



42PROGRAMA DE LA CUP TORTOSA · ELECCIONS MUNICIPALS 2019

08. ANTIRACISME

Construïm una Tortosa
lliure de racisme.

La situació del racisme institucional, social i quotidià a casa 
nostra impacta fortament en les vides de moltes persones de 
la nostra ciutat. El racisme marca i delimita les oportunitats i 
itineraris vitals ja sigue al treball, a l’educació, a la salut o en 
l’accés a l’habitatge. Hi ha una violència estructural produïda 
pel capitalisme racial que diferencia entre persones amb drets 
i persones sense drets, entre riques i pobres, entre explotades i 
explotadores. Esta violència i divisió estructurals estan en l’arrel 
de l’actual creixement de l’extrema dreta arreu, que fa de les 
persones migrants i refugiades el boc expiatori de tots els mals 
possibles. En este context, la lluita antiracista és més important 
que mai.

La CUP defensem que la residència ha de ser l’únic requisit per 
gaudir de la ciutadania plena i, per tant, per a la concessió de 
l’únic estatus existent amb garantia i plenitud de drets per a to-
thom: vot, educació, treball, habitatge, sanitat i accés a la funció 
pública.

Defensem, per tant, un model basat en el respecte a la pluralitat 
i a la diversitat cultural, lingüística i de tots els elements que 
formen la identitat de cada persona. Tenir sobirania antiracista 
suposa tenir dret a decidir en igualtat i esta només serà efecti-
va si totes les persones disposen dels mateixos drets socials i 
polítics, independentment de la seva procedència, racialitat o 
llengua.

Defensem, doncs, que totes les persones puguen exercir el dret 
a migrar, a pertànyer i a romandre.

Per això volem construir una Tortosa on totes les persones hi tin-
guem cabuda. La volem construir entre totes, independentment 
de l’origen, lluitant per l’abolició de la llei d’estrangeria i totes 
les lleis racistes i classistes i on les persones refugiades siguen 
benvingudes.

L’estratègia per assolir l’eradicació del racisme i la satisfacció 

plena de tots els drets per a totes les persones passa també per 
construir una Tortosa antiracista que desobeisca la llei d’estran-
geria, que faça front al racisme i que practique la no col·labora-
ció amb el racisme institucional i d’Estat.
I cal acabar amb el racisme institucional. A Tortosa, la CUP va 
demanar una rebaixa important del cost del certificat d’empa-
dronament ja que moltes persones immigrants en necessiten un 
gran nombre durant l’any per qüestions burocràtiques. L’equip de 
govern d’ERC i PDCAT es va negar al·legant que no ho permetia 
intervenció, però quan veïns i veïnes de la nova plaça 1 d’octubre 
van queixar-se del preu, ERC i PDCAT no van baixar la taxa, la 
van fer gratuïta. Un altre exemple és que Tortosa, juntament amb 
Salt, apareix com una de les ciutats catalanes on més difícil és 
empadronar-se per una persona immigrant. 

Des de la CUP treballarem per: 

 u Garantir el compliment dels drets de totes les veïnes. Amb 
este objectiu, ens negarem a qualsevol acció que pugue de-
latar-los i/o deportar-los. La nostra ciutat ha de ser ciutat 
refugi, i per això rebutjarem col·laborar amb les autoritats 
policials de l’Estat en relació al traspàs d’informació sobre 
la situació administrativa de les persones.

 u Garantir l’accés al padró. La dificultat i/o impossibilitat de 
constar al padró municipal significa o pot significar una 
cadena de vulneracions d’altres drets, ja que el padró és 
imprescindible per accedir a serveis públics bàsics com són 
la sanitat, l’escola o els serveis socials: 

 > Impulsar un Reglament d’accés al padró municipal amb 
l’objectiu d’eliminar les males praxis existents a l’hora de 
tramitar l’empadronament per part de l’administració i as-
segurar  l’accés al padró i l’emissió dels certificats que hi 
van associats. 

 > Descartar l’ús del padró com una eina per combatre les si-
tuacions de sobreocupació, de control del parc d’habitatge 
o altres polítiques de l’àmbit de l’habitatge i l’urbanisme. 
En estos  casos, s’empraran els  processos i les  actuacions 
d’inspecció que contempla Llei18/2007, del 28 de desembre, 
del dret d’habitatge i, si en el moment de l’empadronament 
se suscita  la  sospita  d’un  ús   anòmal  de  l’habitatge,  des  
del  padró  es derivarà  a l’àrea d’habitatge   perquè   s’actue  
en   consonància. Recordar   la   finalitat   del   padró:   cens   



43PROGRAMA DE LA CUP TORTOSA · ELECCIONS MUNICIPALS 2019

i redistribució dels recursos econòmics de l’Estat en funció 
del nombre d’habitants. És una eina merament informativa 
i no pas de control.

 > Impulsar campanyes d’informació i sensibilització sobre el 
dret i deure d’estar empadronat, així com també les indica-
cions necessàries que faciliten la seva tramitació.

 > Vigilar   i   sancionar   les   possibles   situacions   de   dis-
crecionalitat   i   discriminació   que es puguen donar en el 
procés d’empadronament.

 u Destinar més recursos al projecte ACISI d’intervenció co-
munitària. ACISI treballa per la cohesió social (en àmbits 
diversos), i al començament tenia 4 places tècniques (ac-
tualment dues).

 u Monitoritzar i auditar les pràctiques de les policies locals 
prohibint les identificacions per perfil ètnic.  La selecció 
ètnica en les identificacions és una mostra de racisme 
institucional, en què la població migrada s’associa amb la 
inseguretat, no perquè les persones identificades hagen 
comès una activitat delictiva, sinó pel mer fet de ser física-
ment diferents i d’aparença empobrida. És a dir, perilloses. 
Esta pràctica és discriminatòria, racista i classista, i xoca 
frontalment tant amb els Drets Humans com amb les lleis 
vigents.

 u Reconèixer la diversitat cultural i lingüística de la ciutat 
com a potencial i normalitzar la seua presència pública, 
realitzant activitats de difusió de les cultures d’origen i de 
la seua evolució creativa contemporània. 

 u Elaborar una estratègia local amb el poble gitano amb l’ob-
jectiu de promoure la inclusió, la cohesió social, la sensi-
bilització i el coneixement de la cultura gitana des de la 
igualtat i la no-discriminació.

 u Lluitar activament contra el racisme i la discriminació en 
tots els àmbits d’intervenció municipal i en les dinàmiques 
ciutadanes. I prevenir la seua emergència a través de cam-
panyes i accions dirigides a tota la població, als mitjans de 
comunicació i als diversos cossos de policia que actuen a 
la ciutat. 

 u Adoptar mesures per acabar amb la discriminació en l’accés 
a l’habitatge:

 > Desenvolupar el procediment sancionador que estableix la 
llei del dret a l’Habitatge i pel qual pot actuar com a òrgan 
sancionador el propi municipi. 

 > Promoure   campanyes   de   sensibilització   per   a agències   
immobiliàries   i   també   públic   en general. 

 > Impulsar un segell de qualitat per a les immobiliàries que 
no discriminen. 

 u Adoptar mesures per acabar amb la discriminació del dret 
d’admissió amb motivacions racistes:

 > Aplicar la capacitat sancionadora que té el municipi per po-
der actuar i restituir el dret. Alguns espais d’oci nocturn han 
restringit l’accés en funció de l’origen davant la passivitat de 
l’Ajuntament o se’ls ha cobrat l’accés mentre a la resta de 
població no se’ls feia. 

 > Assegurar la formació de la policia local per identificar els 
casos discriminació racista en el dret d’admissió. 

 > Promoure campanyes de difusió dirigides a la ciutadania per 
identificar estes conductes discriminatòries i evitar que es 
normalitzen. Difondre els mecanismes  de denúncia exis-
tents.

 > Treballar de manera conjunta amb els locals d’oci; la no 
discriminació ha de ser un valorafegit per als seus locals. 

 u Tractar el fet migratori de manera transversal amb políti-
ques des de totes les àrees (joventut, igualtat, habitatge, 
cultura, treball...). Les polítiques d’immigració no haurien 
de tractar-se com un fet aïllat en cada regidoria. Cal apostar 
pel treball comunitari. 

 u Garantir que en les dependències municipals hi haja tota la 
informació rellevant en els diversos idiomes de les princi-
pals llengües de la població que habiten en el nostre muni-
cipi i els mecanismes perquè el funcionariat de les nostres  
institucions sigue representatiu d’aquesta diversitat.
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 u Garantir que totes les persones que viuen a Tortosa i pobles, 
independentment del seu origen, tinguen els mateixos drets 
i deures. Entre ells, el dret a la sanitat i educació gratuïtes.

 
 u Augmentar la formació i contractació de mediadors i me-

diadores interculturals per solucionar els problemes de 
convivència. 

 u Apostar per la mediació intercultural per enfocar els proble-
mes entre persones de diferents orígens i cultures, priorit-
zant el diàleg i la mediació per sobre de la via punitiva. 

 u Garantir un augment immediat dels recursos residencials 
de baixa exigència adaptats a les necessitats vitals dels 
menors i ex-menors no acompanyats.

 u Planificar la distribució de l’alumnat d’origen immigrant en-
tre totes les escoles de Tortosa ciutat, tant públiques com 
concertades amb diners públics. L’objectiu és que puguen 
ser un espai de convivència intercultural i d’aprenentatge 
en la diversitat (esta proposta està més desenvolupada al 
punt d’educació). 

 u Elaborar projectes i propostes per a joves d’origen immi-
grant, escoltant les seues opinions i donant suport a les 
seues propostes. 

 u Fer públics els casos d’explotació laboral que es donen amb 
la població immigrant, especialment al camp. 

 u Estudiar i donar solucions a la problemàtica de molts treba-
lladors immigrants de Tortosa que es traslladen a la Ribera 
d’Ebre per la campanya de la Ribera i són víctimes de preus 
abusius en el trasllat al lloc de treball. 

 u Vetllar perquè les dones de cultura musulmana que vulguen 
dur el vel als centres educatius puguen exercir este dret 
lliurement. 

 u Incloure dins del Pla d’Igualtat municipal polítiques amb 
la població femenina immigrant per augmentar la seua 
presència social.

 u Alfabetitzar i ensenyar la llengua a nivell oral a aquelles 
dones que ho necessiten, molt especialment dirigides a les 

dones migrades. Si no coneixen la llengua, no poden re-
lacionar-se amb el seu entorn ni tampoc ser coneixedores 
dels seus drets i exercir-los.

 u Crear espais o aportar recursos per consolidar els espais 
ja creats de convivència entre dones de diferents llocs de 
procedència.
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09. CULTURA I EDUCACIÓ

Impulsem una cultura socialment
emancipadora

La cultura és un dels elements principals a l’hora de bastir un 
model de societat integradora, solidària i dinàmica, que ens ha 
de servir com a via per impulsar una cultura socialment eman-
cipadora. Des de la CUP entenem que la cultura ha de ser servir 
a la ciutadania com a mitjà de relació social, de participació, de 
diàleg i de reflexió comuna, que a través de l’acció col·lectiva ha 
de permetre crear un nou imaginari popular que ens entrelligue 
individualment com a persones i col·lectivament com a catalans 
i catalanes, i com a tortosins i tortosines. La cultura és, per tant, 
una eina d’aprofundiment democràtic i de vertebració social.

Des de la CUP treballarem per:

 u Orientar la gestió del patrimoni cultural cap a la cohesió 
social i el reforç d’unes identitats locals inclusives i com-
partides per garantir-ne la seva protecció i preservació: 

 > Revertir la mercantilització que s’ha fet de molts elements 
i equipaments patrimonials (monuments, museus...) per 
orientar-los prioritàriament cap a les necessitats i els inte-
ressos de la ciutadania i els barris. 

 > Utilitzar els espais culturals i les activitats didàctiques i 
divulgatives per posar en valor la història, les lluites, les 
formes de vida, les vivències o les aspiracions de les clas-
ses populars en l’àmbit local i territorial amb un discurs 
inclusiu que presti especial cura a la inclusió de la perspec-
tiva feminista i les persones nouvingudes. 

 > En el cas específic del Museu o altres espais culturals s’ha 
d’adaptar la informació i fer-la comprensible al conjunt de 
la població, evitant que es dirigisquen únicament a una mi-
noria selectiva i molt formada. S’han de crear els inputs 
necessaris per a la democratització en l’accés a la cultura. 

 > Fer partícip a la ciutadania en la planificació i l’oferta de 
tots els equipaments culturals i patrimonials i definir-ne 

col·lectivament els objectius, les temàtiques i els discur-
sos. 

 > Utilitzar les figures jurídiques de protecció del patrimoni de 
competència municipal (BCIL, EPA, BPU) per garantir la pro-
tecció i conservació dels elements d’interès patrimonial de 
béns mobles i immobles públics i privats. 

 u Estimular la relació amb altres territoris dels Països Cata-
lans per impulsar el concepte ‘Tortosa, cruïlla dels Països 
Catalans’ (agermanaments, intercanvis escolars i culturals, 
festivals culturals i musicals, etc.).

 > En les festes i la cultura popular treballar per assentar 
unes bases sòlides on el teixit associatiu i les iniciatives 
particulars puguen bastir un projecte cultural enriquidor i 
alliberador per al conjunt de la població.

 > Enfortir el suport a les entitats que organitzen les festes po-
pulars com la Festa del Renaixement, les festes de la Cinta, 
Sant Joan, Carnestoltes...

 > Acostar les festes i les activitats culturals a tots els barris 
de la ciutat amb l’objectiu d’enfortir-hi les relacions i facili-
tar-ne la participació. 

 > Evitar que siguen sempre les mateixes entitats les que or-
ganitzen gran part de les diferents festes i celebracions. 
Per tant, promoure la participació de les diferents entitats i 
agents amb equilibri i igualtat de condicions. 

 > Expandir i acostar la festa major a tota la ciutadania, perquè 
tothom se la puga fer seva.

 > Promoure la cultura popular i tradicional a les escoles per 
aconseguir que els i les infants en siguen un element clau, 
que se’n puguen sentir protagonistes. 

 > Prohibir totes aquelles festes, celebracions i actes lúdics 
amb animals que pateixen maltractament físic i/o psíquic, 
com ara les atraccions de fires amb animals (falcons al Re-
naixement), correbous (als Reguers), fires i mercats, festes 
amb animals vius... 

 > Prohibir totes aquelles festes, esdeveniments i fires que no 
fomenten un principis ètics bàsics (no violència, no discri-
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minació per qüestions de gènere, racialització, o procedèn-
cia...).

 > Oferir diversitat d’opcions alimentàries d’acord amb la plu-
ralitat de creences i pràctiques en les festes, les fires i 
àpats populars organitzats per l’Ajuntament.

 u Posar les eines necessàries i fer polítiques actives de pro-
moció de la creació artística i cultural, i orientant-les cap 
a la revisió crítica de l’entorn i la societat amb l’objectiu de 
crear una col·lectivitat d’individus lliures, crítics i creatius: 

 > Apostar per una cultura participativa, que no entenga l’indi-
vidu com un simple espectador sinó com un agent actiu en 
la pràctica artística i cultural (teatre amateur, tallers d’es-
criptura, de música o de qualsevol altra disciplina cultural 
i artística).

 > Promoure espais informals de creació artística per a in-
fants i joves a través de l’expressió artística, per enfortir 
les xarxes comunitàries i buscant la complicitat de la resta 
d’agents del municipi, com centres escolars o escoles d’art 
i música. 

 > Donar suport logístic, econòmic i formatiu a les creadores 
del municipi, que ha d’estar obert a persones i companyies 
amateurs i professionalitzades. 

 > Oferir espais i una programació estable de tallers o cursos 
perquè les persones puguen crear i formar-se en els dife-
rents àmbits de creació artística i cultural (teatre, escriptu-
ra, ceràmica, cultura popular...).

 u Fer una política orientada a la democratització de l’accés a 
la cultura per evitar-ne l’elitització, i apoderar les entitats 
culturals perquè puguen esdevenir agents de dinamització 
cultural i motors de canvi social. Més enllà dels efectes 
personals d’enriquiment cultural, hem d’interioritzar que la 
programació cultural és també generadora de cohesió so-
cial: 

 > No orientar exclusivament les polítiques culturals i la pro-
gramació cap a les arts i les lletres (cultura acadèmica), 
sinó també incloure-hi la resta d’elements que conformen 
la cultura: la diversitat cultural, la identitat social, els sis-

temes de valors, els costums o les tradicions. 

 > Generar dinàmiques de col·laboració entre les entitats per 
fomentar el treball en xarxa i les relacions de solidaritat 
entre les diverses associacions.

 > Adoptar una política de preus populars o gratuïtat, sempre 
que siga possible, en tota la programació i les activitats 
culturals del municipi, aplicant sempre la gratuïtat per a 
aquells col·lectius en risc d’exclusió amb la finalitat de de-
mocratitzar l’accés a la cultura. 

 > Introduir la diversitat cultural com a perspectiva transver-
sal en la programació d’activitats, el foment de la creació o 
el suport a entitats culturals amb l’objectiu de generar una 
cultura inclusiva i plural que reflectisca la composició i la 
complexitat social del municipi. 

 > Incloure prioritàriament en la programació cultural de 
l’Ajuntament als grups, persones o companyies del municipi. 

 > Establir una programació cultural permanent, enfocada a 
les necessitats i demandes a nivell infantil i familiar. 

 > Atrevir-se a fer programació artística i cultural fora dels 
espais expressament pensats per a això, i potenciar així la 
realització d’activitats al carrer i en espais permanents o 
efímers destinats a altres finalitats.

 > Combatre la turistificació de la cultura, no programant o 
pensant amb esdeveniments culturals adreçats únicament 
a turistes, sinó prioritzant les activitats culturals destinades 
al conjunt de la població. 

 > Implicar la societat civil en la defensa de la cultura cata-
lana. 

 > Impulsar obertament l’autoorganització social i l’associacio-
nisme mitjançant l’alliberament d’espai urbà, i oferir tots els 
recursos i facilitats possibles a les entitats culturals del 
municipi perquè puguen desenvolupar les seves activitats.

 u Adequar i garantir l’existència d’equipaments i espais cultu-
rals municipals que resolguen les necessitats del municipi, 
de les seves entitats culturals i de les creadores artístiques: 
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 > Creació d’un espai de creació artística i cultural, obert a 
tots i totes les artistes locals, consolidats o novells, asso-
ciacions i col·lectius, on puguen dur a terme la seva tasca 
creativa, i poder intercanviar vivències amb altres artistes. 
Un espai apropiat, per tal de materialitzar esta proposta, 
seria una part de les instal·lacions de l’antic Col·legi Sant 
Josep. 

 > Mantenir la gestió directa dels equipaments culturals mu-
nicipals.

 > Fer plans d’equipaments culturals que prioritzen els dèficits 
principals de més urgència a l’hora de fer-ne el desplega-
ment. 

 > Buscar solucions transitòries per establir i concretar op-
cions alternatives als equipaments previstos a llarg termini.

 > Impulsar casals de joves autogestionats com a punt de tro-
bada i de lleure per tal de fugir de l’alienació en l’oci, i poder 
organitzar activitats per potenciar així els vincles i la coope-
ració tot compartint espais. Estos casals, al mateix temps, 
han de funcionar com a punts d’informació juvenil.

 u Promoure i mantenir que la Biblioteca Municipal sigue un 
equipament dinàmic que esdevinga centre irradiador de 
cultura i que done respostes a les necessitats del teixit so-
cial i comunitari del municipi. La biblioteca municipal és 
actualment un dels pocs espais de la ciutat que realment fa 
comunitat, un espai de trobada amb persones diferents (tot 
i que cal denunciar la manca de recursos que té, amb una 
plantilla molt inferior a la de la majoria de biblioteques de 
poblacions semblants). 

 > Ajudar a mantenir la rica programació estable actual, amb 
activitats encarades a generar una societat crítica i eman-
cipada (clubs de lectura, presentacions de llibres, tallers 
d’escriptura, d’oratòria, d’informàtica, etc). I reforçar-la amb 
més recursos humans i materials. Volem una Tortosa amb 
més espais comunitaris com la biblioteca. 

 > Valorar la possibilitat (si hi ha demanda) d’ampliar els ho-
raris en èpoques d’exàmens i d’alta ocupació, estudiant la 
possibilitat d’habilitar una franja nocturna d’obertura. 

 > Facilitar l’aprenentatge en l’ús de la informació i dels mit-
jans informàtics i digitals per accedir-hi. 

 > Potenciar i participar en les activitats i els programes d’al-
fabetització per a totes les edats i iniciar estes activitats 
quan sigue necessari. 

 u El foment de la Memòria Històrica. A la CUP creiem que no hi 
ha cap col·lectivitat humana capaç d’afrontar el futur amb 
èxit si no se’n coneix el passat. Per això considerem impor-
tant recuperar la història del nostre municipi, per posar-la a 
l’abast de tothom, posant especial èmfasi en la importància 
que té este fet per a la població nouvinguda. Per tant, des 
de la CUP volem engegar polítiques per preservar i desenvo-
lupar la memòria, el patrimoni i la identitat col·lectiva. Per 
tot això, ens fem nostres les propostes fetes des de l’any 
2009 per part de la Comissió per a la retirada dels símbols 
franquistes de Tortosa.

 > Recuperar la memòria local. Esta memòria local és im-
portantíssima per prendre consciència del que es va viure 
realment i com es va viure. És la part de la memòria més 
incòmoda de recuperar i reivindicar, atès que en la majoria 
de municipis el poder i les famílies dominants no han can-
viat massa.

 > Treballar per a la retirada i museïtzació dels símbols fran-
quistes presents encara a Tortosa: (Monument del riu, Cal-
vari de Santa Clara, plaques de la Falange a habitatges, 
etc.). 

 > Promoure la recuperació històrica per aconseguir explicar 
tot el que va representar el franquisme: tots el tipus de 
víctimes que va generar (econòmiques, culturals, intel·lec-
tuals, nacionals, personals i familiars). 

 > Crear un espai que s’inscriga dins del Consorci Memorial 
dels Espais de Batalla de l’Ebre (COMEBE) on s’explique la 
Guerra Civil i com Tortosa va viure el front de la Batalla de 
l’Ebre. 

 > Impulsar un programa a les escoles i instituts del municipi 
centrat en la recuperació de la memòria històrica.

 u Portar a terme polítiques de defensa de la llengua: el model 
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lingüístic que proposa la CUP per als Països Catalans s’ha 
de bastir tenint present el context sociolingüístic i sociocul-
tural del segle XXI en el qual, a més del català i del castellà 
(i del francès al nord), hi conviuen moltíssimes llengües 
més, procedents de la immigració de finals del segle passat 
i de la nova immigració del segle XXI: 

 > Realitzar campanyes estables i continuades de promoció de 
l’ús de la llengua.

 > Promoure dinàmiques d’acollida en lloc de parlar únicament 
d’integració.

 > Defensar la promoció i l’ús a tots els àmbits de la variant 
nord-occidental (tortosí) de la llengua catalana integrada 
en un estàndard comú més ampli i representatiu. (Normes 
de Castelló). 

 > Impulsar polítiques de normalització de la llengua catalana 
i suport a les diferents expressions de cultura popular.

 > Donar suport a totes aquelles iniciatives que aposten cla-
rament per la construcció nacional dels Països Catalans. 

 > Investigar, recuperar, preservar i difondre la memòria rebel 
del nostre país i dels seus protagonistes. 

 > Treballar amb les entitats del món de la cultura del territori 
i donar suport a les iniciatives que estes proposen. 

 > Promoure el Correllengua a Tortosa i pobles, en col·labora-
ció amb les entitats del municipi.

 u La nova cultura de l’aigua i la Plataforma en Defensa de 
l’Ebre.

 > Per la importància que ha tingut i té el moviment social al 
voltant de la defensa del riu Ebre, la Plataforma en Defensa 
de l’Ebre (PDE), creiem necessari remarcar que les propos-
tes, iniciatives i demandes que faça l’assemblea permanent 
del moviment seran acceptades i promogudes per la CUP 
a l’Ajuntament; no només es treballarà a nivell municipal, 
sinó que es treballarà per enfortir-lo a nivell territorial i na-
cional. 

 > La Nova Cultura de l’Aigua i els seus principis marcaran les 
actuacions a seguir de manera transversal en totes les regi-
dories i en l’Ajuntament.

 u Treballar per a la recuperació de la memòria de les dones 
al municipi amb un pla específic per tal de situar-les com a 
elements imprescindibles de la nostra història.

 u Commemorar la memòria històrica LGBTI. És necessari dur 
a terme accions per a la recuperació de la memòria col·lec-
tiva i el reconeixement de les lluites al llarg de la història. 
És necessari visibilitzar el col·lectiu en el nomenclàtor del 
municipi, erigir monuments en commemoració de la lluita 
LGBTI o fer exposicions sobre la lluita històrica per l’allibe-
rament sexual i de gènere. 
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EDUCACIÓ
Com a CUP concebem l’educació com un dret des de l’escola 
bressol fins a la Universitat. una educació pública i popular, 
és a dir, basada en les necessitats de Tortosa i autogestionada 
des de la base. Una educació democràtica, inclusiva, en català 
i que s’exercisca com un mitjà per a l’emancipació individual i 
col·lectiva; que sigue un motor per la transformació social i per 
construir un país basat en la llibertat, la solidaritat i la justícia 
social plena. 

Pública: Una educació que garantisca la igualtat d’oportunitats 
real per a totes i tots, que permeta accedir al coneixement sen-
se traves acadèmiques, burocràtiques ni econòmiques. Entenem 
que l’educació pública ha de ser d’accés universal, gratuïta i ges-
tionada única i exclusivament per l’administració pública sense 
concessions ni intromissions de capital privat. Recuperació i mi-
llora de la política de beques i de gratuïtat. 

Popular: Treballem per un model educatiu transversal, multi-
disciplinari i integrador amb les dinàmiques socials que envolten 
escoles, instituts i universitats, amb un model pedagògic demo-
cràtic i participatiu que s’allunye de la rigidesa tradicional, i que 
vaja encaminat a fomentar l’esperit crític, on tota la comunitat 
educativa de la zona hi tinga cabuda i siga qui decidisca el model 
que vol seguir el centre. 

Catalana: Per una educació en català entenent que cada poble, 
per afrontar els propis reptes socials, culturals i econòmics, té 
el dret a organitzar i regular el seu propi sistema educatiu. La 
llengua catalana ha de ser la llengua vehicular de l’educació. 

Antipatriarcal: Igualtat de sexes. Entenem que només una 
educació no sexista des de menudes i menuts podrà canviar 
la societat masclista hegemònica. Tanmateix, reivindiquem el 
paper de l’ensenyament per avançar en la normalització de les 
diferents opcions sexuals. 

De qualitat: Exigim un model educatiu que no mesure la qua-
litat educativa exclusivament per la seva eficiència, sinó que 
incloga criteris acadèmics i de socialització del coneixement. 
Entenem que les estudiants no poden ser tractades com unes 
consumidores o clients de coneixement, sinó com a  persones en 
formació. Este ensenyament ha de partir i promoure dels models 

educatius racionals, basat en el respecte i la sensibilització amb 
l’ecologia i la ciència, defugint dogmatismes. L’educació ha de 
ser laica i les religions, totes, fora de l’escola.

Inclusiva: Un model educatiu que atenga la diversitat de forma 
positiva, basant-se amb el coneixement i el respecte a la diver-
sitat cultural. Apostant per la flexibilitat d’opcions metodològi-
ques per tal d’afavorir les relacions, la participació, la cooperació 
i l’aprenentatge de tot l’alumnat. Volem que l’escola siga de totes 
i per a totes.

La CUP treballarem per: 

 u Acabar amb el criteri d’escolarització basat en la zona única 
d’escolarització i implantar el criteri de proximitat que evite 
la segregació escolar: 

 > Impulsarem mesures per combatre la segregació escolar 
a les escoles de la ciutat. Cal començar per revisar i re-
formular la zonificació escolar per tal que esdevinga una 
eina útil per evitar segregacions i desigualtats educatives, 
i aconseguir que els centres escolars estiguin vinculats de 
forma efectiva als barris. 

 > Crearem l’Oficina Municipal d’Escolarització (OME). El paper 
de les OME és essencial com a oficina que condensa tota la 
informació educativa dels centres i com a òrgan d’informa-
ció personalitzada a les famílies per orientar les seves tries 
educatives i també la seva funció per a garantir l’equitat en 
la lluita contra la segregació escolar.

 u Vetllar per unes bones condicions dels edificis de les es-
coles, incrementant la partida pressupostària destinada a 
esta finalitat.

 > Emprendrem les mesures necessàries perquè el mante-
niment ordinari dels centres educatius que depenen de 
l’Ajuntament de Tortosa sigue constant i utilitzi els recursos 
municipals o comunitaris. 

 u Impulsar actuacions específiques per abordar la problemà-
tica del fracàs i l’abandó prematur de l’escolarització, i rea-
litzar el seguiment de l’alumnat amb risc social en la seva 
trajectòria escolar fins la incorporació al món laboral.
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 u Crear dues escoles bressol a Tortosa ciutat: igual que l’es-
cola, és l’eix vertebrador de la vida social durant la setma-
na. Apostem per una pedagogia activa en què els nens i les 
nenes aprenguen de les vivències del dia a dia. Una escola 
bressol que experimente i que face conèixer als infants 
el seu entorn. I aplicarem la tarifació social o pregressi-
va, perquè es pague en funció dels ingressos (este punt el 
desenvolupament dins de justícia social, fiscalitat social i 
ambiental). 

 u Estudiar amb la comunitat educativa (docents, famílies, 
alumnat, Departament d’Educació) la millor opció per tenir 
un tercer institut a Tortosa. Cal solucionar la manca d’es-
pais de l’actual Institut Cristòfol Despuig i decidir si es vol 
optar per un tercer institut (com estava previst a la zona del 
Temple Sud), o convertir el Col·legi del Temple en un insti-
tut escola. Però cal fer-ho des d’una perspectiva global de 
l’educació pública a Tortosa, defugint propostes electoralis-
tes com les d’ERC que proposa fer un Institut escola al Tem-
ple sense dialogar amb la comunitat educativa afectada. 

 u Impulsar el Projecte Educatiu de Ciutat de manera partici-
pativa per tal que Tortosa esdevinga una Ciutat Educadora. 
Apostar per l’educació com a espai de ciutadania i eix trans-
versal i transformador en el qual s’han d’implicar i treballar 
en xarxa tots els agents socials i educatius (Ajuntament, es-
coles, professorat, famílies, espais culturals i de lleure…). 
L’escola ha de ser un pilar de la intervenció comunitària, 
treballant braç a braç amb serveis socials, salut, joventut, 
esport... En este sentit s’ampliaran els recursos comunitaris 
educatius per a la població d’origen gitano (amb un fracàs 
escolar proper al 100%). 

 u Elaborar un mapa de l’oferta de la Formació Professional i 
obrir un debat social i econòmic sobre esta oferta, la seva 
conveniència, la necessitat de millorar-la...

 u Dinamitzar espais de trobada entre famílies i infants, espais 
de criança comunitària.

 u Crear una borsa de monitoratge municipal per oferir als 
professionals del lleure la possibilitat d’accedir a feines 
estables i contínues al llarg de l’any, tot enllaçant diferents 
activitats de lleure (menjadors escolars, casals d’estiu, ex-
traescolars....). En esta borsa es donarà preferència a les 

persones que durant l’any treballen de forma voluntària en 
entitats sense ànim de lucre de la ciutat.

 u Cedir espais municipals a les entitats de lleure de la ciu-
tat amb la possibilitat que estos espais siguen compartits 
per diferents entitats, sempre i quan les normatives d’ús 
puguen permetre el desenvolupament d’activitats pròpies 
d’estes entitats. 

 u Vehicular les negociacions amb el Bisbat sobre cessió 
d’equipaments, per tal que les entitats no es vegen aboca-
des a mantenir la seva vinculació al Bisbat, exclusivament 
per la manca d’espais.

 u Diversificar l’oferta d’educació en el lleure a partir de noves 
propostes per tal de donar resposta a diferents necessitats 
i perfils de famílies de la ciutat. Oferirem el suport i les 
ajudes necessàries (recursos, formació, subvencions, etc.) a 
les entitats de lleure per tal de garantir la igualtat d’oportu-
nitats a tots els infants i joves.

 u Realitzar tallers, formacions i campanyes als instituts de 
Tortosa i Jesús per evitar la segregació vocacional per gè-
nere. El condicionament de la societat a l’hora de decidir el 
teu futur laboral/acadèmic afecta tant a dones com a ho-
mes; acabem amb els prejudicis que es deriven d’estudiar 
o treballar segons en quins sectors, feminitzats o mascu-
linitzats. 

 u Finançar dinàmiques per a la coeducació del personal espe-
cialitzat adreçades tant al professorat com a l’alumnat als 
centres educatius.
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10. ECOLOGIA

Ecologisme i territori.

Per un municipi adaptat a l’entorn, energèticament sobirà i en 
transició cap al residu zeroQuan parlem d’ecologisme parlem de 
vida. Volem una Tortosa i pobles més verds, saludables, vius i 
participatius com a espais de construcció social col·lectiva. És 
per això que és imprescindible que seguim construint propostes 
que des de l’ecologisme situen la defensa de la vida en tota la 
seva globalitat, en el centre de les polítiques públiques del nos-
tre municipi. 
Les nostres propostes polítiques van encaminades a construir 
un municipi i territori resilients, autosuficients i capaces d’adap-
tar-se als canvis, garantint la qualitat de vida i el benestar actual 
i futur de les seves veïnes, des de la radicalitat democràtica i la 
participació veïnal.

En l’àmbit ecològic les nostres propostes seran: 

 u Assignació del 0’5% de l’Impost de Béns Immobles munici-
pal a projectes de conservació de la natura. Esta iniciativa, 
d’una banda, assegura la dotació pressupostària necessària 
per desenvolupar projectes potents amb continuïtat. De l’al-
tra, és un instrument de conscienciació ciutadana sobre la 
necessitat de compensar el nostre impacte sobre el medi a 
través d’esta iniciativa. 

 u Que l’Ajuntament esdevinga membre de la Xarxa per a la 
Conservació de la Natura (XCN). La XCN pot assessorar en la 
implementació d’esta mesura.  

 u Impulsar un Pla Integral Municipal de Transició Ecològica 
(PIMTE). Posar en marxa el procés participatiu per a la re-
dacció d’este Pla en el qual caldrà integrar-hi les propostes 
i actuacions sorgides de la Convenció del Canvi Climàtic i 
la Convenció de la Diversitat Biològica, i prendre en consi-
deració les propostes i eines d’anàlisi dels moviments per 
la transició, del bé comú, pel decreixement, de l’economia 
ecològica, de l’ecofeminisme... 

 u Introduir requisits de bioconstrucció i ecoeficiència a tots 
els projectes d’edificis nous o rehabilitacions, a través de 

les ordenances d’edificació que reduisquen com a mínim un 
50% de les emissions de carboni d’estes construccions.

 u Realitzar una campanya municipal de foment de les com-
pres a granel, sense envasos, o de reutilització d’envasos, 
amb bosses de tela o paper...

 u Impulsar específicament els sectors d’economia verda amb 
gran potencial: ecoturisme i educació ambiental al Parc Na-
tural dels Ports, reforma i regeneració d’habitatges, ener-
gies renovables, agricultura ecològica, eco-construcció... 

 u Declaració com a Reserva de fauna salvatge de tots els te-
rrenys forestals, evitant la caça com a activitat “lúdica” i 
fent un canvi  per realitzar una gestió integrada de la fauna 
sota perspectiva ecosistèmica.

 u Prohibir l’ús del glifosat com a herbicida utilitzat en els nos-
tres municipis pel seus impactes sobre els ecosistemes i la 
salut de les persones.

 u Substituir progressivament les espècies de l’enjardinat 
públic exòtiques per d’altres d’autòctones, evitar espècies 
d’arbrat de gran cost amb grans consum hídrics i apostar 
per un model verd urbà mediterrani que permeta implemen-
tar sistemes de regs eficients, evitar l’ús de pesticides, her-
bicides i altres elements tòxics.

 u Pactar amb les empreses elèctriques (REE) el soterrament 
de les línies d’alta i mitja tensió a tot el terme municipal, 
per eliminar l’impacte paisatgístic i el risc d’incendi per 
esta causa.

 u Promoure programes d’educació biocèntrics, en què el res-
pecte i la cura de la vida, de la mare Terra, siga l’eix, a tots 
els nivells educatius, amb suport actiu de l’Ajuntament i la 
col·laboració de les entitats ambientalistes i de defensa del 
territori a Terres de l’Ebre. 

 u Promocionar la Reserva de la Biosfera i la protecció de la 
fauna i flora del Parc Natural del Delta de l’Ebre i del Parc 
Natural dels Ports.

 u Limitar el creixement urbanístic extensiu de la ciutat de Tor-
tosa. Les noves promocions immobiliàries al Temple Sud o 
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la futura urbanització a Mig Camí són exemples d’una ciutat 
no sostenible que incrementa l’ús del transport privat i el 
cost dels serveis municpals. (Este punt està més desenvo-
lupat a urbanisme). 

RESIDUS MUNICIPALS:
CAP AL RESIDU ZERO
Tortosa genera cada any vora 14.000 tones de residus. Som el 
municipi de les Terres de l’Ebre que pitjor recicla. La mitjana 
ebrenca se situa prop del 50% (Amposta el 2017 estava en un 
48%) i Tortosa al voltant del 25%. Estes dades demostren la 
manca de sensibilitat ambiental dels governs de la ciutat (PD-
CAT-ERC) durant els darrers 12 anys. 

A més a més de suposar una irresponsabilitat respecte a les 
conseqüències mediambientals d’esta mala gestió (cada tona 
de residus que es porta a l’abocador genera 1,24 tones de CO₂  
que agreguem al canvi climàtic), suposa un risc econòmic per 
al municipi ja que si la dinàmica no canvia, no es complirà amb 
els nivells previstos al PRECAT20 (Programa General de Preven-
ció de Residus i Recursos de Catalunya 2013-2020), on el 2020 
s’havia d’assolir una taxa de recuperació bruta (residus recollits 
selectivament) del 60%. Segons les previsions de l’Agència de 
Residus de Catalunya (ARC), el cànon sobre la deposició de re-
sidus (residus no recollits selectivament, brossa indiferenciada 
o resta), que el 2015 era de 19,10 €/tona, passaria el 2020 a 50 
€/tona (41e/tona al 2019). Esta manca de bona gestió, a més 
de l’impacte ambiental, perjudica el pressupost municipal. Cada 
tona no reciclada té un recàrrec econòmic, un cànon. Des de 
2014, la penalització per tona no reciclada ha anat creixent des 
dels 14,90€ inicials fins els 41€ actuals, i als 50€ el 2020. Això 
suposa que per reciclar poc, el 2019 pagarem més de 200.000€ 
més de cànon que si haguérem fet els deures. I el 2020 pagarem 
250.000€ més (diners amb què es podrien dur a terme polítiques 
socials com una escola bressol o contractar persones tècniques 
per polítiques d’igualtat, sobirania energètica i participació). 
Des de la CUP, creiem que la forma més ràpida i efectiva d’in-
crementar els resultats quantitatius i qualitatius de la recollida 
selectiva és implantar la recollida selectiva porta a porta. D’es-
ta manera es passa d’obtenir una mitjana del 30% de recollida 
selectiva a una mitjana d’un 70%, essent habituals nivells del 

80%. A més, els nivells d’impropis dels materials són molt bai-
xos, cosa que facilita i abarateix els processos de reciclatge (i 
les penalitzacions econòmiques), ja que no són necessaris sis-
temes d’eliminació d’estos impropis. Des del punt de vista la-
boral, també hi ha una millora destacada, ja que només amb 
la recollida es generen entre dues i tres vegades més llocs de 
treball que no pas amb la recollida en contenidors (cada cop 
més automatitzada), a més dels llocs de treball que es creen a 
les plantes de reciclatge dels materials.
Actualment, el porta a porta està implantat en uns 100 municipis 
dels Països Catalans i dona cobertura a uns 300.000 habitants. 
La majoria dels municipis són petits i mitjans però està demos-
trat que és possible implantar esta mesura a grans ciutats ja 
que, per exemple, a Itàlia podem trobar-ne alguns exemples a 
ciutats com Torino (909.000 hab.) i Roma (2.740.000 hab.) -en 
esta última s’està implantant progressivament en alguns dels 
seus barris-.

Desgraciadament el 2018, l’equip de govern va aprovar un con-
curs de licitació per recollida de residus i neteja viària per valor 
de 23 milions d’€ durant 10 anys. És el contracte més important 
que signa un Ajuntament, més de 2,3 milions anuals. Esta lici-
tació limita les propostes que podem fer des de la CUP perquè 
estarà vigent fins el 2028. A la CUP defensem que siga l’Ajun-
tament qui realitze directament este servei, sense empreses 
privades, perquè suposa un estalvi econòmic: l’Ajuntament no 
paga IVA si gestiona directament el servei i cal afegir el marge de 
benefici industrial, entre el 4% i el 8%. Això suposaria un estalvi 
important de quasi un 30%. A més, la gestió directa garanteix 
més gent treballant i millors salaris perquè l’Ajuntament paga 
directament a les treballadores, i cap empresa es queda una part 
dels diners. 

A més, per aconseguir un major reciclatge cal fer pedagogia. 
L’Ajuntament de Tortosa només té una educadora ambiental 
(contractada per Acciona), del tot insuficient per conscienciar la 
població de la importància de reciclar i canviar hàbits. 
Una altra errada del nou contracte ha estat que Tortosa ha sortit 
del COPATE (un organisme del consell comarcal del Baix Ebre), 
que té tècniques especialistes en la matèria i que garantien una 
major fiscalització de l’empresa contractada. Tortosa no té els 
recursos tècnics necessaris per realitzar esta fiscalització, i hi 
ha ajuntaments catalans que han denunciat les empreses con-
cessionàries perquè no destinaven tots els recursos establerts 
al contracte. Una prova d’esta manca de recursos és que quasi 
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un any després de l’entrada en vigor del contracte, encara no 
s’estan desenvolupant els projectes de recollida singular perquè 
no estan redactats. 
En este sentit volem denunciar que un equip de govern que parla 
de construir República va aprovar un contracte de 23 milions d’€ 
per a ACCIONA, una empresa de l’IBEX 35, amb un president que 
es va declarar contrari al referèndum i al procés d’autodetermi-
nació de Catalunya. És això fer República?
La conseqüència d’este contracte és que tindrem hipotecat el 
servei durant 10 anys i que l’equip de govern no ha estat va-
lent introduint canvis que es fan en altres municipis (porta a 
porta, control digital de cada habitatge amb targetes per obrir 
els contenidors...). De manera que no millorarem com caldria el 
% de reciclatge i d’aquí 10 anys patirem un contracte, que com 
l’anterior, estarà desfasat. 

Per tant, des de la CUP amb tots els condicionants expo-
sats, proposem:

 u Aprovar un Pla Local Residu Zero, amb participació dels di-
ferents agents socials, polítics i econòmics, que concrete 
com s’aplicarà l’Estratègia Residu Zero dins del proper man-
dat i que garantisca la transparència i participació pública 
al llarg de l’aplicació del Pla. Obligatorietat de fer prevaldre 
la reutilització, el reciclatge i la recuperació dels materials, 
abans que la incineració i l’ús dels abocadors.

 u El nou contracte permet a ACCIONA proposar el porta a porta 
per barris. Instarem a ACCIONA perquè presente propostes 
consensuades amb alguns barris i pobles per començar amb 
el porta a porta. Els pobles del municipi tenen caracterís-
tiques semblants a altres de l’Ebre on ja funciona amb re-
sultats per sobre del 60%. I barris com Santa Clara, Grup el 
Temple, Sant Llatzer, Remolins... també podrien començar.

 u Per incentivar el porta a porta, bonificar amb un 90% del re-
but d’escombraries totes els habitatges habitats dels barris 
que opten pel porta a porta durant els primers cinc anys si 
cada any millora el reciclatge.

 u Acabar amb la rebaixa anual de l’1% en la taxa de recolli-
da d’escombraries impulsada per l’Ajuntament de Tortosa. 
La rebaixa ha estat del 14% durant els mandats. Una in-
coherència, per què rebaixem la taxa quan estem reciclant 
malament i ens penalitzen? Apostarem per bonificar la taxa 

en aquells barris que realment reciclen. I per introduir una 
tarifació social, establint diferències en funció del nombre 
de persones a l’habitatge, la renda disponible, i l’ús (p.e. 
diferenciar entre pisos turístics i segones residències). 

 u Utilitzar el Sistema de Pagament per Generació, de manera 
que pague més qui més contamina. Augmentarem la taxa a 
les grans superfícies, actualment paguen pràcticament el 
mateix que un comerç local, perquè són les que generen 
més residus.

 u Estimular l’ús d’envasos retornables (amb màquines) i la 
venda a granel, creant una campanya i una marca pels co-
merços que s’hi sumen.

 u Treballar amb les entitats i cooperatives que es dediquen 
a reutilitzar els productes. Promovem la col·laboració, sig-
nant convenis, fent campanyes ambientals i propiciant fires 
de segona mà i d’intercanvi.

GESTIÓ DEL BOSC
I ELS SEUS RISCOS 
Fins ara, la política municipal de prevenció d’incendis forestals 
es limita a l’arranjament de pistes prioritàries i a l’execució d’al-
gunes franges de protecció al voltant d’urbanitzacions. Però els 
escenaris de risc derivats de l’augment de les condicions me-
teorològiques adverses per efecte del canvi climàtic requereixen 
una aposta més decidida. Es tracta d’una aposta per endegar un 
procés d’adaptació dels boscos al risc d’incendi que es conver-
tisca en una oportunitat per generar una nova economia local i 
sostenible, una economia basada en la cura en comú d’un dels 
recursos territorials més importants de què disposem.
No podem obviar que el nostre terme municipal no és només 
Tortosa ciutat. Tenim un terme municipal molt extens, amb mol-
ta superfície forestal (amb un sotabosc que creix perquè no es 
controla). I tenim més de 400 quilòmetres de pistes, forestals o 
asfaltades, totalment oblidades (el 2018 es van destinar només 
12.000€ al seu manteniment). 

La CUP treballarem per: 
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 u Planificar mesures de prevenció d’incendis en zones estra-
tègiques en col·laboració amb els Bombers de la Generali-
tat, encarregats de l’extinció i experts en el comportament 
dels incendis. Són zones on la reducció del combustible 
facilita l’extinció el dia de l’incendi, ja que este redueix allà 
la seua intensitat. Normalment s’hi preveu la reducció de 
la densitat d’arbres, la desbrossada del matollar o el man-
teniment de conreus i pastures. L’avantatge d’este sistema 
és una bona relació cost-benefici: les intervencions es con-
centren en aquells punts on una intervenció mínima té un 
gran efecte reductor del dany potencial de l’incendi.

 u Cal fomentar la planificació de la gestió de les finques de 
propietat privada a través del Centre de la Propietat Fo-
restal, tot buscant objectius com la producció forestal, la 
pastura extensiva i la prevenció d’incendis, i cercant-ne la 
rendibilitat econòmica. 

 u Fomentar amb mesures concretes la cultura de l’autopro-
tecció. Incidir en la difusió de coneixements, tècniques i 
actuacions entre els habitants per a protegir les persones, 
les cases i la resta de béns del foc, tant pel que fa a la 
prevenció (disposició del jardí, materials de construcció) 
com durant l’extinció d’un incendi (què cal fer i què no s’ha 
de fer, coneixement de les estratègies i les actuacions dels 
Bombers). 

 u Executar, millorar i consolidar les franges de protecció d’ur-
banitzacions (franges de baixa combustibilitat) quan siga 
necessari en funció del tipus de foc que pot afectar la zona 
i l’orografia del terreny. 

 u Fomentar sinergies entre la prevenció d’incendis forestals 
i l’afavoriment d’hàbitats i biodiversitat associats a espais 
oberts com conreus i pastures. 

 u Destinar un mínim d’un 3% del pressupost anual a la valo-
rització dels boscos (treballs de  gestió, prevenció d’incen-
dis, arranjament de camins, obertura de pistes forestals...).

PER UNS MUNICIPIS
RESPECTUOSOS AMB ELS 
ANIMALS
El nostre objectiu és defensar els drets d’aquells que no poden 
fer-ho. Per este motiu creiem imprescindible esta proposta en 
defensa i protecció dels animals. 
Actualment els ajuntaments tenen traspassades algunes com-
petències sobre la protecció animal, sobretot les que fan re-
ferència als animals de companyia. Però l’Ajuntament de Tortosa 
no ha fet fins ara polítiques que busquen respectar, complir i fer 
complir les lleis sobre esta matèria.
Un dels temes més urgents és la gestió de la recollida i tracta-
ment d’animals abandonats. L’Ajuntament de Tortosa està, per 
una banda, eludint el seu deure de gestió de les colònies de gats 
no adjudicant cap partida pressupostària (llevat pressupostos 
participatius)  i, per una altra, atorgant la gestió de la protec-
tora d’animals a l’empresa el Corralet de Vinaròs, trencant així 
la col·laboració amb la Protectora ARCA. Ara mateix la recollida 
d’animals està en mans d’una empresa que està al centre de di-
verses polèmiques per presumpte maltractament d’animals. Esta 
empresa està sent investigada pel jutjat d’instrucció número 3 
de Vinaròs, on té múltiples denúncies en el seu historial. Una de 
les preocupacions principals que propicia  esta decisió és que a 
Catalunya la llei prohibeix el sacrifici d’animals, i amb l’adjudica-
ció de la protectora a l’empresa El Corralet es dona lloc a què els 
animals trobats a la ciutat puguen ser sacrificats fora de Cata-
lunya, com ja passa en altres poblacions de les Terres de l’Ebre.
Per altra banda, l’Ordenança municipal reguladora de la tinença 
d’animals de companyia ha quedat obsoleta i no recull l’ideari 
de la Llei Catalana Protecció dels Animals.  I està feta des d’una 
perspectiva sancionadora, que veu els animals i els seus propie-
taris com a potencials causants de problemes i no com a éssers 
vius amb drets. 

Amb l’objectiu de convertir Tortosa en una ciutat amiga 
dels animals, la CUP treballarem per:

 u Revisar i ampliar l’Ordenança municipal reguladora de la 
tinença d’animals de companyia.  La finalitat d’esta orde-
nança ha de ser assolir el màxim nivell de protecció i benes-
tar dels animals, garantir una tinença responsable i la màxi-
ma reducció de les pèrdues i els abandonaments d’animals, 
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fomentar la participació ciutadana en la defensa i protecció 
dels animals, així com la pedagogia sobre el respecte als 
animals i la importància de l’adopció, i preservar la salut, 
la tranquil·litat i la seguretat de les persones. Lamentable-
ment la CUP va fer una proposta en este sentit, però ERC i 
PDCAT van votar en contra. 

 u Municipalitzar la gestió dels animals recollits i la seva 
posterior destinació. L’Ajuntament haurà de tenir el control 
exacte de l’estada dels animals que es recullen al carrer 
i del seu trasllat al centre d’acollida municipal o subcon-
tractat. 

 u Adaptar un espai de recuperació per a gats de colònies que 
han estat intervinguts quirúrgicament fins que es puguen 
tornar a incorporar a la colònia. 

 u Implementar la figura del Defensor dels Animals associat 
a la regidoria de Medi Ambient i dotar-la de competència 
suficient per lluitar contra el maltractament animal.

 u Fixar com a prioritat fomentar l’esterilització, l’adopció i 
l’acollida dels animals.

 u Canviar el mètode de control de població d’aus urbanes 
(coloms) – actualment basat en l’eliminació dels individus 
mitjançant les captures i mort per inhalació de gas-  per 
mètodes ètics, efectius i amb menor cost econòmic.  Im-
plementar un pla per a controlar la població de coloms 
mitjançant productes anticonceptius, mitjançant pinsos. El 
mètode d’esterilització es basa en la ingesta de nicarbazina  
per inhibir la formació d’ous en les aus i de la qual s’han 
realitzat diverses proves científiques que evidencien la re-
ducció de forma efectiva del número d’individus.

 u Prohibir totes aquelles festes, celebracions i actes lúdics 
amb animals que patisquen maltractament físic i/o psíquic, 
com ara les atraccions de fires amb animals, correbous, 
festes amb animals vius, mercats...

 u Gestionar les colònies de gats amb el mètode CER, amb la 
col·laboració de les associacions locals sense ànim de lucre 
que ja treballen en este sentit, com és el cas de PROGAT;  i 
crear des de l’Ajuntament el carnet d’alimentadores de gats 
per a les veïnes que ho sol·liciten, amb previ curs de forma-

ció i estudi de les colònies, així com millorar el seu habitat 
amb menjadores i abeuradors adients i zones d’aixopluc.

 u Signar una conveni de col·laboració econòmica amb PROGAT 
perquè continue realitzant la seua tasca de manteniment de 
les colònies de gats (alimentació, control veterinari, ges-
tió del punts d’alimentació, esterilitzacions, campanyes de 
sensibilització...). Es tracta d’una tasca que per llei ha de 
desenvolupar l’Ajuntament però que realitza PROGAT sense 
cap compensació per part de l’Ajuntament (que incompleix 
la llei). 

 u Controlar i gestionar l’obligació de vacunar, identificar i es-
terilitzar tots els animals que surten en adopció del centre 
d’acollida municipal o del centre subcontractat. 

 u Habilitar dues noves àrees canines d’esbarjo, una al barri 
del Temple i una altra al Nucli Antic, i millorar el manteni-
ment i sanejament de les ja existents.   

 u Fer campanyes d’esterilització i identificació dels animals 
de companyia de forma periòdica. L’esterilització i el xip aju-
den a la disminució de l’abandonament animal en la nostra 
societat, al control de la sobre població i en conseqüència, 
a evitar els perills i les despeses que suposen els animals 
abandonats.

 u Mantenir un diàleg i col·laboració constant amb les asso-
ciacions defensores i protectores per tal de tirar endavant 
programes de sensibilització i prestació de serveis relacio-
nats. 

 u Mantenir i ampliar els cursos de formació i sensibilització 
als agents de la  Policia Local, així com crear patrulles es-
pecialitzades en la lluita contra el maltractament animal.

 
 u Declarar el municipi “Vila amiga dels animals”, amb el com-

promís pel respecte i el compliment de tots els punts abans 
descrits, fomentant l’educació, conscienciació i el respecte 
cap als animals. El municipi seria identificat amb un distin-
tiu revisable anualment per comprovar que tots els punts 
són respectats.

 u Oferir opció vegana a les festes, fires i àpats populars orga-
nitzats per l’Ajuntament. 
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11. JOVES

Any rere any, veiem com la població jove de Tortosa marxa fora de 
la ciutat a estudiar. Malauradament, la major part del jovent que 
marxa no torna per motius diversos: per la manca d’oportunitats 
a l’hora d’escollir uns estudis o trobar la seva feina, per la pre-
carietat laboral que hi ha al territori, per la manca de diversitat 
cultural i d’oci que ofereix Tortosa, o per altres motius. El cas 
és que la joventut de Tortosa que no ha marxat es veu limitada 
per estes raons i es queda estancada en una societat classista 
que no contempla ni fomenta un habitatge ni una feina digna, ni 
espais d’oci alternatius, populars i crítics. Des de la CUP creiem 
que el jovent és un dels engranatges essencials per a la nos-
tra ciutat i per a tot el territori, és per això que l’Ajuntament ha 
d’apostar per millorar la qualitat del jovent equitativament.
En este sentit, valorem positivament el Pla local de joventut, fet 
amb molt rigor, però que necessita més recursos per desenvo-
lupar-se. 

La CUP treballarem per: 

 u Garantir i facilitar que la gent jove de Tortosa pugue eman-
cipar-se, establint acords i convenis entre l’Ajuntament i 
les propietàries per tal de baixar el preu dels pisos o les 
habitacions.

 u Crear una borsa d’habitatge social i juvenil, per tal de garan-
tir pisos a un preu baix.

 u Crear una borsa de treball juvenil que permeta donar sortida 
laboral a través de les empreses privades i la contractació 
pública en empreses públiques, serveis remunicipalitzats…

 u Donar suport i assessorament a joves en situació de pre-
carietat a través dels diferents serveis dels quals disposa 
l’Ajuntament.

 u Aglutinar, donar veu i donar suport a aquells col·lectius i 
grups de joves que treballen per la reivindicació dels drets 
laborals del jovent.

 u Cedir part de la gestió dels equipaments públics al jovent 
associat o organitzat.

 u Aglutinar, donar veu i suport a aquells col·lectius i grups de 
joves que treballen per a la reivindicació d’espais propis per 
tal de desenvolupar les seves activitats, tant amb l’ús de 
l’espai públic, com amb la possibilitat de disposar d’espais 
autogestionats, llogats o municipals.

 u Promoure activitats d’oci que no es basen en el consumisme 
sinó que tenen com a objectiu fomentar la relació entre els 
joves, com per exemple: ampliar l’skatepark de Tortosa (i un 
altre a Ferreries), «boulder»... 

 u Programar una oferta d’oci popular i participatiu. 

 u Recuperar la proposta inicial de l’àrea de joventut de fer 
un bucs d’assaig per grups joves de música a la via verda 
(proposta que finalment ERC i PDCAT no han desenvolupat). 
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12. FEM REPÚBLICA

Vertebrem els països catalans des del 
municipi.

Transformar des del municipalisme implica desplegar polítiques 
d’aprofundiment democràtic i de justícia social. Sabem que no 
és possible sense una acció combinada al carrer i a les institu-
cions. Tanmateix, ara l’espai institucional ha quedat encara més 
limitat per a qualsevol mena de transformació. La intervenció 
dels municipis a través de la LRSAL així com el blindatge i en-
duriment de l’Estat, demostrats amb l’aplicació de l’article 155, 
fan que el marge per a estes polítiques siga gairebé inexistent. 
Superar l’espai per on es podrà moure l’acció municipal serà més 
necessari que mai. Connectar el municipalisme amb el procés de 
lluita per a la independència ha de ser una manera d’enfortiment 
mutu. Sense una base municipalista, la lluita per la República 
Catalana no pot sortir endavant.   El paper dels ajuntaments i 
de les xarxes associatives a nivell local va ser determinant per 
endegar el referèndum de l’1-O i la resposta solidària del 3-O. I 
d’altra banda, el municipalisme necessita d’un horitzó de ruptura 
constituent per poder desplegar les sobiranies, i això ha de ser 
la independència. Finalment, la construcció nacional dels Països 
Catalans com a projecte històric de l’Esquerra Independentista 
té un aliat clar en el municipalisme, ja que és l’àmbit que millor 
permet articular les solidaritats entre diferents territoris, supe-
rant la divisió autonòmica i estatal. 

És imprescindible, en la perspectiva de la construcció d’una nova 
república, que des de l’àmbit local es promoga un debat profund 
sobre el model territorial, un debat que, en opinió de la CUP, 
només es pot fer tenint en compte l’articulació territorial, po-
lítica, econòmica, social i institucional del conjunt dels Països 
Catalans.

El municipi i els barris són els espais on es desenvolupen les 
relacions veïnals, culturals, associatives i, sovint, laborals d’on 
emergeixen una plural i multiforme varietat d’organitzacions, 
candidatures municipalistes, grups, associacions i col·lectius 
que actuen i incideixen dia a dia en els diferents àmbits de la 
realitat. Per això, i degut al seu paper fonamental com a espai 
d’autoorganització i politització popular, considerem que el mu-

nicipi o el barri conformen l’àmbit de partida des d’on els subjec-
tes socials han impulsat fins ara i han de continuar impulsant, 
des de baix, el procés cap a la independència i la transformació 
social.

Un dels trets característics de la CUP és la remunicipalització 
dels serveis que per llei ha d’oferir un Ajuntament, però la rea-
litat és que se cedeix la seua execució a empreses privades, 
la majoria de vegades grans empreses de l’ÍBEX-35. Si volem 
construir República hem de començar per fer fora dels nostres 
ajuntaments estes empreses, que són part del règim del 78. A 
Tortosa tenim l’exemple recent del contracte de neteja viària i 
recollida de residus signat per ERC i PDCAT amb ACCIONA. És 
això fer República?
Per avançar cap a la construcció de la República, les nostres 
propostes són: 

 u Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions polítiques, 
culturals, econòmiques i educatives entre els diferents mu-
nicipis, comarques, països, entitats i organitzacions dels 
Països Catalans trencant les fronteres politico-administra-
tives com les províncies o la frontera franco-espanyola, i 
impulsant la construcció d’un marc territorial comú.

 u Donar suport a totes aquelles iniciatives i moviments socials 
que treballen en àmbits i propostes que permeten avançar 
en la construcció nacional dels Països Catalans. 

 u Col·laborar en l’impuls d’una institucionalitat pròpia: l’As-
semblea Municipalista dels Països Catalans. L’Assemblea 
Municipalista ha de servir per a:

 > Coordinar el treball republicà i rupturista que faça avançar 
les alternatives polítiques i econòmiques, en àmbits com 
l’habitatge, les finances municipals, l’acollida de persones 
migrades i refugiades, el desenvolupament econòmic o la 
cultura. 

 > Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions polítiques, 
culturals, econòmiques i educatives entre els diferents mu-
nicipis, comarques, països, entitats i organitzacions dels 
Països Catalans.

 > Exercir de contrapoder per a l’autodeterminació i la Repúbli-
ca, especialment en un moment en el qual les institucions 
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autonòmiques estan més coartades que mai.

 > Treballar per a la cooperació intermunicipal mancomunant 
serveis (en este sentit ERC i PDCAT van preferir negociar 
el nou contracte de neteja viària i recollida de residus in-
dividualment i sortir d’un organisme públic supramunicipal 
com és el COPATE, que ha suposat un encariment del servei 
a Tortosa i a la resta de municipis, i la impossibilitat de 
fiscalitzar l’execució del contracte per manca de personal). 

 > Defensar l’eliminació de les diputacions provincials. Estes 
institucions d’organització territorial responen a una visió 
del territori provincial, subordinada a un model administra-
tiu centralitzat i centralista, incapaç de fonamentar i cons-
truir un model equilibrat i consensuat amb el territori. A 
més a més, es tracta de centres de poder, igual que passa 
amb els Consells Comarcals, que no són escollits directa-
ment pel poble, tot i que són institucions amb un gran pes 
econòmic i polític però que malauradament fan de porta gi-
ratòria o serveixen als partits com a “cementiris d’elefants”.

 > Col·laborar en totes aquelles iniciatives orientades a fer 
efectiu el dret a l’autodeterminació dels Països Catalans, 
recorrent a l’autotutela de drets quan siga necessari per do-
nar resposta a una situació d’emergència social i nacional.

 > Impulsar i participar en la conformació popular d’estructu-
res organitzatives comunes dels Països Catalans, com la 
Xarxa municipalista dels Països Catalans, per tal de posar 
en marxa i coordinar, en diferents àmbits, iniciatives socials 
que vagin en la direcció de construir alternatives al model 
econòmic i cultural dominant.

 > Fomentar i fer avançar el moviment popular que organit-
ze l’espai de ruptura democràtica amb les elits polítiques i 
econòmiques. 

 > Impulsar accions de desobediència institucional i popular 
que acceleren la ruptura democràtica amb l’estat

SOBIRANIES 

A la CUP concebem les sobiranies com el dret dels pobles a de-
finir i decidir com volem que siga la realitat que ens envolta. En 
este sentit, la CUP creiem que la millor forma de fer República 
és treballar per millorar les condicions de vida de les persones 
i no cedir espais a les grans empreses estatals, desenvolupant 
estratègies que ens facen plenament sobiranes en tots els àm-
bits de la vida. Ho volem decidir tot!

SOBIRANIA TECNOLÒGICA

Des de la CUP assumim les estratègies municipals per a l’apo-
derament digital (https://apoderamentdigital.cat/), elaborades per 
un conjunt d’entitats agrupades sota l’apoderament digital. La 
tecnologia, o l’activitat tecnològica d’una regió, influeix en el seu 
progrés econòmic i social. És per això que calen unes polítiques 
municipals que donen als municipis la capacitat de ser protago-
nistes de la seva activitat tecnològica i que no es limiten, com 
passa en l’actualitat, només a potenciar l’evolució tecnològica 
orientada per l’interès privat de les empreses líders del sector. 
Este protagonisme ha de servir per fer créixer una tecnologia 
oberta, de fàcil accés i sota control democràtic.

 A més, la tecnologia ha inundat tots els aspectes de la vida 
diària de les persones, facilitant o limitant les llibertats per-
sonals. Per això, cal que l’Administració no se’n desentenga, i 
no només regule adequadament l’ús de les tecnologies en estos 
àmbits, sinó que també siga exemplar, vetllant per les llibertats 
de la ciutadania. Cal que este apoderament tecnològic dels mu-
nicipis ho siga també per a les persones. En este sentit, posem 
especial èmfasi en la necessitat que les polítiques públiques 
s’elaboren sota una perspectiva de gènere a fi que es transfor-
men en accions representatives de la diversitat existent en la 
nostra societat.

 No s’ha de confondre el fet de ser sobiranes tecnològicament 
amb una administració pública que controle la tecnologia, sinó 
tot el contrari. La sobirania tecnològica s’ha de basar en tecno-
logies lliures: de lliure accés, ús, estudi i rèplica, que eviten, 
precisament, el control tecnològic. A més, la naturalesa d’estes 
tecnologies propicia que el seu disseny i desenvolupament es 
faça a través de xarxes d’agents on es poden combinar les ca-
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pacitats tècniques amb el coneixement de les necessitats del 
territori i no recaiga únicament sobre l’administració pública la 
responsabilitat de fer evolucionar la tecnologia. 

En este sentit, la CUP fem nostres les 47 Mesures per a l’apode-
rament digital als municipis proposades pel Grup Promotor per 
la Sobirania Tecnològica: 

 u Consolidar un ecosistema d’Infraestructura col·laborativa i 
oberta de tecnologies lliures: 

 > Proporcionar accés real a la ciutadania i a la societat en ge-
neral, a una oferta assequible i variada de serveis de teleco-
municacions de la màxima qualitat, capacitat i neutralitat.

 
 > Promoure ordenances municipals de desplegament de nova 

infraestructura com la proposada per guifi.net, que promou 
la màxima agilitat i eficiència possible, estimula i maximit-
za l’eficiència de qualsevol tipus d’inversió i al mateix temps 
assegura la seva sostenibilitat en base a l’ús que se’n fa, 
minimitzant el cost per a l’administració pública i també per 
al ciutadà i la societat en general.

 > Afavorir les xarxes comunals i obertes, incidint en la neces-
sitat d’avaluació del impacte social i territorial dels desple-
gaments, tenint en compte els possibles casos d’ús.

 u Desplegament de noves infraestructures per serveis de co-
municacions (existents o de nova generació com 5G i futurs)

 > Impulsar el desplegament d’infraestructures d’accés (fixe i 
mòbil, existent o nova com 5G) a través d’una xarxa compar-
tida pels diferents operadors. 

 > Facilitar la compartició d’infraestructura pública: implanta-
ció d’antenes o pas de cablejat en edificis i infraestructures 
públiques.

 u Contractació de serveis de telecomunicacions:

 > Contractar serveis a companyies de telecomunicacions que 
no discriminen el trànsit, el filtren o l’interrompen, com en 
el cas del referèndum d’autodeterminació de l’1 d’octubre 
de 2017.

 u Internet dels Objectes

 > Promoure les iniciatives de xarxes Internet dels objectes 
oberta, lliure i neutral.

 > Contribuir a una arquitectura d’Internet dels objectes per a 
les ciutats que siga oberta i interoperable.

 u Relació amb la ciutadania

 > Garantir que totes les webs i aplicacions municipals funcio-
nen sense cap desavantatge amb programari lliure.

 > Utilitzar només formats i protocols oberts, amb especifica-
cions públiques i que disposen de bones implementacions 
lliures.

 > No incorporar a les webs municipals serveis de tercers ba-
sats en programari privatiu, o que permeten la recol·lecció 
de dades per part de qui ofereix el servei. En general, no 
distribuir programari privatiu per cap via.

 > No acceptar donacions de programari privatiu per part d’em-
preses privades, ni tampoc de maquinari que obligue a l’ús 
de programari privatiu per a un correcte funcionament. Este 
punt és especialment important en el camp de l’educació.

 > Oferir programari que funcione amb la llengua pròpia de la 
ciutadania. Sistemes traduïts incloent missatges d’error, 
documentació, diccionaris i sistemes de parla.

 u Implantació de programari lliure a l’ajuntament

 > Establir un pla rigorós de migració a programari lliure de 
tots els serveis d’informació de l’Ajuntament.

 > Migrar l’ofimàtica interna a programari lliure, amb els co-
rresponents plans de formació.

 > Que amb diners públics només es desenvolupe codi públic: 
assegurar en els nous contractes que es publique el codi 
sota llicències lliures. Dissenyar les integracions amb com-
ponents privatius per tal que siguen temporals i fàcilment 
substituïbles.
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 > Implantar els serveis essencials en ordinadors als quals els 
servidors públics tinguen accés com a mínim telemàtic.

 > No adquirir maquinari que no siga plenament funcional sota 
kernels lliures, com per exemple Linux.

 > Migrar progressivament a programari lliure totes les apli-
cacions d’escriptori i el sistema operatiu dels ordinadors 
municipals.

 u Cooperació entre administracions i amb les comunitats de 
programari lliure 

 > Crear mecanismes de coordinació entre administracions que 
puguen permetre mancomunar el desenvolupament i des-
plegament de serveis.

 > Prioritzar la participació en projectes ja existents, procurant 
que les millores realitzades queden incorporades al produc-
te original. Respectar les pràctiques i els codis de conducta 
de les comunitats en què es participa.

 > Afavorir la reutilització de solucions mitjançant la correcta 
documentació i la publicitat dels projectes.

 u Open data per defecte

 > Publicar sota llicències lliures i formats reutilitzables tota 
la informació pública generada o gestionada per l’admi-
nistració local (des dels pressupostos municipals fins als 
temps dels semàfors, p.e.).

 > Estandarditzar els formats de les dades publicades entre di-
ferents ajuntaments i administracions, facilitant així l’anàli-
si creuat de les dades.

 > Publicar les dades crues generades per a la realització 
d’estudis finançats amb diners públics, de manera que es 
puguen comprovar els estudis o fer-ne derivats.

 > Promoure la reutilització d’estes dades, mitjançant una pu-
blicitat activa, una bona accessibilitat al web municipal, i 
l’especificació de les llicències.

 u Privacitat de les dades de caràcter personal

 > Administrar les dades de caràcter personal únicament dins 
de l’Administració i seguint estrictes criteris de seguretat, 
garantint els mitjans tècnics i els coneixements per gestio-
nar-les sense dependre de tercers.

 > Limitar la recollida de dades de caràcter personal a aquells 
casos en què prèviament s’han establert les finalitats con-
cretes per a les quals seran utilitzades, minimitzant, així, la 
quantitat de dades personals que es recullen.

 > Implementar mecanismes per donar un màxim de serveis 
per conèixer, corregir o esborrar dades personals dels sis-
temes de l’administració; i no només el mínim legal que 
exigeix la GDPR.

 u Democratització de la tecnologia

 > Posar en marxa programes de formació i capacitació digital 
per a la ciutadania, així com reforçar els existents.

 > Promoure espais de connexió i ús tecnològic que ofereixen 
eines i recursos de manera gratuïta, així com dotar de recur-
sos als existents (biblioteques, centres cívics o telecentres).

 > Oferir programes pedagògics en coordinació amb centres 
educatius de diferents nivells que els permetisquen abordar 
com treballar la tecnologia de manera inclusiva i respectuo-
sa amb la ciutadania, introduint-hi la perspectiva de gènere.

 > Oferir formació tecnològica (inicial i avançada) a col·lectius 
amb risc d’exclusió social per motius socioeconòmics, en 
temàtiques d’innovació tecnològica, en coordinació amb els 
serveis socials municipals.

 > Garantir que el personal de l’Administració podrà acompan-
yar a la ciutadania en la seva interacció digital amb esta 
Administració a partir de programes de formació interna.

 > Garantir l’accessibilitat a persones amb diversitat fun-
cional. Cal que els formats de representació d’informació 
complisquen els estàndards i recomanacions pel que fa a la 
representació d’informació per a persones amb capacitats 
diverses.

 > Cal garantir que models i algorismes, especialment en el 
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context de l’aprenentatge automàtic, no introduisquen es-
biaix que perjudiquen a les persones, com per exemple sexe, 
raça, religió o orientació sexual.

 u Compra pública de dispositius electrònics i circularitat

 > Promoció de la reducció de l’impacte mediambiental i l’eco-
nomia social i solidària. 

 > Respecte als drets laborals de les persones treballadores 
involucrades en la fabricació, manteniment, recollida i reci-
clatge de dispositius electrònics.

 > Compra pública responsable que respecte els drets laborals 
en la producció de béns electrònics.

 > Traçabilitat en origen dels dispositius per assegurar la cir-
cularitat: reparació, renovació, reutilització, garantir el re-
ciclatge final i la transparència de les dades sobre estos 
processos.

 > Compromís de donació dels dispositius a entitats socials al 
final del seu ús, per allargar la vida útil dels dispositius i 
crear beneficis socials amb la reutilització.

 > Compra pública amb extensió de garantia que incloga repa-
ració i manteniment durant tot el període d’utilització, per 
facilitar estendre la vida útil dels dispositius.

 > Promoció del coneixement sobre manteniment i reparació 
dels dispositius a les entitats públiques i els centres edu-
catius (escoles, universitat).

 u Estàndards lliures

 > Assegurar la interoperativitat: utilitzar formats oberts de 
fitxers com a eina per garantir l’accés a la informació sen-
se obstacles i la bona interacció amb i entre els sistemes 
públics. A més a més, els estàndards que s’utilitzen han de 
tenir implementacions obertes que es verifiquen i funcionen 
amb una varietat de dispositius o programari, incloent sem-
pre una opció de programari lliure.

 > Un dels requisits a l’hora de comprar aparells tecnològics ha 
de ser que estos utilitzen estàndards lliures per realitzar la 

seva funció. D’esta manera s’eliminen les dependències cap 
a un sol fabricant.

 > Producció digital utilitzant llicències copyleft i Creative 
Commons que faciliten la reutilització de les obres artís-
tiques i produccions dels/les creadors/es locals finançades 
amb fons públics, com a eines de cultura lliure.

 > Establir polítiques actives d’ús d’estàndards oberts i de mi-
gració a programari lliure, havent establert una llista d’apli-
cacions homologades per a cada ús i funcionalitat requeri-
des pel sector públic, i habilitar estratègies de reutilització, 
col·laboració i compartició d’esforços amb altres entitats 
públiques del món.

SOBIRANIA ENERGÈTICA

En un món cada cop més interconnectat i amb una tendència 
creixent cap a la concentració de capital i de control dels re-
cursos naturals i les fonts d’energia, la CUP creu que cal inver-
tir esta tendència i apostar decididament per recuperar espais 
de sobirania també en el camp energètic. En una societat on 
l’energia és bàsica per al seu funcionament cal apostar decidida-
ment per acostar la producció d’energia al lloc de consum, fer-
ho d’una manera sostenible i fer-ho altra vegada des de l’àmbit 
públic i amb la participació de la ciutadania. 

Cal treballar per preparar la ciutat per superar la dependència 
envers les energies fòssils i la nuclear. Proposem mesures de 
transició cap a un nou model energètic basat en la suficiència, 
l’ús d’energies netes (biomassa, solar, etc.) que afavorisquen la 
descentralització i la proximitat entre la producció i el consum.
Trobareu les propostes de sobirania energètica desenvolupades 
ens els apartats de justícia social, d’activació econòmica,  de 
fiscalitat justa i model urbà. Es per això, que entenent el model 
de sobirania energètic com un eix transversal de les polítiques 
municipals, ens centrem en este apartat en la proposta de la 
creació de la plaça d’una tècnica en sobirania energètica. 

El cost d’esta plaça quedaria sobradament amortitzada per 
l’estalvi energètic. El 2019 pagarem quasi 1,3 milions d’energia 
elèctrica, més de 100.000 en aigua, 73.000 en gas i 70.000 en 
combustible. Tortosa no ha fet cap aposta en este sentit, com 
sí fan altres municipis de les Terres de l’Ebre (a la nova piscina 
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la caldera és de gasoil, mentre la Sénia té una caldera de bio-
massa). 

SOBIRANIA ALIMENTÀRIA:

La Sobirania alimentària és el dret dels pobles, comunitats i na-
cions a definir els seus propis sistemes de producció, transfor-
mació i distribució d’aliments, així com les polítiques agrícoles, 
pesqueres, alimentàries i de terra, de manera que siguen ecolò-
gicament, socialment, econòmicament i culturalment apropia-
des a les seves circumstàncies úniques. Això inclou el vertader 
dret a l’alimentació i a la producció, la qual cosa significa que 
tots els pobles tenen dret a una alimentació innòcua, nutritiva-
ment i culturalment apropiada, i als recursos per a la producció 
d’aliments i a la capacitat per a mantenir-se a si mateixos i a les 
seves societats. 

A les Terres de l’Ebre  tenim el dret i la possibilitat de decidir 
el nostre sistema alimentari i de producció d’aliments. Una ali-
mentació saludable és un fet quotidià vital i la seva promoció ha 
de ser considerada un tema d’interès públic, ja que és un dels 
principals factors que afecten la salut.
Decidint la nostra dieta podem influir sobre el sistema agrari, 
sobre l’entorn i el medi ambient. No és acceptable que l’agricul-
tura estiga sotmesa als interessos especulatius i a pràctiques 
tècniques contràries a la salut i al medi ambient. L’agricultura ha 
de ser regulada i practicada com a servei per a tota la societat. 

Sobirania, alimentació i producció agrària estan estretament re-
lacionats, de manera que decidint la nostra dieta influïm sobre 
el nostre entorn i el medi ambient. Tortosa és un municipi amb 
molts terrenys agrícoles, però en els darrers 12 anys no s’ha 
desenvolupat cap política en matèria agrícola, excepte el recol-
zament institucional a determinades fires. 

En este àmbit, des de la CUP treballarem per:

 u Fomentar l’educació en consum alimentari responsable: 

 > Dissenyar i dur a terme campanyes de sensibilització als/les 
consumidors/es i especialment a les escoles, creant cons-
ciència a partir de les pràctiques de Sobirania Alimentària 
als seus menjadors.

 > Vincular la demanda de producte ecològic i de qualitat i el 
consum responsable amb la dignificació, reivindicació i mi-
llora del treball pagès. 

 > Recuperar el Mercat de Pagesos, que encara existeix en 
molts municipis ebrencs, però que va desaparèixer a Tor-
tosa. 

 > Posar en valor la dieta mediterrània que és la més salu-
dable: equilibrada i diversa, Prioritzarem els productes de 
proximitat i ecològics. Informarem activament a la població 
i promourem esta alimentació en tots els espais i col·lecti-
vitats públiques en què l’Ajuntament pugui incidir-hi.

 > Donar valor als aliments frescos, de proximitat i de tem-
porada, així es produirà un estalvi en el consum d’energia, 
en el transport i en la conservació. I afavorirem l’economia 
local.

 > Adherir a Tortosa al pacte de política alimentària urbana de 
Milán. 

 > Plantar jardins i parcs amb plantes comestibles.

 u Donar suport a iniciatives que puguen permetre evitar el 
malbaratament d’aliments: 

 > Reduir el malbaratament alimentari derivat de les activi-
tats de la distribució al detall, càtering i restauració amb 
la incorporació de pràctiques de prevenció pre-consum i 
post-consum.

 > Fer convenis per aprofitar l’excedent alimentari de la dis-
tribució al detall, càtering i restauració de la ciutat per tal 
de donar resposta a una necessitat social, i que entitats 
que donen suport a col·lectius vulnerables, inclòs serveis 
socials, puguen redistribuir-lo. 

 > Treballar amb diferents administracions comarcals i nacio-
nals per teixir un model de consum de productes de km 0 
que puguen permetre l’abstiment de productes alimentaris a 
Terres de l’Ebre amb la producció de les quatre comarques, 
ajudar a la venda de producció excedent en mercats propers, 
i poder importar aliments ecològics i socialment justos que 
no s’obtenen de les nostres terres. 
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 u Facilitar infraestructures i logística per a la comercialització 
de la petita i mitjana producció agroecològica i per al tracta-
ment dels excedents i/o els productes de rebuig: 

 > Fomentar iniciatives d’economia circular i cicles tancats pel 
que fa als sistemes de reaprofitament d’excedents i de pro-
ductes de rebuig en la producció, els circuits comercials i 
el consum. 

 > Cedir espais per a la creació de nodes logístics comarcals 
en espais en desús (cooperatives agràries, naus, etc.) ges-
tionats per la pagesia per a facilitar el moviment dels seus 
productes en l’àmbit local i connectar-los amb els circuits 
logístics.

 > Facilitar la creació d’estructures cooperatives de distribució 
en mans de la pagesia.

 > Dinamitzar l’únic hort urbà que tenim a la ciutat, actualment  
amb poca activitat, promovent  valors dels horts urbans: 
producció d’aliments, relacions personals, valor paisatgís-
tic, biodiversitat natural i cultivada, funció terapèutica, etc.

 > Realitzar formacions obertes a tothom en tècniques res-
pectuoses amb el medi ambient: agricultura ecològica, 
biodinàmica, regenerativa, permacultura, pesca artesanal 
i sostenible, pasturatge tradicional, energies renovables, 
bioclimatisme, estalvi energètic i d’aigua, bioconstrucció, 
facilitació de processos grupals i cooperativisme. 

 > Facilitar l’accés a la terra mitjançant l’elaboració d’un pro-
jecte de banc de terres amb un doble objectiu, evitar l’aban-
donament del camp i facilitar l’accés a la terra als joves. 
Un exemple proper és el que va desenvolupar l’Ajuntament 
d’Ulldecona el 2008  tot i que, a causa de canvis polítics en 
el consistori, el projecte va desaparèixer.
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